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List otwarty
Zarzadu Organizacji Ogolnopolska Baza
Pracodawcow Oséb Niepelnosprawnych OBPON.ORG

Szanowny Panie Ministrze,

Zarzad Organizacji Ogolnopolska Baza Pracodawcéw Osob Niepetnosprawnych OBPON.ORG,
w zwiazku z obecnie otrzymywana duza iloScia zawiadomieh od pracodawcoéw 0sOb
niepetnosprawnych, do zwrotu uzyskanego przez nich miesigcznego dofinansowania, ktére zdaniem
Funduszu jest im nienalezne z tytutu nieterminowo ponoszonych przez nich kosztéw placy, tj. zaplaty
sktadek ZUS po terminie oraz w zwiazku z sytuacja w jakiej znalazta si¢ Spotdzielnia Inwalidow w
Dynowie oraz réwniez inne firmy, prosi o pilna interwencje Pana Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb

Niepetnosprawnych w/w sprawach.

Z informacji, ktore otrzymujemy od pracodawcow osob niepelnosprawnych wynika, iz obecnie

PFRON bez wczesniejszych kontroli wylacznie na podstawie uzyskanych informacji z ZUS, wzywa
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pracodawcow do zwrotu miesigcznego dofinansowania, tj. za caly miesiac i za wszystkich pracownikow

niepelnosprawnych, poniewaz ZUS poinformowat Fundusz, Ze za ten miesiac pracodawca zrobit korekte
deklaracji tj. sktadek na kwotg np. 50 zt lub po kontroli ZUS, pracodawca musi obecnie doptaci¢ sktadki
wynikajace z uméw zlecen (osoby pelnosprawne). Pracodawcy sa tymi wezwaniami bardzo zaskoczeni,
gdyz w wigkszosci przypadkéw zrobione korekty sktadek w ZUS po pierwsze nie dotycza w ogole osdb
niepetnosprawnych, na ktore pracodawca uzyskatl miesigczne dofinansowanie, po drugie w wigkszos$ci
przypadkow korekty w ZUS wynikaja nie z winy pracodawcy a ze zbyt poznego dostarczenia przez
pracownika dokumentéw. Te korekty dla ZUS sa jak najbardziej mozliwe, gdyz ich mozliwo$é
zrobienia wynika z odrgbnych przepiséw prawnych, ale dla PFRON jak wida¢ juz niestety NIE. Takie
postgpowanie Funduszu moze doprowadzi¢ wiele firm do zaprzestania zatrudniania 0s6b
niepelnosprawnych, gdyz interpretacja przepisow przez PFRON pokazuje niestety, ze szanse na

wygrana z PFRON 1 ocalenie miejsc pracy tysigcy osob niepetnosprawnych sa znikome.

Owszem jednym z podstawowych warunkow otrzymania miesigcznego dofinansowania jest
terminowe optacenie kosztow placy, jednakze zgodnie z ustawa o rehabilitacji chodzi o koszty placy
0s0b niepetnosprawnych, na ktore pracodawca chce otrzyma¢ z PFRON miesigczne dofinansowanie, a

nie wszystkich pracownikdw zatrudnionych w danej firmie.

Takie postgpowanie pracodawcow potwierdzito w 2014 r. Biuro Pelnomocnika Rzadu do Spraw
Osob Niepelnosprawnych odpowiadajac na pismo naszej Organizacji z dnia 24 pazdziernika 2014 r.
(OBPON.ORG/263/30/ES/2014.10.24)

Dodatkowo wskazujemy, iz ustalone w 2011 roku przepisy prawne zawarte w ustawie o
rehabilitacji dot. mozliwosci uzyskania dofinansowan uzaleznione od terminowos$ci ponoszenia kosztow
ptacy, obecnie sa dla pracodawcow bardzo restrykcyjne i1 tak jak wida¢ chociazby na przykladzie
Spotdzielni Inwalidow Dyndéw — moga pozbawi¢ osoby niepetnosprawne pracy a tym samym zabra¢ im
mozliwo$¢ odbywania codziennej rehabilitacji zawodowej, ktéra powinna by¢ gldéwnym priorytetem

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.
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W zwiazku z powyzszym prosimy Pana Pelnomocnika o pilng interwencj¢ w PFRON w celu

wyjasnienia obecnego postepowania Funduszu, jednoznacznie wpltywajacego na zatrudnienie osob
niepelnosprawnych oraz o zorganizowanie spotkania z Organizacjami Pracodawcéw Oséb
Niepetnosprawnych w celu omowienia propozycji zmian w/w kwestiach, ktére uwazamy, iz sa obecnie

niezbedne.
Z powazaniem

Krzysztof Ktncelman — Prezes Organizacji OBPON.ORG

Edyta Sieradzka — Wiceprezes Organizacji OBPON
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Zalaczniki:
1. Zapytanie OBPON.ORG/263/30/ES/2014.10.24 z dnia 24.10.2014 r.

2. Odpowiedz BON-1-52311-328-2-LK/2014 z dnia 06.11.2014 r.
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