LEWIATAM

+* Kalendarium Dla mediow m Ustugi O nas Wydawnictwa

Strona gtdwna = Opinie = Aktualnosci = 2014 = Lewiatan choe nizszych ulg we wptatach na PFROM

Prawo

Gospodarka

Stosunki pracy

Unia Europejzka

Rada Podatkowa

Rada Rynku Pracy

Rada Dyrektordw Personalnych
Rada Infrastruktury

Spoteczny Rzecznik
Przedsiebiorcow

Fundusze Europejzkie

Klimat i ochrona srodowiska

2014
2013
22
2011
2010
2009
2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001

2000

Konsultacje

Ekspertyzy dla Komisji Trdjstronnej

Aktualnosci

Lewiatan chce nizszych ulg we wptatach na PFRORN “AAGO

Obecnie obowiazujace przepisy pozwalaja zaktadom pracy chronionej, czy
firmom z rynku otwartego, jesli spetniajg okreslone kryteria, na udzielanie ulg
we wptatach na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w
zasadzie w nieograniczonej wysokosci. To prowadzi do patologii | zachwiania
zasad konkurencyjnosci - uwaza Konfederacja Lewiatan.

- W ustawie o rehabilitacji zawodowe] | spoteczne] oraz zatrudnianiu osab
niepetnosprawnych proponujemy ograniczenie mozliwosci udzielania ulg do wysokosci
maksymalnie 30 proc. | jednoczesnie wprowadzenie ostony dla najstabsze] grupy osdb

niepetnosprawnych. Teraz niektdre podmioty dajg ulgi przekraczajace niejednakrotnie 90

proc. Zaktadamy, Ze wprowadzenie propenowanych zapisdw zwiekszy wphywy do
PFROM o ok. 300 min zt rocznie, a w slad za tym da mozliwosc zwiekszenia
finansowania rehabilitacji osdb niepetnosprawnych - mowi Marek Kowalski, ekspert
Konfederacji Lewiatan.

Zdaniem Lewiatana, wptaty na PFROMN powinny ulec obnizeniu, dla pracodawcy
zatrudniajgceqo co najmnie] 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar czasu

pracy:

1) do co najmniej 30 proc. jesli osigga wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych
bedacych osobami niepetnosprawnymi zaliczonymi do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci lub osobami niewidomymi, psychicznie chorymi, osobami
uposledzonymi umystowo, osobami z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi,
epilepsjg zaliczonymi do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci lub

2) do co najmniej 60 proc. jesli zatrudnia osoby niepetnosprawne zaliczone do
znacznego stopnia niepetnosprawnaosci lub osoby niewidome, psychicznie chore,
uposledzone umystowo zaliczone do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci.
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