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Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych powstat na mocy ustawy
z dnia 9 maja 1991 roku o zatrudnianiu i rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych.

Od 1997 roku zasady dziatania Funduszu reguluje ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r.,
Nr 127, poz. 721, z pdin. zm.) zwana dalej ustawg o rehabilitacji oraz statut Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Fundusz posiada osobowos$¢ prawng i jest panstwowym
funduszem celowym w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, ktérego srodki przeznaczane
sg na rehabilitacje zawodowag i spoteczng oséb niepetnosprawnych oraz ich zatrudnianie.

Misjg Funduszu jest wspieranie osob niepetnosprawnych w zakresie aktywnos¢ spotecznej,
aktywizacji zawodowej i rehabilitacji. Pafstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
wdrozyt i stosuje system Zarzgdzania Jakoscig, zgodnie z normga PN-EN 1SO 9001:2009.

W Funduszu stosowane sg zasady rachunkowosci okreslone dla podmiotéw, o ktdrych mowa

w ustawie z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2013r., poz. 330, z pozn. zm.).

Reprezentowany jest na zewnatrz przez Prezesa Zarzadu, ktérym od marca 2014 jest Pani Teresa
Hernik. Jednoczesnie do skfadania oswiadczen, w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych
Funduszu upowaznieni sg :

e Prezes Zarzadu lub kazdy z jego zastepcéw samodzielnie,

e dwaj petnomocnicy dziatajgcy tacznie.
Nadzdér nad Funduszem sprawuje minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, ktory na
whiosek Prezesa Zarzgdu Funduszu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Petnomocnika, zatwierdza statut
okreslajagcy organizacje, szczegotowe zasady i tryb dziatania Funduszu, w tym jego organdw.

Organy Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i zakres ich kompetencji

Rada Nadzorcza

Zgodnie z art. 50 ustawy o rehabilitacji organami Funduszu sg Rada Nadzorcza i Zarzad.
W sktad Rady Nadzorczej wchodzg Prezes Rady Nadzorczej — Petnomocnik Rzadu do Spraw Osdb
Niepetnosprawnych — Sekretarz Stanu w ministerstwie wifasciwym do spraw zabezpieczenia
spotecznego, przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw finansow publicznych oraz przedstawiciele
organizacji pozarzgdowych.
W sktad Rady Nadzorczej PFRON wchodza:

Prezes Rady Nadzorczej:

— Jarostaw Duda - Petnomocnik Rzgdu ds. Oséb Niepetnosprawnych, Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej

oraz 10 cztonkow:

—  Renata Gérna — przedstawiciel Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych

—  Alicja Hryniewicka — przedstawiciel Forum Zwigzkéw Zawodowych

— lwonna Kulikowska — przedstawiciel Ministra Finanséw — powotana z dniem 28.03.2014 r.

—  Mariusz Mitu$ — przedstawiciel Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umystowym

— Janusz Pigtek — przedstawiciel Zwigzku Rzemiosta Polskiego

—  Lech Pilawski — przedstawiciel Konfederacji Lewiatan — powotany z dniem 18.02.2014 r.

—  Krzysztof Rowinski — przedstawiciel Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”



—  Tadeusz Szczepaniski — przedstawiciel Pracodawcéw Rzeczypospolitej Polskiej
—  Marek Tram$ — przedstawiciel Zwigzku Powiatow Polskich
—  Zofia Zuk — przedstawiciel Business Centre Club

Do zadan Rady Nadzorczej PFRON nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planéw dziatalnosci i projektu planu finansowego Funduszu,

2) opiniowanie kryteriéw wyboru przedsiewzie¢ finansowanych ze srodkdw Funduszu, zgodnie
z kierunkowymi zatozeniami polityki zatrudnienia, rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, okreslonymi przez Petnomocnika,

3) zatwierdzanie wnioskéw Zarzadu w sprawach zaciggania przez Fundusz pozyczek,

4) opiniowanie wnioskdw w sprawie powotania i odwotania kazdego zzastepcéw Prezesa
Zarzadu,

5) dokonywanie kontroli i oceny dziatalnosci Zarzadu,

6) zatwierdzanie rocznych sprawozdan z Funduszu,

7) sktadanie ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego, w terminie do dnia
20 marca kazdego roku, sprawozdan z dziatalnosci Funduszu.

W 2014 roku odbyto sie 8 posiedzen Rady Nadzorczej PFRON, na ktérych podjeto 18 uchwat Rady.
Zarzad

W sktad Zarzadu Funduszu wchodzg Prezes Zarzadu zwany dalej ,Prezesem” oraz jego dwaj
zastepcy.

Prezesa na wniosek ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego powotuje Prezes
Rady Ministréw, sposréd oséb wytonionych w drodze otwartego i konkurencyjnego naboru.

W sktad Zarzadu Funduszu w 2014 roku wchodzili:
- Jacek Brzezinski - p.o. Prezesa Zarzadu (do dnia 05.03.2014 r.)
Zastepca Prezesa Zarzadu (do dnia 18.06.2014 r.)
- Teresa Hernik - Prezes Zarzadu (od dnia 06.03.2014 r.)
- Agnieszka Kloskowska-Dudziriska- Zastepca Prezesa Zarzadu (do dnia 18.06.2014 r.)
- Janusz Wesotowski - Zastepca Prezesa Zarzadu (od dnia 11.08.2014 r.)
- Marcin Horyn - Zastepca Prezesa Zarzadu (od dnia 11.08.2014 r.)

Zarzad PFRON odbyt 46 posiedzen, na ktérych:
-rozpatrzyt 114 wystgpien, w wyniku ktérych podjat 105 uchwat,
-rozpatrzyt 151 informacji, podejmujac inne decyzje Zarzadu,
-z posiedzen sporzgdzono 46 protokotéw.

Jednoczesnie Prezes Zarzgdu PFRON wydat 156 Zarzgdzen Prezesa Zarzadu.

Dziatalnos¢ kontrolna

Fundusz tgcznie przeprowadzit 2.111 czynnosci kontrolnych (w tym 419 kontroli oraz 1.692
postepowan sprawdzajgcych) wobec zaplanowanych 1.762 czynnosci kontrolnych (w tym 411
kontroli oraz 1.351 postepowan sprawdzajacych), co stanowi 119,81% zaplanowanych dziatan
kontrolnych na rok 2014.
W 2014 roku zostaty objete kontrolami nastepujace podmioty:

— 141 zaktaddw pracy chronionej,

— 37 organizacji pozarzagdowych,

— 19 jednostek samorzadu terytorialnego,



— 4 jednostki organizacyjne Funduszu,

— 218 innych jednostek prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, takich jak: spotki
z ograniczong odpowiedzialnoscig, osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg,
spotki jawne oraz spotki cywilne).

llosci zaplanowanych, podjetych dziatan kontrolnych oraz procent wykonania planu
w odniesieniu do poszczegdlnych obszaréw objetych kontrolg obrazuje ponizsza tabela:

Tabela nr 1. Realizacja planu kontroli w 2014 roku

Realizacja planu kontroli w 2014 roku

. B liczba kontroli .
zadanie ustawowe, ktérego artykut ustawy | planowana procent wykonania
l.p. . A L . .| przeprowadzonych
realizacja podlega kontroli o rehabilitacji | liczba kontroli planu
w 2014 roku

Dofinansowanie i refundacja do
1 | wynagrodzen pracownikow art. 26ai25d 185
niepetnosprawnych [SODIR]

Kontrola prawidtowosci realizacji
2 | przepisu art. 22 ustawy o art. 22 365 116° 99,45%
rehabilitacji [sprzedajacy]

Kontrola prawidtowosci realizacji
3 | przepisu art. 22 ustawy o art. 22 62
rehabilitacji [nabywcal

Refundacja dodatkowych kosztow
4 | zatrudnienia osob art. 32 6 7 116,67%
niepetnosprawnych [ZPCH]

Zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb
5 | niepetnosprawnych realizowane na art. 36 25 27 108,00%
zlecenie Funduszu przez fundacje i
organizacje pozarzagdowe

Programy zatwierdzone przez Rade
6 art. 47 7 7 100,00%
Nadzorczg

Srodki przekazane samorzadom 3
7 art. 48 5 11

220,00%
wedtug algorytmu

8 | Kontrola wewnetrzna - 3 4 133,33%
RAZEM KONTROLE 411 419 101,95%

9 Postepowania sprawdzajace 1351 1692 125,24%
RAZEM KONTROLE | POSTEPOWANIA SPRAWDZAJACE 1762 2111 119,81%

"W tym 33 kontrole, w ktérych do dnia 31.12.2014 r. nie podpisano protokotu kontroli oraz 2 kontrole, w ktérych czynnosci kontrolne nie
zostaty zakonczone do dnia 31.12.2014 .

2W tym 1 kontrola rozpoczeta w 2013 roku, 6 kontroli, w ktérych do dnia 31.12.2014 r. nie podpisano protokotu kontroli oraz 2 kontrole,
w ktérych czynnosci kontrolne nie zostaty zakoriczone do dnia 31.12.2014 r.

* W tym 1 kontrola, w ktérej do dnia 31.12.2014 r. nie podpisano protokotu kontroli.



W 2014 roku rozpatrzonych zostato 203 skargi, informacje i powiadomienia
o nieprawidtowosciach, w tym 31 skarg wprowadzono do Centralnego Rejestru Skarg
i Wnioskéw oraz interpelacji parlamentarzystow.

Gtéwng przyczyng sktadania skarg do Funduszu byto nieprzestrzeganie przez pracodawcow
przepisOw prawa pracy, w tym: nieterminowe wyptacanie wynagrodzen przez podmioty korzystajace
ze $Srodkéw PFRON, niewtasciwe wykorzystywanie srodkéw zgromadzonych na koncie ZFRON.

Dziatalnos¢ Audytu Wewnetrznego

W ciggu 2014 r. w Funduszu przeprowadzono na podstawie planu audytu wewnetrznego
13 zadan audytowych o charakterze zapewniajgcym, obejmujacych 12 obszaréw ryzyka sposrdd
34 zidentyfikowanych w dziatalnosci PFRON.
Dodatkowo zostato przeprowadzonych 5 zadan zapewniajacych obejmujacych swoim zakresem
temat zlecony przez Prezesa Zarzagdu PFRON poza planem audytu na 2014 rok.

Ponadto w ramach jednego z zadan audytowych przedmiotem czynnosci audytora
wewnetrznego byto sprawdzenie, w okreslonym zakresie, realizacji programu Funduszu przez
8 jednostek samorzaddw powiatowych.

Temat zadania zapewniajgcego lub przedmiot czynnosci doradcze;j:

1. Stosowanie petnomocnictw w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Funduszu
o wartosci przekraczajacej kwote 500 tys. zt — zadanie zapewniajgce przeprowadzone poza
planem audytu.

2. Realizacja zadan w zakresie windykacji cywilno-prawnej — zadanie zapewniajgce.
Funkcjonowanie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych — zadanie zapewniajace.

4. Realizacja postepowan administracyjnych w obszarze obstugi dofinansowan — zadanie
zapewnhiajace.

5. Poprawnos¢ stosowania ulg we wptatach na PFRON — zadanie zapewniajace.

6. Funkcjonowanie procesu dofinansowywania badan, ekspertyz i analiz dotyczacych
rehabilitacji zawodowej i spotecznej - art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. b ustawy o rehabilitacji — zadanie
zapewnhiajgce.

7. Funkcjonowanie kontroli zarzadczej w zakresie dotyczagcym bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz programowania obronnego — zadanie zapewniajace.

8. Realizacja Programu ,Aktywny Samorzad” — zadanie zapewniajace.

9. Realizacja procesu zlecania przez Fundusz zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej osdb niepetnosprawnych (art. 36 ustawy o rehabilitacji) przy uwzglednieniu
stosowania zalecen Zarzgdu PFRON — zadanie zapewniajgce.

10. Nowe wdrozenia w systemach informatycznych Funduszu — zadanie zapewniajace.

11. Ocena kontroli weryfikujgcych prawidtowosé wyptat dofinansowan na podstawie art. 26a
ustawy o rehabilitacji — zadanie zapewniajace.

12. Wynagrodzenia w Funduszu (temat po zmianie planu w dniu 18.11.2014 r.) — zadanie
zapewnhiajgce.

13. Monitorowanie naleznos$ci wynikajgcych z wptat na Fundusz na podstawie art. 21 ustawy
o rehabilitacji — zadanie zapewniajace.



14. Monitorowanie naleznos$ci wynikajgcych z wptat na Fundusz na podstawie art. 21 ustawy
o rehabilitacji — zadanie zapewniajgce. Przeprowadzenie w zakresie zadan informatycznych
czynnosci sprawdzajacych realizacje wczesniejszych zalecen audytora wewnetrznego .

15. Funkcjonowania kontroli zarzadczej, w tym zarzadzania ryzykiem — zadanie o charakterze
czynnosci doradczych (szkolenie pracownikéw).

Doradztwo

1. W ramach czynnosci doradczych audytor wewnetrzny przeprowadzit na podstawie autorskiego
programu cykl czterech szkolen na temat funkcjonowania kontroli zarzadczej, w ktérych udziat
wzieto 103 pracownikéw Funduszu z krétkim stazem pracy. Dla wtasciwego zrozumienia istoty
kontroli zarzadczej omdwione zostaty cele jej funkcjonowania, obowigzujgce standardy kontroli
zarzadczej oraz regulacje wewnetrzne wdrozone w Funduszu celem uksztattowania wtasciwego
Srodowiska wewnetrznego oraz redukowania zagrazajacych ryzyk. Czescig szkolen byty éwiczenia
warsztatowe dotyczace identyfikacji, szacowania i hierarchizacji ryzyk bezposrednio zwigzanych
z praktyka Funduszu.

2. Na biezaco byty opiniowane wnioski kierowane do zatwierdzenia przez Zarzagd PFRON dotyczace
wprowadzania lub zmian procedur realizacji programéw, zadan lub regulaminéw Funduszu.

3. Doradztwo w zakresie formutowania wyjasniend, informacji, pism dla potrzeb kontroli
prowadzonych w Biurze Funduszu przez Najwyzszg lzbe Kontroli i Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej.

4. Inne doraZzne czynnosci doradcze, w tym m.in.:

1) opracowanie informacji wykorzystanych do przygotowania oswiadczenia Prezesa Zarzgdu
PFRON o stanie kontroli zarzadczej w PFRON za 2013 r. (podsumowanie wynikéw audytu
wewnetrznego i wynikéw samooceny kontroli zarzadczej dokonanej przez pracownikéw
Funduszu, przygotowywanie informacji o kontrolach zewnetrznych realizowanych
w Funduszu),

2) uczestnictwo w spotkaniach Komitetu do spraw kontroli zarzadczej,

3) udziat audytoréw wewnetrznych w pracach Zespotu do spraw wdrozenia zmian
organizacyjnych w Panstwowym Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
wynikajgcych ze zmian w ustawodawstwie.

Dziatalnos¢ windykacyjna

W 2014 PFRON prowadzit postepowania egzekucyjne w trybie cywilnym i administracyjnym
Na dzien 01.01.2014r. prowadzone byto 607 spraw, natomiast na dzien 31.12.2014r. liczba
prowadzonych spraw wzrosta o 129 i wyniosta 736.

Do windykacji w 2014 r. zostaty skierowane tgcznie 292 sprawy, w tym 11 cywilnych
i 281 administracyjnych. Zakoniczone zostaty 163 sprawy, w tym 30 cywilnych i 133 administracyjne.
W 2014 r. Fundusz odzyskat tgczng kwote w wysokosci: 1.531.749,64 zt.



Dziatalnos¢ z zakresu obstugi prawnej
Liczba spraw sgdowych prowadzonych przez Fundusz w roku 2014:

Tabela nr 2. Zakres informacji o sprawach sgdowych

Ip. | Zakres informacji o sprawach sadowych RAZEM

1 | liczba spraw prowadzonych wedtug stanu na ostatni dzien okresu sprawozdawczego 217

2 | liczba spraw wszczetych w okresie sprawozdawczym, w tym: 63

a | Cywilne 39

b | Administracyjne 22

c | Karne 12

3 | liczba spraw zakoriczonych w okresie sprawozdawczym, w tym: 51

a | Cywilne 24

b | Administracyjne 15

c | Karne 12

4 | liczba spraw rozstrzygnietych na korzys¢ Funduszu (wygranych) 38

5 | kwota wynikajaca z orzeczer w sprawach wygranych 1194 880,23
6 | liczba spraw rozstrzygnietych na niekorzys¢ Funduszu (przegranych) 11

7 | kwota do wyptaty wynikajgca ze spraw przegranych 186 489,90

Ponadto, realizowano szereg innych zadan z zakresu obstugi prawnej instytucji, miedzy innymi:
e przygotowywanie wewnetrznych aktdw prawnych (regulaminy, instrukcje,) analiz,
umowy zawierane przez Fundusz, aneksy, wsparcie dla innych jednostek organizacyjnych
w zakresie postepowan o zamdwienia publiczne - ok. 700 spraw;
e opiniowanie wystgpien do Zarzadu, zgtoszenia wierzytelnosci i informacje - okoto
550 spraw,
e przygotowywanie opinii prawnych - 253 opinie.

Dziatalnos¢ Petnomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych wdrozyt i stosuje System Zapewnienia
Jakosci i uzyskat w roku 2001 -certyfikat potwierdzajgcy zgodnos$¢ wdrozonego systemu
z wymaganiami normy PN-ISO 9002:1996. W 2003 r. w zwigzku ze zmiang normy, Fundusz
udokumentowat i wdrozyt System Zarzadzania Jakoscia (SZJ) zgodny z normg PN-EN ISO 9001:2001,
co potwierdzone zostato uzyskaniem Certyfikatu Systemu Jakosci wydanym przez Polskie Centrum
Badan i Certyfikacji S.A. i Certyfikatem IQNet.

W 2009 r. opracowana zostata nowa wersja normy ISO 9001 oznaczona jako PN-EN ISO 9001:2009,
do ktdérej Fundusz dostosowat wdrozony System Zarzgdzania Jakoscia.

W 2013 r. PFRON odnowit certyfikat na zgodnos$¢ z normg PN-EN I1SO 9001:2009 i obecnie posiada
certyfikat wydany przez Germanischer Lloyd Polen Sp. z o0.0.,, waziny do 07.03.2016r.



Obecnie Fundusz utrzymuje i doskonali skutecznos¢ wdrozonego Systemu poprzez monitorowanie
planowanych dziatan i zaktadanych wynikéw, audity wewnetrzne i przeglady zarzadzania.

Rolg Petnomocnika w PFRON jest organizowanie funkcjonowania oraz nadzorowanie utrzymania
i doskonalenia Systemu Zarzgdzania Jakoscig (SZJ) w Funduszu zgodnie z normg PN-EN 1SO 900.
Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig przeprowadzit 27 auditéw w jednostkach
organizacyjnych Funduszu. Podczas przeprowadzania auditow w 2014 r. dokonano weryfikacji uwag
zgtoszonych podczas auditow przeprowadzonych w 2013 r. oraz sporzadzono nowe uwagi do
doskonalenia oraz protokoty niezgodnosci (4 szt.).

W 2014 r. PSJ koordynowat prace majace na celu aktualizacje oraz uproszczenie dokumentacji SZJ.
W tym czasie dokonano aktualizacji catej dokumentacji SZJ (zatwierdzone zostaty przez Prezesa
Zarzadu 2 nowe instrukcje SZJ. tacznie PSJ nadzoruje 71 dokumentéw SZJ:

- Ksiega Jakosci 6 wydanie,

- 5 procedur systemowych,

- 23 plany przebiegu proceséw,

- 42 instrukcje.

Dziatalnos¢ Petnomocnika ds. Kontroli Zarzadczej

W 2014 r. w ramach przeglgdu polityki zarzadzania ryzykiem, wtasciciele ryzyk dokonali
aktualizacji szacunkéw, poinformowali o postepach w zakresie wdrazanych nowych mechanizméw
kontrolnych. Na posiedzeniu w dniu 23 wrzesnia 2014 r. Komitet ds. Kontroli Zarzadczej, ktéremu
przewodniczy Prezes Zarzadu PFRON, przyjat informacje z jednostek. Tym samym PFRON
kontynuowat zapoczatkowane w grudniu 2013 roku prace nad wdrazaniem nowych mechanizméw
kontrolnych, zaproponowanych przez wtascicieli ryzyk.

W 2014 roku powotano w PFRON Koordynatora ds. wdrazania Rzadowego Programu
Przeciwdziatania Korupcji na lata 2014-2019. W ramach programu przeprowadzono e-instruktaz
pracownikéw PFRON - opracowane w 2014 r. przez Centralne Biuro Antykorupcyjne "Wskazéwki
antykorupcyjne dla urzednikéw", ktére stanowig zrédto wiedzy w zakresie przygotowywanych zmian
w procedurach wewnetrznych Funduszu.

W grudniu 2014 roku przeprowadzono samoocene systemu kontroli zarzadczej w formie
elektronicznego badania ankietowego pracownikéw. Obecnie trwa szczegdtowa analiza wynikow.
Informacje ptyngce od pracownikéw zostang przekazane Prezesowi Zarzgdu PFRON w formie
rekomendacji zmian.

W ramach kontroli zarzadczej prowadzono monitoring realizacji Planu Dziatalnosci PFRON
w odniesieniu do poziomdéw wykonania planu finansowego PFRON oraz budzetu zadaniowego
PFRON na 2014 rok.

Sprawozdania w zakresie kontroli zarzadczej za 2014 rok zostang przekazane
do Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych po przyjeciu ich przez Komitet ds. Kontroli
Zarzadczej PFRON w terminie do dnia 15 marca 2015 r. zgodnie z zarzadzeniem nr 36 MPiPS
z dnia 19 grudnia 2013r. w sprawie niektorych obowigzkéw jednostek podlegtych i nadzorowanych
w ramach kontroli zarzadczej.

REALIZACJA PLANU FINANSOWEGO
Przychody

Plan finansowy PFRON na 2014 rok opublikowany zostat w Zatgczniku do Ustawy Budzetowej
na rok 2014 z dnia 24 stycznia 2014 roku i zaktadat przychody w wysokosci 4.691.735 tys. zt, z tego:

1) dotacje z budzetu panstwa 745.360 tys. zt, z przeznaczeniem na:
a) zrekompensowanie gminom 50% dochoddéw utraconych z tytutu zastosowania ustawowych

zwolnien dla prowadzacych zaktady pracy chronionej lub zaktady aktywnosci zawodowej
z podatku od nieruchomosci, rolnego, lesnego i od czynnosci cywilnoprawnych art. 47 ust.2,



2)
3)
4)

5)

b) dofinansowanie do wynagrodzen pracownikdw niepetnosprawnych,

Srodki otrzymane z Unii Europejskiej 39.203 tys. zt,

sktadki i optaty (przypis) 3.762.000 tys. zi,

przelewy redystrybucyjne (zwroty przez samorzady wojewddzkie i powiatowe sSrodkéw
niewykorzystanych w poprzednim roku) 1.825 tys. zt,

pozostate przychody 143.347 tys. zt, z tego:

a)
b)
c)
d)
e)

dochody z najmu i dzierzawy sktadnikdw majatkowych 53 tys. zt,
odsetki od nieterminowych wptat zaktadéw pracy 35.000 tys. zi,
pozostate odsetki 15.231 tys. zt,

wpltywy z réznych tytutow 81.813 tys. zt,

wptywy ze zwrotdéw dotacji 11.250 tys. zt.

Zarachowane w 2014 roku przychody wynoszg 4.668.822.511,50 zt (99,51% srodkéw planowanych

na 2014 rok) z tego:
1) dotacje z budzetu panstwa 745.360.000,00 zt (100%), w tym:

2)
3)

a)

§ 2430 zrekompensowanie gminom 50% dochoddéw utraconych z tytutu zastosowania
ustawowych zwolnien dla prowadzacych zaktady pracy chronionej lub zaktady aktywnosci
zawodowej z podatku od nieruchomosci, rolnego, lesnego i od czynnosci cywilnoprawnych
art. 47 ust.2 27.500.000,00 zt,

b) § 2430 dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych 717.860.000,00 zt,

§ 2007 Srodki otrzymane z UE 59.475.178,11 zt (151,71%),
§ 0850 deklarowane wptaty zaktadow pracy 3.651.851.952,14 zt (97,07%) z tego:

a)

b)

c)

d)

3.170.990.521,74 zt wynikajgcych z wydanych decyzji okreslajgcych oraz deklaracji DEK-I-0
ztozonych przez pracodawcow  zatrudniajgcych co najmniej 25 pracownikow
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, w wysokosci kwoty stanowigcej iloczyn 40,65%
przecietnego wynagrodzenia i liczby pracownikow odpowiadajacej rdézinicy miedzy
zatrudnieniem zapewniajgcym osiggniecie wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w wysokosci 6% a rzeczywistym zatrudnieniem oséb niepetnosprawnych. Deklaracje zostaty
ztozone przez 26.648 pracodawcéw,

295.052.463,04 zt wynikajacych z wydanych decyzji okreslajgcych oraz deklaracji
DEK-I-A ztozonych przez panstwowe i samorzadowe jednostki organizacyjne bedace
jednostkami budzetowymi, zaktadami budzetowymi i gospodarstwami pomocniczymi,
instytucje kultury oraz jednostki organizacyjne zajmujgce sie statutowo ochrong doébr kultury
uznanych za pomnik historii. Deklaracje zostaty ztozone przez 4.871 pracodawcéw,
17.084.743,08 zt wynikajgcych z wydanych decyzji okreslajgcych oraz deklaracji DEK-1-B
ztozonych przez publiczne i niepubliczne uczelnie, wyzsze szkoty zawodowe, publiczne
i niepubliczne szkoty, zaktady ksztatcenia nauczycieli oraz placowki opiekunczo -
wychowawcze i resocjalizacyjne. Deklaracje zostaty ztozone przez 2.146 pracodawcoéw,
136.375.650,79 zt wynikajgcych z wydanych decyzji okreslajacych oraz deklaracji DEK-II-A
ztozonych przez prowadzacych zaktady pracy chronionej, w wysokosci 10% uzyskanych
zwolnien z podatkéw od nieruchomosci, rolnego, lesnego, czynnosci cywilnoprawnych, optat
(z wyjatkiem optaty skarbowej i optat o charakterze sankcyjnym) oraz 40% kwot zaliczek
pobranych przez prowadzacych zaktady pracy chronionej na podatek dochodowy od oséb
fizycznych. Deklaracje zostaty ztozone przez 1.639 pracodawcow,

32.348.573,49 zt wynikajgcych z wydanych decyzji okreslajacych oraz deklaracji DEK-II-A
dotyczacych srodkéw zaktadowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w razie:
niewykorzystania uzyskanych w danym roku kalendarzowym srodkéw funduszu do dnia
31 grudnia nastepnego roku, likwidacji, upadtosci albo wykreslenia z ewidencji dziatalnosci
gospodarczej prowadzonego przez pracodawce zaktadu pracy chronionej lub utraty statusu
zaktadu pracy chronionej oraz wptat w przypadku niezgodnego z ustawg przeznaczenia



4)

5)

srodkéw funduszu rehabilitacji, a takze niedotrzymania terminu ich przekazania. Deklaracje
zostaty ztozone przez 458 pracodawcow.
W 2014 roku zaewidencjonowano 398.163 miesiecznych informacji INF-1 (zwyktych

i korygujgcych) oraz 474.231 deklaracji (zwyktych i korygujacych), z czego 361.721 dotyczyto
pracodawcow zatrudniajgcych co najmniej 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar
czasu pracy i nie osiggajacych wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w wysokosci co
najmniej 6%, 66.538 panstwowych i samorzadowych jednostek organizacyjnych bedacych
jednostkami  budzetowymi, zaktadami budzetowymi i gospodarstwami pomocniczymi,
instytucjami kultury oraz jednostkami organizacyjnymi zajmujgcymi sie statutowo ochrong débr
kultury uznanych za pomnik historii, 25.140 publicznych i niepublicznych uczelni, wyzszych szkét
zawodowych, publicznych i niepublicznych szkét, zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz placéwek
opiekunczo—wychowawczych i resocjalizacyjnych, 20.832 pochodzito od prowadzacych zaktady
pracy chronionej lub zaktadéw aktywnosci zawodowe;j.

§ 2960 przelewy redystrybucyjne (zwroty przez samorzady wojewddzkie i powiatowe srodkow
niewykorzystanych w poprzednim roku) 1.400.166,55 zt (76,72%),

pozostate przychody 210.735.214,70 zt (147,01%), z tego:

- §0750 dochody z najmu i dzierzawy sktadnikdw majatkowych 46.110,59 zt,
- §0870 wptywy ze sprzedazy sktadnikow majgtkowych 106.553,54 zt,
- §0910 odsetki od nieterminowych wptat zaktadéw pracy 17.938.826,20 zt;
- §0920 pozostate odsetki 89.763.782,36 zt:
=z oprocentowania lokat 6.699.348,30 zt,
= 7z tytutu odsetek od samorzgddéw 479.580,35 zt,
=  pozostate odsetki 1.850.077,70 zt,
= przychody z tyt. otrzymanych odsetek w postep. KPA 6.017.066,53 zf,
= 7z tytutu optaty prolongacyjnej 2.268.901,03 zt,
= 7z tytutu odsetek od samorzgdéw wojewddzkich 188.218,60 zt,
= 7z tytutu otrzymanych odsetek od gmin 10.739,08 zt,
= 7z tytutu zarachowanych odsetek od pozostatych naleznosci 22.468.007,82 zt,
= ztytutu otrzymanych odsetek w postep. KPA
— samorzady powiatowe i wojewddzkie 75.395,15 zt,
= ztytutu zarachowanych odsetek od pozostatych naleznosci-windykacja 179.416,46 zt,
= 7 tytutu zarachowanych odsetek od pozostatych naleznosci
- dofinansowania-windykacja 49.273.818,38 zt,
= 7z tytutu odsetek bankowych — SODiR 84.125,91 zt,
= 7z tytutu zarachowanych odsetek od pozostatych naleznosci
- windykacja — SODiR 16.312,68 zt,
= 7 tytutu odsetek zaptaconych przez pracodawcéw
od wynagrodzen - SODIR 48.509,73 z,
= 7 tytutu odsetek zaptaconych przez ONG-SODIR 103.249,06 zt,
= 7 tytutu odsetek zaptaconych przez RNP-SODIR 683,61 zt,
=  przychody finansowe dotyczgce zadan
wspotfinansowanych ze srodkéw UE 331,97 zt,
§ 0970 wptywy z réznych tytutdow 95.614.349,54 zt:
= ze zwrotdow dofinansowan i dotacji z lat ubiegtych 23.413.007,73 4,
=  pozostate przychody finansowe 11,66 zt,
=  przywrécenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.
wart.poz. nalezn.z tyt. zarach. odsetek (ugody) 418.870,02 z,

= przywrdécenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.
wart. poz. nalezn. - windykacja 29.779,18 z,



§

przywrdécenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.
wart. poz. nalezn. dofinansowania-windykacja

przywrdcenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.
wart. poz. nalezn. —=SODIR -windykacja

przywrdécenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.
wart. naleznosci

spisanie zobowigzan PFRON wobec pracodawcéw

z tytutu sptat pozyczek — samorzady powiatowe

art.26 ustawy o rehabilitacji

z tytutu rozliczenia WTZ

pozostate inne przychody operacyjne

inne przychody — samorzady powiatowe

inne przychody operacyjne-samorzady wojewddzkie
zwrot kosztéw upomnienia w postepowaniu egzekucyjnym
przychody z tyt. sptat pozyczek — samorzady wojewddzkie
przychody z tyt. otrzymanych naleznosci w postep. KPA
przychody z tyt. otrzymanych naleznosci w postep. KPA
—samorzady powiatowe i wojewddzkie

przychody z tytutu otrzymanych kosztéw upomnienia
pozostate inne przychody operacyjne — windykacja
przywrdcenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.
wartosé pozostatych naleznosci i roszczen — windykacja
pozostate inne przychody operacyjne — dofinansowania -
windykacja

przywrdécenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.

wart. poz. nalezn. i roszczen — dofinansowania — windykacja

pozostate inne przychody operacyjne —windykacja SODIR
przywrdécenie uprzednio dokonanego odpisu aktualiz.
wart. poz. nalezn. i roszczern —windykacja SODiR

przychody z tyt. zwrotu skfadki ZUS finans. przez PFRON

pobranych w nadmiernej wysokosci

w tym:

§ 2910 wptywy ze zwrotdéw dotacji wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub pobranych w nadmiernej wysokosci

§ 2917 wptywy ze zwrotéw dofinansowan i dotacji przekazanych

ze srodkéw UE na realizacje zadan biezacych przez jednostki
sektora finanséw publicznych

§ 2919 wptywy ze zwrotéw dofinansowan i dotacji przekazanych

ze srodkéw UE na realizacje zadan biezgcych przez jednostki
sektora finanséw publicznych

Przychody z tytutu wptat pracodawcéw

10

120.859,26 zt,

17.912,85 z,

54.991.967,51 4,

2.688.518,94 zt,
762.588,35 7,
834.271,44 2,
392.596,80 7,
2.850.396,92 zt,
701.405,54 2,
534.803,42 7,
74.996,60 t,
99.572,97 ,
172.182,24 zt,

159.327,69 zt,
8,80 zt,
3.534,77 4,

15.893,21 z,

7.001.586,01 zt,

319.143,37 #,
22.846,37 1,

-11.810,25 7,
78,14 1,

291 wptywy ze zwrotéw dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub

7.265.592,47 zt;

4.243.311,71 zt,

2.099.087,48 zt,

923.193,28 zt.

Przychodami Funduszu sg przede wszystkim $rodki pochodzgce z obowigzkowych miesiecznych
wpfat dokonywanych przez pracodawcéw, ktdrzy zatrudniajg co najmniej 25 pracownikéw
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, a wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w ich
zaktadzie jest nizszy niz 6%. Wskaznik ten jest nizszy dla panstwowych i niepanstwowych szkét
roznego stopnia, zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz placéwek opiekunczo-wychowawczych



i resocjalizacyjnych. Do wptat na PFRON zobowigzane s3 takze zaktady pracy chronionej, w wysokosci
stanowigcej 10% srodkéw uzyskanych z tytutu zwolnien podatkowych, okreslonych w ustawie.

Z wptfat na Fundusz zwolnieni sg pracodawcy, u ktérych wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wynosi co najmniej 6% oraz publiczne i niepubliczne jednostki organizacyjne nie
dziatajgce w celu osiggniecia zysku, ktérych wytgcznym przedmiotem prowadzonej dziatalnosci jest
rehabilitacja spoteczna i lecznicza, edukacja oséb niepetnosprawnych lub opieka nad osobami
niepetnosprawnymi.

Plan finansowy PFRON na 2014 rok przewidywat uzyskane przychody z tytutu wptat
pracodawcéw w wysokosci 3.762.000 tys. zt w ujeciu memoriatowym oraz 3.686.760 tys. zt w ujeciu
kasowym.

Zarachowane w 2014 roku przychody od pracodawcdéw wyniosty :

° W ujeciu memoriatowym 3.651.851.952,14 zt;
° w ujeciu kasowym 3.605.773.857,36 zt.

Pozyskane w 2014 roku przychody z tytutu wptat zaktadéw pracy pochodza przede wszystkim
(ok. 86% przychodéw uzyskanych) z wptat pracodawcéw zatrudniajgcych co najmniej
25 pracownikéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy. Znaczacy udziat przychodéw stanowia
réwniez wptaty od panstwowych i samorzadowych jednostek organizacyjnych, bedgcymi jednostkami
budzetowymi, co stanowi ponad 8% uzyskanych przychodéw. Jednoczesnie wptaty od prowadzacych
zaktady pracy chronionej, ktorzy sg zobowigzani do wptat na Fundusz, stanowig ok. 4% uzyskanych
przychodéw w 2014 roku.

Wykres nr 1. Realizacja przychoddéw z tytutu wptat obowigzkowych w 2014 r.
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Wykres nr 2. Uzyskane przychody w uktadzie kwartalnym

Uzyskane przychody w uktadzie kwartalnym
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Wykres nr 3. Uzyskane przychody w uktadzie kwartalnym — narastajgco
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W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. liczba pracodawcéw zobowigzanych
do wptat systematycznie (z wyjatkiem dwdch miesiecy kwiecien-maj) spadata. W grudniu 2014 r.
zadeklarowato wptaty na PFRON o 2,42% pracodawcéw mniej niz w styczniu 2014 r.

Pracodawcéw tych stanowig podmioty, u ktérych wskaznik zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych wzrést powyzej ustawowego poziomu oraz u ktérych zatrudnienie spadto ponizej
25 etatéw. Niewielki procent stanowig pracodawcy postawieni w stan upadtosci likwidacyjne;j.

Wykres nr 4. Liczba pracodawcéw zobowigzanych do wptat na PFRON

Liczba pracodawcow zobowigzanych do wptat na PFRON
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Wykres nr 5. Liczba pracodawcéw zobowigzanych do wptat w podziale na kwartaty
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W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. zatrudnienie ogétem u pracodawcéw zobowigzanych
do wptat na PFRON ulegato okresowym wahaniom. W skali catego roku nalezy zauwazy¢ stopniowy
wzrost zatrudnienia ogdétem, w grudniu 2014 r. zatrudnienie byto wyzsze o 1,41 % w stosunku do
stycznia 2014 r.

Wykres nr 6. Zatrudnienie ogdtem u pracodawcéw zobowigzanych do wptat
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W 2014 r. utrzymuje sie stata tendencja wzrostowa w obszarze liczby zatrudnionych oséb
niepetnosprawnych w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, zatrudnionych u pracodawcéow
zobowigzanych do wptat na PFRON. W grudniu 2014 r. zatrudnienie oséb niepetnosprawnych wzrosto
w stosunku do stycznia 2014 r. 0 4,68% .

Wykres nr 7. Zatrudnienie oséb niepetnosprawnych u pracodawcéw zobowigzanych do wptat

Zatrudnienie osob niepetnosprawnych u pracodawcow zobowigzanych do
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Przychody z tytutu wptat pracodawcéw zostaty obnizone o kwoty, przystugujgce pracodawcom
na podstawie art. 22 ustawy o rehabilitacji, z tytutu zakupu ustugi, z wytaczeniem handlu,
lub produkcji pracodawcy zatrudniajgcego co najmniej 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy i osiggajgcego wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych bedacych:

e osobami niepetnosprawnymi zaliczonymi do znacznego stopnia niepetnosprawnosci lub

e osobami niewidomymi, psychicznie chorymi lub uposledzonymi umystowo lub osobami

z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi lub epilepsjg — zaliczonymi do umiarkowanego
stopnia niepetnosprawnosci - w wysokosci co najmniej 30 %.

Obnizenia wptat uzyskane po wejsciu w zycie rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 25 czerwca 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad obnizenia wptat pracodawcow
na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, tj. od dnia 1 stycznia 1999 r. moga
by¢ wykorzystywane przez pracodawcéw, nieosiggajacych wskaznika zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wymaganego ustawa, przez okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy, a obnizenia
uzyskane do dnia 31 grudnia 1998 r. - do ich wyczerpania.

Od 1 stycznia 2004 r. obnizenie wptaty przystuguje jedynie do wysokosci wartosci zrealizowanej
produkcji lub ustugi okreslonej na fakturze maksymalnie do wysokosci 80% zadeklarowanej wptaty
na Fundusz za dany miesigc.

Obnizenie wptat w 2014 r. na tgczng kwote 615.599.314,66 2zt zadeklarowato 9.380
pracodawcow. W stosunku do roku 2013 nastgpit wzrost wykorzystania ulg 0 120.560.511,35 zt.

Wykres nr 8. Kwota obnizenia wptat z tytutu art.22 ustawy o rehabilitacji

Kwota obnizenia z tytutu art. 22 ustawy o rehabilitacji
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W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku wysoko$é sredniego miesiecznego wynagrodzenia
przedstawiata sie nastepujaco:

Tabela nr 3. Wysokos$¢ sredniego miesiecznego wynagrodzenia

Rzeczywista Wysokosé
ok wysokos¢ sSredniego Sredniego miesiecznego
res
miesiecznego wynagrodzenia
wynagrodzenia przyjeta do planu na 2014 .
| kwartat 2014 3651,72 zt
Il kwartat 2014 3823,32 zt
3 746,00 zt
Il kwartat 2014 3 895,31 zt
IV kwartat 2014 3739,97 z

Wykres nr 9. Wysokos¢ Sredniego miesiecznego wynagrodzenia
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miesigcznego
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36517224 382332z 382332zt 382332zt 3895312t

8 9 0o | un | n

389531zt | 373997z | 3739,97zt | 373997z | 373997z

—l— Wysoko$é
$redniego miesigcznego
wynagrodzenia
przyjeta do planu

3746,00zt | 3746,00zf | 3746,00zt | 3746,00zf | 3746,00zt

3746,00zt | 3746,00zt | 3746,00zf | 3746,00zt | 3746,00z
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Tabela nr 4. Wysokos¢ wptat obowigzkowych na PFRON w uktadzie kwartalnym

Tresc
| kwartat 11 kwartat 11l kwartat IV kwartat RAZEM
Plan na 2014 rok memoriatowo
902 880 000,00{ 972 000 000,00| 981 000 000,00] 906 120 000,00| 3 762 000 000,00,
Whptaty zaktaddw pracy memoriat
903 892 204,90| 919 062 184,59| 943 809 777,75| 885087 784,90| 3 651 851 952,14
Naleznosci z tytutu wptat obowigzkowych
554771 256,01 | 557 901 862,45 | 555 110 253,28 530 739 909,51 530739 909,51
Zobowiazania z tytutu wptat obowigzkowych
71958782,87 | 68684042,81 | 63239073,30 | 55497076,14 55497 076,14
Liczba pracodawcéw zobowigzanych do wptat
30 643,00 30601,00 30 375,00 29775,00 29775,00
Liczba pracodawcéw zwolnionych z wptat
22 854,00 23 022,00 22 598,00 21581,00 21 581,00
Liczba podmiotéw wykorzystujacych obnizenie z art.22
6 190,00 6 345,00 6 448,00 6 409,00 6 409,00
Kwota obnizenia z art. 22 wykorzystana w danym miesigcu
142 419 832,37 151 394 733,74] 159 078 652,63| 162706 095,92| 615599 314,66

Wydatki

Plan finansowy na 2014 rok, przedstawiajgcy wydatki wg klasyfikacji budzetowej oraz uwzgledniajacy

przeniesienia pomiedzy pozycjami wydatkéw, dokonane za zgodg Ministra Finanséw z dnia

30 kwietnia 2014 r. i 26 listopada 2014 r. oraz pozytywng opinig Sejmowej Komisji ds. Budzetu

przewidywat wydatki w wysokos$ci 4.993.040 tys. zi, z tego:

I. wydatki na realizacje zadan ustawowych oraz na wspdtfinansowanie programéw i projektéow
realizowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, w tym:

1. §§ 2440, 2449 na dofinansowanie zadan biezgcych realizowanych:

- przez jednostki sektora finanséw publicznych

e  § 2440 srodki na zadania ustawowe (bez wspdétfinansowania)
o  § 2449 srodki na wspodtfinansowanie programéw i projektéw

realizowanych ze srodkéw UE

2. § 2450 na dofinansowanie zadan biezgcych realizowanych
przez jednostki nie zaliczane do sektora finanséw publicznych

3. §6260 na dofinansowanie zadan inwestycyjnych realizowanych
przez jednostki sektora finanséw publicznych
4. § 6270 na dofinansowanie zadan inwestycyjnych realizowanych przez
jednostki nie zaliczane do sektora finanséw publicznych
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156.752 tys. zt,
145.989 tys. zt,

10.763 tys. zf,

3.399.436 tys. zf,

120.300 tys. zt,

4.156 tys. zf,



5. § 2960 przelewy redystrybucyjne — przelewy do samorzagdéw wojewddzkich
i powiatowych na realizacje zadan zatrudniania i rehabilitacji oséb
niepetnospr. i pokrycie kosztéw obstugi realizowanych zadan

6. §§2910-2917 zwrot dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem
lub pobranych w nadmiernej wysokosci

7. §§3020i 3030 transfery na rzecz ludnosci
e § 3020 wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen
e §3030 rézne wydatki na rzecz oséb fizycznych

8. wydatki biezgce wtasne

z tego:

e § 4810 odpisy aktualizujgce wartos¢ naleznosci z tytutu wptat na PFRON,
pozyczek i odsetek od pozyczek oraz innych naleznosci
e wydatki na dziatalno$¢ biezgca

z tego:
o

O
O
o
O

§ 4010 wynagrodzenia

§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe

§ 4110 sktadki na ubezpieczenia spoteczne
§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy

pozostate

§ 4210 zakupy materiatéw i wyposazenia

§ 4260 zakup energii

§ 4270 zakup ustug remontowych

§ 4280 zakup ustug zdrowotnych

§ 4300 zakup ustug pozostatych

§ 4350 zakup ustug dostepu do sieci Internet

§ 4360 ustugi telekomunikacyjne — telefonia komorkowa
§ 4370 ustugi telekomunikacyjne — telefonia stacjonarna
§ 4380 zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia

§ 4400 czynsze za pomieszczenia biurowe

§ 4410 podréze stuzbowe krajowe

§ 4420 podréze stuzbowe zagraniczne

§ 4430 rézne optaty i sktadki

§ 4440 odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych

§ 4480 podatek od nieruchomosci

§ 4490 pozostate podatki na rzecz budzetu panstwa

§ 4500 pozostate podatki na rzecz jednostek samorzadowych
§ 4510 optata z tytutu wieczystego uzytkowania gruntu

§ 4520 optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu

terytorialnego

§ 4580 pozostate odsetki

§ 4610 koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego
§ 4720 amortyzacja majatku trwatego

9. §§6110, 6120 wydatki inwestycyjne (wtasne) i wydatki na zakupy

inwestycyjne (wtasne)
Il. wydatki na realizacje programow i projektéw finansowanych ze sSrodkéw Unii Europejskiej,

z tego:

1. § 2447 na dofinansowanie zadan biezgcych realizowanych przez
jednostki sektora finanséw publicznych

880.400 tys. zt,

3.283 tys. zf,
5.161 tys. zt,
3.661 tys. zt,
1.500 tys. zt,
316.989 tys. zt,

175.000 tys. z,
141.989 tys. zt,

52.282 tys. zt,
1.200 tys. zt,
9.392 tys. zt,
1.311 tys. zt,

77.804 tys. zt,
3.639 tys. zt,
1.579 tys. zt,
1.947 tys. zt,

868 tys. zf,
31.598 tys. zt,
125 tys. zt,
301 tys. zt,
394 tys. zf,
26 tys. zt,
6.369 tys. zt,
1.410 tys. 1,
80 tys. zt,
344 tys. zt,
1.120 tys. zt,
58 tys. zt,

3 tys. zt,

3 tys. z,

43 tys. zt,

13 tys. zt,

311 tys. zt,
6.485 tys. zt,
21.088 tys. zt,

45.573 tys. zt,

60.990 tys. zt.

Wydatki zarachowane w 2014 roku zamknety sie kwotg 4.760.352.177,89 zt ( 95,34%), z tego:
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I.  wydatki na realizacje zadan ustawowych oraz na wspoétfinansowanie programow i projektow
realizowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, w tym:
1. §§ 2440, 2449 na dofinansowanie zadan biezgcych realizowanych:

- przez jednostki sektora finanséw publicznych 145.937.797,15 zt (93,10%),

e § 2440 srodki na zadania ustawowe (bez wspétfinansowania) 135.735.202,77 zt (92,98%),

e § 2449 srodki na wspotfinansowanie programéw i projektow

realizowanych ze srodkéw UE 10.202.594,38 zt (94,79%),

2. § 2450 na dofinansowanie zadan biezgcych realizowanych

przez jednostki nie zaliczane do sektora finanséw publicznych 3.259.057.673,32 zt (95,87%),
3. § 6260 na dofinansowanie zadan inwestycyjnych realizowanych

przez jednostki sektora finanséw publicznych 117.020.957,01 zt (97,27%),
4. § 6270 na dofinansowanie zadan inwestycyjnych realizowanych przez
jednostki nie zaliczane do sektora finanséw publicznych 3.144.651,22 zt (75,67%),

5. § 2960 przelewy redystrybucyjne — przelewy do samorzagdéw wojewddzkich

i powiatowych na realizacje zadan zatrudniania i rehabilitacji oséb

niepetnospr. i pokrycie kosztéw obstugi realizowanych zadan ~ 878.728.594,77 zt (99,81%),
6. §§2910-2917 zwrot dotacji wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem

lub pobranych w nadmiernej wysokosci 246.709,60 zt (7,51%),
7. §8§3020i 3030 transfery na rzecz ludnosci 4.277.729,97 zt  (82,89%):
e  § 3020 wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 2.850.497,03 zt (77,86%),
e § 3030 rézne wydatki na rzecz osob fizycznych 1.427.232,94 zt (95,15%),
8. wydatki biezgce wtasne 284.262.926,64 zt (89,68%),
z tego:

e  § 4810 odpisy aktualizujgce wartos¢ naleznosci z tytutu wptat na PFRON,
pozyczek i odsetek od pozyczek oraz innych naleznosci 173.199.923,79 zt (98,97%),

e wydatki na dziatalnos¢ biezgca 111.063.002,85 zt (78,22%),
z tego:
o §4010 wynagrodzenia 52.281.775,76 zt (100,00%),
o §4170 wynagrodzenia bezosobowe 883.848,27 zt (73,65%),
o §4110 skfadki na ubezpieczenia spoteczne 8.722.144,09 zt (92,87%),
o §4120 sktadki na Fundusz Pracy 1.002.544,23 zt (76,47%),
o pozostate 48.172.690,50 zt (61,92%):
= §4210 zakupy materiatow i wyposazenia 2.364.520,24 zt (64,98%),
= § 4260 zakup energii 1.272.512,70 zt (80,59%),
= § 4270 zakup ustug remontowych 860.352,04 zt (44,19%),
= § 4280 zakup ustug zdrowotnych 729.732,05 zt (84,07%),
= § 4300 zakup ustug pozostatych 19.541.193,41 zt (61,84%),
= § 4350 zakup ustug dostepu do sieci Internet 79.591,23 zt (63,67%),
= § 4360 ustugi telekomunikacyjne — telefonia
komoérkowa 276.474,99 zt (91,85%),
= § 4370 ustugi telekomunikacyjne — telefonia
stacjonarna 192.221,22 zt (48,79%),
= §4380 zakup ustug obejmujacych ttumaczenia 4.241,48 zt (16,31%),
= § 4400 czynsze za pomieszczenia biurowe 5.322.382,28 zt (83,57%),
=  §4410 podroze stuzbowe krajowe 1.008.492,36 zt (71,52%),
= § 4420 podrdze stuzbowe zagraniczne 38.297,11 zt (47,87%),
= § 4430 rdézne opfaty i sktadki 207.244,61 zt (60,25%),
= § 4440 odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
socjalnych 1.088.614,98 zt (97,20%),
=  § 4480 podatek od nieruchomosci 54.630,00 zt (94,19%),

= § 4500 pozostate podatki na rzecz budzetéw jednostek
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samorzgdowych 2.087,50 zt (69,58%),
=  § 4510 opfata z tytutu wieczystego uzytkowania gruntu 37.485,70 zt (87,18%),
= § 4520 optaty na rzecz budzetdw jednostek samorzgdu

terytorialnego 12.166,20 zt (93,59%),
= § 4580 pozostate odsetki 224.229,06 zt (72,10%),
= § 4610 koszty postepowania sgdowego
i prokuratorskiego 2.468.919,34 zt (38,07%),
= § 4720 amortyzacja majatku trwatego 12.387.302,00 zt (58,74%),
9. §§6110, 6120 wydatki inwestycyjne (wtasne) i wydatki na zakupy
inwestycyjne (wtasne) 9.860.469,93 zt (21,64%),
II. wydatki na realizacje programéw i projektow finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej,
z tego:
1. § 2447 na dofinansowanie zadan biezgcych realizowanych przez
jednostki sektora finanséw publicznych 57.814.668,28 zt (94,79%).

Realizacja przez samorzady wojewddzkie i powiatowe ustawowych zadan w zakresie rehabilitacji
zawodowej i spotecznej ze sSrodkéw Funduszu

Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej realizowane byly przez
380 samorzadow powiatowych oraz 16 samorzgdow wojewddzkich.

Podziat $rodkéw przypadajgcy jednostkom samorzadu terytorialnego - wojewddzkim
i powiatowym zostat dokonany na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003 r.
w sprawie algorytmu przekazywania s$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych samorzagdom wojewddzkim i powiatowym (Dz. U. Nr 88 z 2003 r., poz. 808
z pbéin. zm.).

Zadania realizowane przez samorzady wojewaddzkie

Na zadania samorzadéw wojewddzkich zaplanowano kwote 146.341.000,00 zt.

Samorzady wykorzystaty srodki w facznej kwocie 144.572.638,00 zt (98,8% srodkéw
wyliczonych wedtug algorytmu), z czego na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej wykorzystano
kwote 73.390.886,00 zt (50,8%), a na zadania dotyczace rehabilitacji spotecznej kwote
71.181.752,00 zt (49,2%), wraz z kosztami obstugi w kwocie 3.614.193,00 zt i wykorzystaty tacznie
148.186.831,00 zt. (tabela nr 5)

Tabela nr 5. Zadania realizowane przez samorzady wojewddzkie
wo'z\ifggztw S Liczba %
L.p. Nazwa zadania J. . % podmiotéw/ Srednia wydatkéw
realizujacych [zt] . 2
. umoéw ogotem
zadania
1 Koszty tworzenia zak’(a’\dow aktywnosci zawodowe;j 3 50,00 13 757 837 13 1058 295 "
art.35 ust.1 pkt 6 - ogdtem
2 | w tym: dofinansowanie ze srodkéw PFRON 7 43,75 7 129568 11 648 143 4,93
3 Koszty dziatania zakfa(ilow aktywnosci zawodowej 15 93,75 | 149438 254 87 1717 681 "
art.35 ust.1 pkt 6 - ogdtem
4 | w tym: dofinansowanie ze Srodkéw PFRON 15 93,75 66 261318 83 798 329 45,83
5 | Razem rehabilitacja zawodowa X X 73 390 886 X X 50,76
Dofinansowanie robét budowlanych, dotyczacych
g | OPiektow stuzacych rehabilitacji, w zwiazku z 16| 100,00| 54282870 200 271414 37,55
potrzebami oséb niepetnosprawnych art.35 ust.1
pkt 5
7 | wtym: na rzecz dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej 11 68,75 12 495 489 58 215439 8,64
3 Zadania zlecane fundacjom oraz organizacjom 15 93,75 16 898 882 382 19160 11,69
pozarzadowym art.36 ust.4
9 | Razem rehabilitacja spoteczna X X 71181752 X X 49,24
10 | Koszty obstugi realizowanych zadan X X 3614193 X X X
11 | Srodki wydatkowane ogétem X X 148 186 831 X X 100,00
12 | Srodki wg algorytmu (bez kosztéw obstugi) 146 341 000
13 | % wykorzystania 98,79
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Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania zakladéw aktywnosci zawodowej
- art. 35 ust. 1 pkt 6 ustawy o rehabilitacji

Dofinansowano koszty dziatania 83 zaz, z tego 74 zaz powstatych w latach ubiegtych,
w kwocie 65.186.914,00 zt i 9 nowoutworzonych w okresie sprawozdawczym w kwocie
1.074.404,00 zt.

Dziatalno$¢ rozpoczety 4 zaktady aktywnosci zawodowej, ktérych koszty tworzenia byty
finansowane z innych Zrédet niz PFRON, przy czym réwniez koszty dziatania jednego
z nich sfinansowane zostaty poza srodkami Funduszu. W sumie rozpoczeto dziatalnosé 13 nowych
zaz.

Na koniec okresu sprawozdawczego funkcjonowaty 87 zaktady aktywnosci zawodowe;j,
w ktérych zatrudnionych byto 3 466 osdb niepetnosprawnych, w tym 1 451 to kobiety a 1184
to mieszkancy wsi. W stosunku do 2013 r. liczba zatrudnionych pracownikédw niepetnosprawnych
wzrosta 0 516 osob.

W omawianym okresie byto tworzonych 13 zaktadéw aktywnosci zawodowej
z czego 11 finansowanych byto ze srodkéw Funduszu w wysokosci 7.129.568,00 zt, a 2 z innych
zrédet. tacznie na dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowej
samorzgdy wykorzystaty kwote 73.390.886,00 zt. (tabele nr 6, 7, 8)

Tabela nr 6. Dofinansowanie kosztéw dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowe;j
Zaktady aktywnosci zawodowej dziatajace w 2014 roku
L.p. Wojewédztwo Iiz;l;a e . liczba oséb kwota wyfjatkt?wana G
nowopowstate nlepe{nos;?rawnych na dzlla{ame srodki PFRON
e zatrudnionych ogoétem
1 | Dolnoslgskie 5 1 209 10019 151 4469 100
2 | Kujawsko-Pomorskie 7 0 279 10 034 217 5222240
3 | Lubelskie 6 1 243 9563617 3569 130
4 | tédzkie 6 3 139 4617577 2627217
5 | Matopolskie 6 0 216 8662 232 3885000
6 | Mazowieckie 7 1 240 10 468 935 4051 500
7 | Opolskie 2 0 110 3431422 1998 000
8 | Podkarpackie 11 3 366 15181637 6928 154
9 | Podlaskie 2 0 59 2218254 859 692
10 | Pomorskie 2 0 116 8543 002 3645075
11 | Slaskie 10 1 447 20 549 561 7321371
12 | Swietokrzyskie 3 0 135 4495 228 2974 008
13 | Warminsko-Mazurskie 7 2 225 7912 002 3202743
14 | Wielkopolskie 9 0 403 21 247 362 10970 548
15 | Zachodniopomorskie 4 1 279 12 494 057 4537 540
X | Suma 87 13 3466 149 438 254 66 261 318
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Tabela nr 7.

Koszty dziatania zaktadow aktywnosci zawodowej powstatych przed 01.01.2014 r.

Realizacja zadania

w tym z tego zaz o charakterze

Nr Wojewddztwo ogotem dofinansowanie ze i wytwdrczym

érodkéw PFRON wytwérczym ustugowym T ——

liczba kwota liczba kwota liczba kwota liczba kwota liczba kwota
1 | Dolnoslaskie 4 9530435 4 4101 600 1 1810742 1 2310568 2 5409125
2 | Kujawsko-Pomorskie 7 10034 217 7 5222240 0 0 2 1852367 5 8181850
3 | Lubelskie 5 9557 550 5 3569130 0 0 0 0 5 9557 550
4 | tédzkie 3 4168 095 3 2285449 0 0 2 3042746 1 1125349
5 | Matopolskie 6 8662 232 6 3885000 0 0 2 2577753 4 6084 479
6 | Mazowieckie 6 9844 507 6 3866 500 0 0 1 899 304 5 8945203
7 | Opolskie 2 3431422 2 1998 000 0 0 0 0 2 3431422
8 | Podkarpackie 8 14 409 542 8 6787 261 0 0 4 7127959 4 7281583
9 | Podlaskie 2 2218254 2 859 692 0 0 0 0 2 2218254
10 | Pomorskie 2 8543 002 2 3645075 1 4595 383 1 3947619 0 0
11 | Slaskie 9 20503 397 9 7321371 0 0 2 6280521 7 14 222 876
12 | Swigtokrzyskie 3 4495 228 3 2974 008 0 0 0 0 3 4495 228
13 | Warmirisko-Mazurskie 5 7 855783 5 3163500 0 0 0 0 5 7 855783
14 | Wielkopolskie 9 21247 362 9| 10970548 0 0 0 0 9 21247 362
15 | Zachodniopomorskie 3 12436 398 3 4537 540 0 0 1 3773844 2 8662 554
X | Suma 74| 146937424 74| 65186914 2 6406 125 16| 31812681 56 | 108718618

Wykres nr 10. Udziat dofinansowania ze $rodkéw PFRON w kosztach dziatania zaktadéw aktywnosci
zawodowej powstatych przed 01.01.2014 .
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Tabela nr 8. Migracja zatrudnionych oséb niepetnosprawnych w zaktadach aktywnosci zawodowej wedtug
stanu na koniec 2014 roku

Liczba Liczba oséb

. . Liczba os6b
. zatrudnionych niepetnosprawnych | .
L Liczba , niepetnosprawnych | w tym
Nr Wojewddztwo 0s6b bytych , R
zaz . g ktére podjety w zpch
niepetnosprawnych pracownikéw LT
zatrudnienie
w zaz zaz

1 | Dolnoslaskie 5 209 30 4 0

2 | Kujawsko-Pomorskie 7 279 46 10 1

3 | Lubelskie 6 243 6 1 0

4 | tédzkie 6 139 33 9 4

5 | Matopolskie 6 216 27 8 0

6 | Mazowieckie 6 240 17 5 0

7 | Opolskie 2 110 5 2 0

8 | Podkarpackie 11 366 17 7 2

9 | Podlaskie 2 59 20 10 3
10 | Pomorskie 2 116 17 3 0
11 | Slaskie 10 447 68 34 11
12 | Swietokrzyskie 4 135 7 1 1
13 | Warmirnisko-Mazurskie 7 225 39 14 1
14 | Wielkopolskie 9 403 74 24 1
15 | Zachodniopomorskie 4 279 19 1 0
X | Suma: 87 3466 425 133 24

Z ogdlnej liczby 425 osdéb niepetnosprawnych, ktore w roku ubiegtym opuscity zaz, 133 osoby
podjeto zatrudnienie, w tym 24 w ramach pracy chronionej. W roku 2013 zaktady aktywnosci
zawodowej opuscity 333 osoby, z czego 102 podjety zatrudnienie, w tym 16 w ramach pracy
chronione;.

Dofinansowanie robét budowlanych dotyczacych obiektéw stuigcych rehabilitacji, w zwigzku
z potrzebami osob niepetnosprawnych, z wyjatkiem rozbidrki tych obiektéw - art. 35 ust. 1 pkt 5
ustawy o rehabilitacji w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. z p6zn. zm. — Prawo
budowlane

tacznie marszatkowie wojewddztw otrzymali 318 wnioskéw na kwote 193.761.241,00 zt.
Z jednostek nalezgcych do sektora finansédw publicznych wptyneto 197 wnioskéw na kwote
92.250.047,00 zt a 121 wnioskéw na kwote 101.511.194,00 zt wptyneto z jednostek spoza sektora
finanséw publicznych.

Zawarto 201 uméw (w tym 1 rezygnacja w jednostce finanséw publicznych w wojewddztwie
opolskim) na kwote 62.528.840,00 zt, z czego 137 umow na kwote 38.134.227,00 zt zawarto
z jednostkami sektora finanséw publicznych a 64 umowy na kwote 24.394.613,00 zt zawarto
z jednostkami spoza tego sektora. W stosunku do roku 2013 liczba umoéw wzrosta o 30.

W ramach 200 umoéw wyptacono dofinansowania kosztéw robdt budowlanych obiektow
stuzacych rehabilitacji na kwote 54.282.870,00 zt, z czego na 136 inwestycji podmiotéw z sektora
finanséw publicznych przeznaczono kwote 37.758.941,00 zt a na 64 inwestycje jednostek spoza tego
sektora kwote 16.523.929,00 zt. (patrz tabela nr 9)

Srednie wyptacone dofinansowanie inwestycji wyniosto 271.414,35 zt. (wykres nr 9)

Na roboty budowlane dotyczace 58 obiektow stuigcych rehabilitacji dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej wykorzystane zostaty srodki w wysokosci 12.495.489,00 zt. W zakresie obiektow
stuzacych rehabilitacji niepetnosprawnych mieszkaricow wsi dofinansowano 58 inwestycji
w wysokosci 12.768.594,00 zt.
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Tabela nr 9.

Dofinansowanie robét budowlanych dotyczgcych obiektédw stuzgcych rehabilitacji

Realizacja zadania

Nr Wojewddztwo
osoby doroste dzieci i mtodziez razem
liczba umoéw kwota liczba umoéw kwota liczba umoéw kwota

1 | Dolnoslaskie 9 3676744 12 1701277 21 5378021
2 | Kujawsko-Pomorskie 5 1080 900 3 518 360 8 1599 260
3 | Lubelskie 9 1941411 2 727 269 11 2 668 680
4 | Lubuskie 17 2819637 0 0 17 2819637
5 | tédzkie 9 1904 698 17 2706 766 26 4611464
6 | Matopolskie 12 4883 049 8 2062 270 20 6945 319
7 | Mazowieckie 14 6398 077 0 0 14 6398 077
8 | Opolskie 0 0 1 98 852 1 98 852
9 | Podkarpackie 6 780738 2 365 743 8 1146481
10 | Podlaskie 4 900 386 5 1054 126 9 1954512
11 | Pomorskie 13 2931220 0 0 13 2931220
12 | Slaskie 25 8536076 0 0 25 8536076
13 | Swigtokrzyskie 5 562 670 1 317778 6 880 448
14 | Warminsko-Mazurskie 4 1323617 4 2400000 8 3723617
15 | Wielkopolskie 2 737 540 3 543 048 5 1280588
16 | Zachodniopomorskie 8 3310618 0 0 8 3310618
Suma 142 41787 381 58 12 495 489 200 54 282 870
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Wykres nr11.  Srednie dofinansowanie robét budowlanych dotyczacych obiektéw stuzacych rehabilitacji, w
zwigzku z potrzebami osdb niepetnosprawnych
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Zadania zlecane fundacjom i organizacjom pozarzagdowym - art. 36 wust. 1 ustawy
o rehabilitacji

Zadanie to realizowato 15 samorzaddw wojewddzkich, do ktérych wptyneto 1.885 wnioskdéw
z fundacji i organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ o charakterze regionalnym
na kwote faczng 47.494.229,00 zt.

Marszatkowie podpisali 906 umoéw na kwote 16.961.811,00 zt w zakresie 12 rodzajéw zadan
przewidzianych do zlecania. Zrealizowano 906 umodw, na ktére wyptacono $rodki w wysokosci
ogbtem 16.898.882,00 zt. (tabela nr 10)

Wykres nr12.  Srednia wartoé¢ zrealizowanej umowy na zadania zlecane

39 388
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Tabela nr 10. Zadania zlecane przez samorzgdy wojewddzkie fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym

w 2014 r.
2
Zawarte umowy Wypfacone . N
dofinansowania oS
Nr Rodzaje zadan zlecanych ze srodkéw PFRON % N 3
= Q
liczba kwota liczba kwota g
1 Prowadzem(’e rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w réznych 63 1956 062 63 1953022 11,56 5
typach placéwek
Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow,
2 | grup Srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci 126 2644044 | 126 2 634 700 15,59 12

spotecznej

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéw dla
3 | cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekundw, kadry i 106 1746016 | 106 1724 411 10,20 14
wolontariuszy

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-
prawnego oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych

4 o L ’ : 23 346 915 23 345 525 2,04 9
uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i
pomocy technicznej

5 Prowadz.er.ue grupowych i indywidualnych zaje¢ 147 3000396 | 147 2991 888 17,70 12
usprawniajacych
Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz

6 11 363 689 11 362 477 2,14 4

wtgczania os6b niepetnosprawnych w rynek pracy

Zakup, szkolenie i utrzymanie w trakcie szkolenia pséw
7 | przewodnikéw dla os6b niewidomych oraz oséb z 0 0 0 0 0,00 0
niepetnosprawnoscia ruchowa

Organizowanie i prowadzenie szkoler dla ttumaczy jezyka

8 R . 3 46 050 3 45 431 0,27 3
migowego oraz ttumaczy-przewodnikéw
Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich
9 | imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i 329 4648447 | 329 4634424 27,42 13
rekreacyjnych
Promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych
10 L. . . 33 810990 33 810990 4,80 7
dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego
1 Prowadzenle kampan.u |nformacYJnych r'1a rzecz |nte'grac.J.| 0s6b 37 360 018 37 356 860 5,07 9
niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji
Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw
12 | ciggtych oraz wydawnictw zwartych, stanowigcych zamknieta 28 539184 28 539 154 3,19 8
catos¢
Zadania ogétem X 16 961 811 X 16898882 | 100,00 x

Zadania realizowane przez samorzady powiatowe

Na realizacje zadan przez samorzady powiatowe w planie finansowym Funduszu
w 2014 r. przewidziano srodki w wysokosci 712.586.000,00 zt. Samorzady powiatowe wydatkowaty
kwote 710.716.148,00 zt, tj. 99,7% sSrodkdéw przewidzianych dla powiatéw oraz 17.721.958,00 zt
na koszty obstugi zadan, tacznie 728.438.106,00 zt.

Na zadania rehabilitacji zawodowej powiaty wykorzystaty kwote 71 606 811,00 zt. Na zadania
rehabilitacji spotecznej wykorzystano kwote 639.109.337,00 zt. (tabela nr 11)
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Tabela nr 11.

Zadania realizowane przez samorzady powiatowe

Liczba R—_— Liczba % el
G2 wota q a
L.p. Nazwa zadania po'wu'atow % r.’)odm|o’t $rednia LR 2014/2013
realizujacych 6w/umé w (%)
zadania [zt] w ogbtem 4
1 | Zwrot kosztéw przystosowania stanowisk pracy art.26 0 0,00 0 0 0 0,00 0,00
2 | Zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy art.26e 246 64,74 35823460 1060 33796 5,04 17,95
3 | wtym: w zaktfadach pracy chronionej 40 10,53 3057779 89 34357 0,43 -28,64
Zwrot kosztéw zatrudnienia pracownikéw
4 | pomagajacych pracownikowi niepetnosprawnemu w 21 5,53 381553 161 2370 0,05 6,03
pracy art.26d
5 | w tym: w zaktadach pracy chronionej 7 1,84 268 346 102 2631 0,04 -12,49
Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy
6 | dla oséb niepetnosprawnych poszukujgcych pracy i nie 267 70,26 10953 464 2518 4350 1,54 4,17
pozostajacych w zatrudnieniu art.11
Jednorazowe dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci
7 | gospodarczej, rolniczej lub wniesienie wktadu do 211 55,53 23172995 711 32592 3,26 6,51
spotdzielni socjalnej art.12a
3 Dofinansowanie do oprocentowania kredytu 12 3,16 38958 25 3558 0,01 58,22
bankowego art.13
g | Finansowanie szkolefi organizowanych przez 113| 29,74| 1168140 672 1738 0,16 17,17
kierownika powiatowego urzedu pracy art.40
10 Zwrot kosztéw szkoler organizowanych przez 2 0,53 18 241 15 1216 0,00 36,17
pracodawce art.41
11 | w tym: w zaktadach pracy chronionej 1 0,26 15 000 12 1250 0,00 -12,79
12 | Razem rehabilitacja zawodowa X X 71606 811 X X 10,08 10,75
13 Dofmansowame turnuséw rehabilitacyjnych art.35a 368 96,84 60 254 722 72726 329 8,48 24,05
ust.1 pkt 7 lit.a
14 w ltym: dz:eg i mtodziez niepetnosprawna wraz z 363 95,53 18 555 295 22557 323 2,61 14.41
opiekunami
Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w
15 | komunikowaniu sie i technicznych na wnioski 372 97,89 56 832 203 17 478 3252 8,00 11,03
indywidualnych oséb art.35a ust.1 pkt 7 lit.d
16 | w tym: dzieci i mtodziez niepetnosprawna 331 87,11 8 802 146 3134 2809 1,24 33,36
Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
17 | pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym 380 100,00 | 138284 251 | 191563 722 19,46 25,79
na podstawie odrebnych przepisdw art.35a ust.1 pkt 7
lit.c
18 | w tym: dzieci i mfodziez niepetnosprawna 380 100,00 24 937 520 21061 1184 3,51 13,62
19 Dofinansowanie sp(?rtu, kultury, rekreacji i turystyki 304 80,00 0539557 | 192 622 50 134 13,96
art.35a ust.1 pkt 7 lit.b
20 | w tym: dzieci i mtodziez niepetnosprawna 236 62,11 1868 548 38192 49 0,26 10,88
Dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub
2 ttumacza — przewodnika art. 35a ust.1 pkt 7 lit.f 12 3,16 169125 49 3452 0,02 62,70
22 Koszty tworzema’ warsztatow terapii zajeciowej art.35a 6 1,58 6492 493 61 1082082 X 236,62
ust. 1 pkt 8 - ogétem
23 | w tym: dofinansowanie ze srodkéw PFRON 5 1,32 220106 5 44 021 0,03 -78,51
24 Koszty dziatania Yvarsztatow terapii zajeciowej art.35a 356 9368 | 415 277 689 691 600 981 X 230
ust. 1 pkt 8 - ogétem
25 | w tym: dofinansowanie ze srodkéw PFRON 356 93,68 | 369321114 689 536 025 51,96 2,17
Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
26 | dla 0séb prawnych i jednostek organizacyjnych nie 39 10,26 280412 51 5498 0,04 7,36
posiadajgcych osobowosci prawnej art.35a ust.4
27 | w tym: dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej 18 4,74 119 209 22 5419 0,02 14,55
28 Zadania zlecane fundacjom oraz organizacjom 55 14,47 4207 847 256 16 437 0,59 11,63
pozarzagdowym art.36 ust.4
29 | Razem rehabilitacja spoteczna X X 639 109 337 X X 89,92 9,30
30 | Realizacja zadan ogétem X X 710716 148 X X 100,00 9,45
31 | Koszty obstugi realizowanych zadan X X 17 721 958 X X X 9,63
32 | Srodki wydatkowane ogétem X X 728 438 106 X X 100,00 9,45
33 | Srodki wg algorytmu (bez kosztéw obstugi) 712 586 000
34 | % wykorzystania 99,74

Szczegdtowe dane liczbowe przedstawione w dalszej czesci sprawozdania dotyczace realizacji
przez samorzgdy powiatowe zadan prezentowane sg w tabelach wedtug wojewddztw.
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Zwrot pracodawcom kosztdw wyposazenia stanowiska pracy dla osoby niepetnosprawnej -
art. 26e ustawy o rehabilitacji

Pracodawcy ztozyli 1.497 wnioskéw (o 19,1% wiecej niz w roku poprzednim) na kwote
76.942.396,00 zt, z «czego 121 wnioskéw na kwote 5.107.397,00 zt pochodzito
z jednostek sektora finanséw publicznych i 1.376 wnioskéw na kwote  71.834.999,00 zt
spoza tego sektora. Starostowie zawarli 940 umow na zwrot kosztéw w wysokosci 37.032.863,00 zt
dotyczacych wyposazenia facznie 1.086 stanowisk pracy (o 145 stanowisk wiecej niz w 2013 r.).
Umowy zawarte z 81 pracodawcami z sektora finanséw publicznych na kwote 3.114.724,00 zt
dotyczyty 99 stanowisk pracy. Natomiast umowy zawarte z 859 pracodawcami nie nalezgcymi
do tego sektora na kwote 33.918.139,00 zt dotyczyty 987 stanowisk. (patrz tabela nr 8)

Samorzady 246 powiatow wykorzystaty 35.823.460,00 zf, na wyposazenie f3cznie
1.060 stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych, z tego kwote 2.968.367,00 zt (8,3%) tytutem
zwrotu kosztéw wyposazenia 95 stanowisk otrzymali pracodawcy sektora finanséw publicznych,
natomiast pozostali pracodawcy uzyskali dofinansowanie w kwocie 32.855.093,00 zt (91,7%)
dotyczace 965 stanowisk. Srednie dofinansowanie kosztu wyposazenia stanowiska wyniosto
33.796,00 zt.

Wyptacone na rzecz pracodawcow z terendw wiejskich srodki w wysokosci 4.216.056,00 zt
(11,7%) dotyczyty 139 stanowisk pracy, a w zaktadach pracy chronionej w kwocie 3.057.779,00 zt
(8,5%) — 89 stanowisk.

Na wyposazonych stanowiskach pracy zatrudniono 1.068 oséb niepetnosprawnych (wzrost
0 156 o0séb w stosunku do roku poprzedniego), z czego 94 osoby (8,8%) zostaty zatrudnione
w jednostkach sektora finanséw publicznych i 974 oséb (91,2%) w jednostkach spoza tego sektora.
Zaktady pracy chronionej zatrudnity 89 pracownikéw niepetnosprawnych (8,3%), 228 pracownikéw
(21,3%) jest mieszkaricami wsi, a 433 osoby (40,5%) stanowig kobiety. (tabele nr 12, 13)

Tabela nr 12. Zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych
Realizacja zadania
Zawarte umow i -
Y otwarty rynek pracy chroniony rynek pracy razem
Zpch
o) ) Ny > T i N
£ o £E58 € g53 & s -9 =
L.p. Wg wojewddztw 5 =5 2z48 S 2 zs5 S §¢ g 8
) & @ © © Q < 2 © © Q< 3 © c S c| ©
2 2 z 2 35379 = £ 3539 = 2 S S 9 =
o <4 o <4 s v O Q =R R o <4 2 ® & O
c 2 c 2 © O % ¢ 2 © 9 % c 2 S5 0% a
© = o] = N Q3 ®© = N Q-3 o] = © O 'S
b Erd > > 3| & > >3 - No 3 8
Z &% s 5 o © g%98 =@ >29 §
g g °s gl 8 Ss=gl 8 g sgl 8
g 5 =48 3 8=8 B g &
1 | dolnoslgskie 70 2514603 | 60 2158299 60 6 246 000 6 66 2404 299 66 | 22
2 | kujawsko-pomorskie 85 2786152 | 81 2561663 82 4 138 000 3 85 2699 663 85| 14
3 | lubelskie 35 1224479 | 35 1217133 36 0 0 0 35 1217133 36| 12
4 | lubuskie 28 913340 | 26 872 893 28 2 0 0 28 872 893 28 8
5 | tédzkie 98 3901826 | 82 3168 550 83| 11 422 267 11 93 3590817 94| 18
6 | matopolskie 52 1553918 | 45 1342937 45 6 180 026 6 51 1522963 51| 14
7 | mazowieckie 72 2739417 | 69 2618 205 69 1 40 000 1 70 2 658 205 70| 21
8 | opolskie 13 504220 | 13 500 601 13 0 0 0 13 500 601 13 4
9 | podkarpackie 58 1819221 | 50 1600 281 50 8 204 940 8 58 1805221 58| 20
10 | podlaskie 52 2377825 | 46 2 087 668 46 6 283 600 6 52 2371268 52 8
11 | pomorskie 90 2973186 | 75 2397710 78 | 12 503 081 13 87 2900791 91| 17
12 | Slaskie 90 2897765 | 72 2370953 72 13 404 965 15 85 2775918 87| 28
13 | Swietokrzyskie 70 1936277 | 65 1759117 65 5 129 000 5 70 1888117 70| 10
14 | warmirisko-mazurskie 61 2008079 | 57 1868 587 57 2 70 000 2 59 1938587 59| 13
15 | wielkopolskie 146 4338766 | 132 3893270 132 13 435900 13 145 4329170 145 | 24
16 | zachodniopomorskie 66 2543789 | 63 2347 814 63 0 0 0 63 2347 814 63| 13
Suma 1086 37032863 |971 32765 681 979 | 89| 3057779 89| 1060 | 35823460 | 1068 | 246
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Tabela nr 13. Osoby niepetnosprawne zatrudnione na wyposazonych stanowiskach pracy w latach

2013-2014
Rok 2013 Rok 2014 %
osoby osoby
Lp: Wojewddztwo wossiomen | 2 | | 192 | ey | ey
stanowiskach powiatow stanowiskach powlatow
pracy pracy

1 2 3 4 5 6 7 8

1 | dolnoslaskie 78 23 66 22 -15,38 -4,35

2 | kujawsko-pomorskie 59 14 85 14 44,07 0,00

3 | lubelskie 34 12 36 12 5,88 0,00

4 | lubuskie 34 9 28 8 -17,65 -11,11

5 | tédzkie 74 16 94 18 27,03 12,50

6 | matopolskie 54 15 51 14 -5,56 -6,67

7 | mazowieckie 51 17 70 21 37,25 23,53

8 | opolskie 10 4 13 4 30,00 0,00

9 | podkarpackie 61 20 58 20 -4,92 0,00
10 | podlaskie 46 10 52 8 13,04 -20,00
11 | pomorskie 57 14 91 17 59,65 21,43
12 | $lgskie 92 24 87 28 -5,43 16,67
13 | Swietokrzyskie 55 9 70 10 27,27 11,11
14 | warminsko-mazurskie 49 13 59 13 20,41 0,00
15 | wielkopolskie 110 23 145 24 31,82 4,35
16 | zachodniopomorskie 48 12 63 13 31,25 8,33
X | Suma 912 235 1068 246 17,11 4,68

Dokonywanie zwrotu kosztéw zatrudnienia pracownikéw pomagajacych pracownikowi
niepetnosprawnemu w pracy - art. 26d ustawy o rehabilitacji

Starostowie 21 powiatéw podpisali 55 umdéw na kwote 439.227,00 zt. Wyptacone
dofinansowanie z tytutu zwrotu kosztow zatrudnienia 161 pracownikéw pomagajacych pracownikom
niepetnosprawnym wyniosto 381.553,00 zt i byto wyzsze o 21.711,00 zt w stosunku do roku
poprzedniego. Zwrot kosztow w kwocie 14.186,00 zt dotyczyt wynagrodzenia dla 6 pracownikdéw
jednostki sektora finanséw publicznych oraz w kwocie 367.367,00 zt dla 155 pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach spoza tego sektora, w tym 102 osoby byly pracownikami zaktadéw
pracy chronionej. (tabela nr 14)

W wyniku wyptaconych dofinansowan udzielono pomocy w zaktadach pracy 346 osobom
niepetnosprawnym, z czego 6 pracownikow (1,7%) byt zatrudniony w jednostce sektora finanséw
publicznych a 340 pracownikéw (98,3%) w jednostkach spoza tego sektora, w tym 267 oséb (77,2%)
byto pracownikami zaktadéw pracy chronionej, 38 oséb byto mieszkarncami wsi (10,9%), a 189 osdb
(54,6%) stanowity kobiety.
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Tabela nr 14.

w pracy

Zwroty kosztéw zatrudnienia pracownikéw pomagajgcych pracownikom niepetnosprawnym

Zawarte umowy

Realizacja zadania

otwarty rynek pracy

chroniony rynek pracy - Zpch

razem

< BE < BE < T3 | 3

L.p. Wg wojewddztw 8 % 2 § §, 8 % g § §. 8 % g § g ©
8 o 2 o & Ssfsg|lsg & Ssfslde i Ssfgls

= o © o [T © o = ‘) o =TS

21z |83 £ |Bese8F = |8£:a8F = |gezgld

=3 585 [Fg 585 [Fg =85 |8

1 | dolnoslaskie 2 100 000 0 0 0| 32 100 000 118 | 32 100 000 118 1
2 | lubuskie 1 7200 0 0 0 2 6 607 2 2 6 607 20 1
3 | matopolskie 30 35212 | 16 18 241 20| 14 11292 14| 30 29 533 34| 3
4 | mazowieckie 1 5376 2 5376 4 0 0 0 2 5376 4 1
5 | podkarpackie 2 125 000 0 0 0| 35 110492 106 | 35 110492 106 2
6 | pomorskie 4 19 688 7 17530 11 0 0 0 7 17530 1| 3
7 | $laskie 5 32309 | 18 26 361 19 1 12 348 9| 19 38 709 28| 4
8 | wielkopolskie 7 100 145 12 25155 20 18 27 607 18| 30 52762 38 5
9 | zachodniopomorskie 3 14 297 4 20544 5 0 0 0 4 20544 5 1
Suma 55 439227 | 59 113 207 79 | 102 268 346 267 | 161 381553 346 | 21

Zwrot wydatkow na instrumenty i ustugi rynku pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych

poszukujacych pracy i niepozostajgcych w zatrudnieniu - art. 11 ustawy o rehabilitacji

O dofinansowanie ubiegato sie 2.530 osdb niepetnosprawnych. W ramach podpisanych
umow przez 267 powiatow oraz zobowigzan z tytutu umow zawartych w roku poprzednim urzedy
pracy wykorzystaty kwote 10.953.464,00 zt z przeznaczeniem dla 2.518 oséb niepetnosprawnych,
w tym kwote 3.076.149,00 zt (28,1%) dla 666 mieszkaricow wsi oraz kwote 5.473.947,00 zt (50%) dla
1.301 kobiet. Srednia kwota dofinansowania wyniosta 4.350,00 zt i byta nizsza niz w roku poprzednim
0 6,00 zt. (tabela nr 15)

W stosunku do roku poprzedniego o 4,2% wzrosta kwota wykorzystana na ten cel
(w 2013 r. — 10.515.227,00 zt) a liczba oséb, ktére skorzystaty z pomocy finansowej wzrosta
04,3% (w2013 r.—2.414 0sdb).
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Tabela nr 15. Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy
< ey Realizacja zadania
gugp
g5 s
T 3 2
a0 O C
v O >
L 2 5 2
L.p. Wg wojewddztw S 2 E liczba éredni liczba
S5 = ) kwota s
2385 0s6b koszt powiatéw
5395
o 2
8%y
= 8
1 | dolnoslaskie 155 144 747 390 5190 18
2 | kujawsko-pomorskie 125 115 688 715 5989 13
3 | lubelskie 231 283 1177 435 4161 19
4 | lubuskie 29 27 160 625 5949 6
5 | tédzkie 235 232 632 507 2726 15
6 | matopolskie 194 160 710 502 4441 18
7 | mazowieckie 287 274 1223480 4465 29
8 | opolskie 61 58 271 646 4684 8
9 | podkarpackie 191 167 834998 5000 20
10 | podlaskie 99 100 453 694 4537 13
11 | pomorskie 85 106 409 925 3867 11
12 | $laskie 282 268 1239372 4625 32
13 | Swietokrzyskie 133 141 667 559 4734 11
14 | warminsko-mazurskie 123 109 527 876 4843 18
15 | wielkopolskie 110 124 487 461 3931 23
16 | zachodniopomorskie 190 210 720279 3430 13
Suma 2530 2518 10953 464 4350 267
Wykres nr 13.  Liczba oséb, ktére otrzymaty zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy
w latach 2013-2014
m 2014 2013
<
Q
& Q
300 - = F
250 + S = 5
in SHIYY
200 L4 g —
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.2 X X B X
R & &
o‘} (Qo S P N
SO ¢
60 OIQ
&
&
&

31



Finansowanie szkolen organizowanych przez kierownika powiatowego urzedu pracy dla oséb
niepetnosprawnych bezrobotnych, poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu -
art. 40 ustawy o rehabilitacji

O dofinansowanie kosztow szkolen organizowanych przez kierownika powiatowego urzedu
pracy ubiegato sie 1.068 osdb (w 2013 r. — 1.585 o0so6b). Na podstawie umoéw zawartych
przez 113 powiatéow na kwote 1.155.993,00 zt, na szkolenia skierowano 670 os6b (o 180 oséb mniej
niz w roku 2013). (tabela nr 16)

Samorzady wyptacity 1.168.140,00 zt za ukoriczone szkolenia dla 672 oséb, w tym dla 2 oséb
na podstawie uméw zawartych w 2013 roku, z czego 289 osdb stanowity kobiety (43,01% liczby osdb,
ktére ukonczyly szkolenie) oraz 109 oséb byto mieszkaricami wsi (16,22%). W stosunku do roku
poprzedniego nastgpit spadek liczby przeszkolonych oséb o 21,5% oraz spadek wysokosci srodkéw
wykorzystanych na to zadanie 0 17,17%.

Sposréd 672 przeszkolonych zatrudnienie uzyskato 92 osoby, co stanowi 13,69% o0sdb
przeszkolonych, w tym 31 kobiet i 13 mieszkancéw wsi. Dla poréwnania w roku 2013 zatrudnienie
znalazto 91 osdb, stanowigcych 10,63% osdb przeszkolonych.

Tabela nr 16. Finansowanie szkolen organizowanych przez PUP dla oséb niepetnosprawnych
° Zawarte umowy Realizacja zadania
o
; 3 %>)~ g liczba os6b ezl @, Sredni
L.p. Wg wojewédztw 8 83| kwota ktére koszty liczba
2 T ¢ | skierowanych . . . koszt s
O a O . umow ukonczyty szkolen . powiatéw
= o na szkolenie . szkolenia
I szkolenie
=
1 | dolnoslaskie 63 53 77 228 53 76 584 1445 6
2 | kujawsko-pomorskie 59 52 96 184 51 94 299 1849 9
3 | lubelskie 12 11 10 000 11 10 000 909 2
4 | lubuskie 6 5 12 261 5 12 261 2452 3
5 | tédzkie 449 225 241 162 232 251614 1085 8
6 | matopolskie 57 27 30177 27 31866 1180 7
7 | mazowieckie 62 48 150 272 49 149 812 3057 13
8 | opolskie 4 3 4512 3 5 600 1867 3
9 | podkarpackie 25 21 17 288 20 23104 1155 6
10 | podlaskie 28 22 31760 22 31757 1444 2
11 | pomorskie 67 42 121515 42 118 602 2824 8
12 | $laskie 122 80 200 949 78 199 010 2551 17
13 | $wietokrzyskie 32 21 34 447 20 35762 1788 3
14 | warminsko-mazurskie 19 13 31969 12 30786 2 566 8
15 | wielkopolskie 42 34 66 912 34 66 911 1968 13
16 | zachodniopomorskie 21 13 29357 13 30172 2321 5
Suma 1068 670 1155993 672 1168 140 1738 113

32



Wykres nr 14.  Liczba o0séb niepetnosprawnych, ktdére ukonczyly szkolenia organizowane przez PUP
w latach 2013-2014
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Zwrot kosztow szkolen organizowanych przez pracodawcow - art. 41 ustawy
o rehabilitacji

Whioski o dofinansowanie kosztéw szkolen na kwote 230.413,00 zt ztozyto 8 pracodawcéw
jednostek sektora finanséw publicznych i niepublicznych.

Starostowie 2 powiatéw  (strzelecko-drezdenecki i gdanski) w ramach podpisanych
3 umoéw dokonali zwrotu kosztéw za ukoriczone szkolenia 15 oséb w wysoko$ci 18.241,00 zt.

Sredni koszt szkolenia wyniést 1.216,00 zt. W grupie przeszkolonych byto 12 o0séb
zatrudnionych w zaktadach pracy chronionej (10 kobiet i 5 mieszkancow wsi).

Udzielanie osobom niepetnosprawnym poiyczek na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej
albo rolniczej - art. 12 ustawy o rehabilitacji

Zadanie realizowane byto do 29 lipca 2007 r., wobec czego sprawozdawczo$¢ w 2014 roku
dotyczy wytacznie rozliczen.

W roku sprawozdawczym spfaty rat wraz z odsetkami tgcznie wyniosty 760.745,00 zt,
natomiast naleznosci na 31.12.2014 r. dotyczg 324 pozyczek na taczng kwote 7.907.935,00 zi.
Jednoczesnie zostato umorzonych 11 pozyczek na kwote 130.454,00 zt.

Przyznawanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu
do spoétdzielni socjalnej - art. 12a ustawy o rehabilitacji

Whioski o przyznanie $rodkéw ztozyto 1.170 oséb niepetnosprawnych na taczng kwote
48.565.252,00 zt. Starostowie 211 powiatdw podpisali 715 umow, przyznajagc ogoétem Srodki
w  wysoko$ci  23.291.756,00 zt. Wydatki zrealizowano w kwocie 23.172.995,00 zt
(3,26% ogotu wykorzystanych $rodkéw) w ramach 711 umow/beneficjentéw (Srednie
dofinansowanie 32.592,00 zt). (tabela nr 17)
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Tabela nr 17. Jednorazowa pomoc finansowa dla o0séb niepetnosprawnych na podjecie dziatalnosci

gospodarczej
Realizacja zadania
Zawarte umowy dziatalnos¢ dziatalnos¢ wklad od
. spotdzielni razem
gospodarcza rolnicza X .
socjalnej

L.p. Wg wojewddztw 2 2

05 | 8

£ 2 2

3 2 2 3 2 @ 0 ]

B Kwota B kwota B kwota B kwota B kwota o2 3

y y y y y S o

3| &
1 | dolnoslaskie 73 2383588 | 70 2287973 23050 1 40 350 72 2351373 | 32658 | 21
2 | kujawsko-pomorskie 40 1185788 | 32 1050 488 0 8 135000 | 40 1185488 | 29637 | 15
3 | lubelskie 27 846350 | 27 845 016 0 0 0 27 845016 | 31297 | 10
4 | lubuskie 21 639320 | 19 594 320 25000 0 0 20 619320 | 30966 9
5 | tédzkie 64 2716255 | 64 2703 047 0 0 0 64 2703047 | 42235| 14
6 | matopolskie 50 1286939 | 47 1231939 0 2 40 000 49 1271939 | 25958 15
7 | mazowieckie 66 2422413 | 66 2419 062 0 0 0 66 2419062 | 36652 | 24
8 | opolskie 6 234373 6 233234 0 0 0 6 233234 | 38872 2
9 | podkarpackie 39 1252500| 39 1252500 0 0 0 39 1252500| 32115 12
10 | podlaskie 20 706635 | 20 706 635 0 0 0 20 706635 | 35332 8
11 | pomorskie 64 1910233 | 62 1864 233 0 2 45 700 64 1909933 | 29843 | 15
12 | $laskie 71 2482001 | 67 2341413 40 000 3 90 000 71 2471413 | 34809 19
13 | Swietokrzyskie 35 960396 | 34 935 396 0 1 25000 35 960396 | 27440 9
14 | warminsko-mazurskie 46 1246311 | 45 1225132 0 1 21 000 46 1246132 | 27090 11
15 | wielkopolskie 67 1911266 | 65 1857160 0 1 32960 66 1890120 | 28638 19
16 | zachodniopomorskie 26 1107388 | 26 1107 387 0 0 0 26 1107387 | 42592 8
Suma 715 23291 756 | 689 22 654 935 88050 | 19 430010 | 711 23172995 | 32592 | 211

Dofinansowanie do 50 % oprocentowania kredytu bankowego zaciggnietego przez osobe

niepetnosprawng prowadzacy dziatalnos¢

gospodarczg

albo wtasne

gospodarstwo rolne na kontynuowanie tej dziatalnosci - art. 13 ustawy o rehabilitacji

lub dzierzawione

Do starostéw wptyneto 30 wnioskéw o dofinansowanie na tgczng kwote 306.115,00 zi.

Zawartych zostato przez 12 starostéw 21 umoéw na kwote 95.977,00 zt. Ogétem w ramach nowych
umow oraz zobowigzan z tytutu umow zawartych w okresach poprzednich wyptate dofinansowania
zrealizowano na rzecz 25 oséb niepetnosprawnych na tgczng kwote 88.958,00 zt. Wsrdd tych osdb byt
1 mieszkaniec wsi, ktdry otrzymat dofinansowanie w kwocie 5.700,00 zt i 11 kobiet, ktére otrzymaty
dofinansowanie w kwocie 30.773,00 zt. (tabela nr 18)
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Tabela nr 18. Dofinansowanie do oprocentowania kredytéw bankowych

Realizacja zadania
Zawarte umowy - —
miasto wies razem

=9 =9 =9 2
- - 3 ;)
Lp Wg wojewodztw o S o S 3 £ g ®
. . aa | B8 2 =3 2 =2 B
liczba | wartos¢ | § & 3 kwota 8 N 2o kwota 8 &2 kwota g
uméw | uméw | 8 © S | dofinansowania |8 © S| dofinansowania |8 © £| dofinansowania | &
N O c N O c N O c ©
2 5 & 2 5 & L2 5 & =
< O £ O £ O o
~ T ~ T X T =
1 | dolnoslaskie 2 5997 2 5564 0 0 2 5564 2
2 | lubelskie 1 8100 2 8100 0 0 2 8100 1
3 | tédzkie 3 5539 4 5440 0 0 4 5440 2
4 | podkarpackie 2 9 065 2 8981 0 0 2 8981 1
5 | podlaskie 2 6 000 2 5861 0 0 2 5861 1
6 | pomorskie 4 14 490 4 14 490 0 0 4 14 490 1
7 | $wietokrzyskie 1 5700 0 0 1 5700 1 5700 1
8 | wielkopolskie 2 1415 2 1304 0 0 2 1304 1
9 | zachodniopomorskie 4 39671 6 33518 0 0 6 33518 2
Suma 21 95977 24 83 258 1 5700 25 88958 | 12
Dofinansowanie uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach

rehabilitacyjnych - art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. a ustawy o rehabilitacji

O dofinansowanie kosztu turnusu rehabilitacyjnego ubiegato sie 179.470 o0sdb,
z tego 131.878 o0s6b niepetnosprawnych oraz 47.592 opiekundw oséb niepetnosprawnych.
Dofinansowanie zostato przyznane dla ogétem 79.064 oséb na tgczng kwote 65.287.310,00 zt.

Na realizacje zadania w zakresie dofinansowania turnuséw rehabilitacyjnych
368 samorzaddéw wyptacito kwote 60.254.722,00 zt na rzecz 72.726 osob, z czego: na rzecz 37.195
dorostych oséb niepetnosprawnych 33.510.439,00 zt i na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej
11.705.093,00 zt oraz kwote 15.039.190,00 zt na rzecz opiekundéw. Przecietne dofinansowanie
na osobe wyniosto 828,00 zt. W poréwnaniu do roku poprzedniego wykorzystanie srodkéw na ten cel
wzrosto o 24,0%, tj. o kwote w wysokosci 11.679.912,00 zt, a liczba oséb, ktére uczestniczyty
w turnusach byta wieksza 0 12.444 oséb (wzrost 0 20,6%).

Wsréd w/w o0s6b dofinansowano 16.182 mieszkancow wsi  (22,2%) na kwote

w wysokosci 14.701.588,00 zt oraz 28.000 kobiet (38,5%) na kwote 26.239.558,00 =zt
(tabela nr 19)
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Tabela nr 19.

Dofinansowanie uczestnictwa o0sO6b niepetnosprawnych

rehabilitacyjnych

i ich opiekunéow w turnusach

Realizacja zadania

osoby doroste

dzieci i mtodziez

L.p. Wg wojewddztw _ ] _ liczba ] tacznakwota | 8 ‘é
liczba oséb liczba kwota . liczba kwota dofinansowania | & =

niepetnosprawnych | opiekunéw | dofinansowania nlepefngziZE?wnych opiekunéw | dofinansowania - B

1 | dolnoslaskie 2544 888 2813942 982 875 1537831 4351773 27
2 | kujawsko-pomorskie 1894 765 2247 584 581 503 880638 3128222 23
3 | lubelskie 1923 449 1941078 743 577 1063 755 3004 833 23
4 | lubuskie 1643 409 1818913 545 480 860 642 2679 555 14
5 | tédzkie 2917 922 3086 349 1049 887 1589315 4 675 664 22
6 | matopolskie 4260 1409 4816 614 752 691 1161573 5978 187 18
7 | mazowieckie 3911 1525 4652134 1463 1256 2287572 6939 706 41
8 | opolskie 776 270 803 103 264 243 411771 1214874 12
9 | podkarpackie 1541 441 1722773 599 499 929610 2652383 25
10 | podlaskie 1093 319 1225268 245 223 380876 1606 144 17
11 | pomorskie 2371 696 2448713 572 484 832302 3281015 20
12 | Slgskie 4546 2227 5570358 1469 1344 2372631 7 942 989 36
13 | Swigtokrzyskie 1557 555 1781801 469 428 735962 2517763 14
14 | warminsko-mazurskie 1657 395 1792154 662 534 1006 572 2798726 21
15 | wielkopolskie 3374 1316 3711 846 1002 936 1535973 5247 819 35
16 | zachodniopomorskie 1188 388 1266 797 628 572 968 272 2 235069 20
Suma 37 195 12974 41 699 427 12 025 10532 18 555 295 60254722 | 368

Wykres nr 15.

Liczba osdb, ktore otrzymaty dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych w

latach 2013-2014
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Dofinansowanie  kosztéw  tworzenia i dziatania  warsztatow terapii = zajeciowej
- art. 35a ust. 1 pkt 8 ustawy o rehabilitacji

W okresie sprawozdawczym dofinansowanie kosztéw tworzenia otrzymato 5 z 6 warsztatow
terapii zajeciowej, w kwocie 220.106,00 zt (1 nowotworzony wtz w powiecie wejherowskim
byt finansowany z innych zrddet).

Jedenascie warsztatdw terapii zajeciowej rozpoczeto dziatalnos¢ i uczestniczyto
w nich 327 oséb, w tym 157 kobiet. (tabela nr 20)

Tabela nr 20. Finansowanie kosztéw dziatania warsztatow terapii zajeciowe;j
Warsztaty terapii zajeciowej dziatajace w 2014 roku
; w tym liczba kwota
L.p. Wojewodztwo liczba wtz v . wydatkowana w tym liczba
. nowopo | uczestnikdw ) ) . . o
ogotem na dziatanie Srodki PFRON powiatéw
wstate wtz a
ogotem

1 | dolnoélaskie 44 1 1543 25 069 580 22310 667 25
2 | kujawsko-pomorskie 36 0 1314 21123371 18 856 518 21
3 | lubelskie 59 0 2051 33861692 30278 742 24
4 | lubuskie 19 0 662 10901 164 9618 755 13
5 | tédzkie 40 0 1407 22 611 836 20 284 058 22
6 | matopolskie 64 1 2 466 39402 215 35325945 22
7 | mazowieckie 79 4 2570 42 315550 36980 126 36
8 | opolskie 15 0 445 7 638 237 6 694 320 11
9 | podkarpackie 38 1 1662 26 291 700 23 545 644 25
10 | podlaskie 25 0 862 13560 044 12202 713 17
11 | pomorskie 46 3 1440 23 033 350 20 623 055 18
12 | slgskie 54 0 2553 42 558 471 37 556 208 36
13 | $wietokrzyskie 26 0 1112 18 602 209 16 581 970 14
14 | warminsko-mazurskie 35 0 1417 23298 446 20 855 715 21
15 | wielkopolskie 84 1 2854 47 440 053 42 068 875 33
16 | zachodniopomorskie 27 0 1052 17 569 771 15537 803 18
X | Suma 691 11 25410 415 277 689 369321114 356

Srodki na finansowanie kosztéw dziatania warsztatéw, ktére powstaly w latach ubiegtych,
wyodrebniane sg, zgodnie z algorytmem, jako zobowigzania z tytutu umoéw zawartych w tym zakresie
do 31 grudnia roku poprzedzajgcego realizacje tego zadania.

Przypadajgca powiatom kwota na wyptate zobowigzan w tym zakresie wyniosta
367.991.316,00 zt, a wynikata z iloczynu rocznego kosztu pobytu w wysokosci 14.796,00 zt na jednego
uczestnika oraz liczby 24.871 uczestnikdw warsztatow.

Na dofinansowanie kosztéw dziatania warsztatow powstatych w latach poprzednich powiaty
wykorzystaty kwote 368.438.484,00 zt, w ktdrych uczestniczylo 25.083 uczestnikdw.
(tabela nr 21)
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Dofinansowanie warsztatow powstatych w latach ubiegtych dotyczyto 119 warsztatéow, ktérych
organizatorem jest jednostka sektora finanséw publicznych na kwote 63.161.664,00 zt
oraz 561 warsztatow przy jednostkach spoza sektora finanséw publicznych na kwote
305.276.820,00 zt, w tym 25 warsztatéw dziatajgcych przy zaktadach pracy chronionej na kwote
12.939.097,00 zt.

Tabela nr 21. Dofinansowanie ze srodkdw PFRON dziatania warsztatéw terapii zajeciowej powstatych przed
01.01.2014r.
Realizacja zadania
Lp Wg WOJEWédZtW liczba . kwota ) UCZZ(S:::IakOW b W tym i bWTz prol\:vadtzone preez ZIPC: |ICZba
W12 | dofinansowania WTZ d?r%s}r/e Lot :IC\/ZTZa dofinavr\:SOa/ania uczelgniakéw powiatow
1 | dolnoslaskie 43 22 310 667 1513 1484 29 0 0 0 25
2 | kujawsko-pomorskie 36 18 856 518 1314 1310 4 0 0 0 21
3 | lubelskie 59 30278 742 2051 2017 34 2 846 646 55 24
4 | lubuskie 19 9618 755 662 651 11 3 1356 300 85 13
5 | tédzkie 40 20284 058 1407 1401 6 5 2482 440 165 22
6 | matopolskie 63 35319978 2416 2415 1 2 1128195 76 22
7 | mazowieckie 75 36 277 316 2463 2400 63 6 3442529 216 36
8 | opolskie 15 6694 320 445 443 2 0 0 0 11
9 | podkarpackie 37 23539678 1612 1574 38 2 1249 840 80 25
10 | podlaskie 25 12202 713 862 857 5 3 1428 252 52 17
11 | pomorskie 43 20467 498 1370 1335 35 0 0 0 17
12 | Slgskie 54 37 556 208 2553 2337 216 1 561015 35 36
13 | Swietokrzyskie 26 16 581 970 1112 1098 14 0 0 14
14 | warminsko-mazurskie 35 20 855 715 1417 1386 31 0 0 21
15 | wielkopolskie 83 42 056 545 2834 2716 118 1 443 880 30 33
16 | zachodniopomorskie 27 15537 803 1052 1018 34 0 0 0 18
Suma 680 368 438 484 25083 24 442 641 25 12 939 097 794 355

W ramach tacznej liczby 25.410 osdéb odbywajgcych terapie zajeciowa, 794 osoby
bylty uczestnikami warsztatdw przy zaktadach pracy chronionej (3,1%), 11.437 uczestnikéw
to kobiety (45 %), 662 uczestnikdw to osoby zaliczane do mtodziezy (2,6%).

W  roku sprawozdawczym w 92 samorzadach  powiatowych funkcjonowato
228 warsztatéw terapii zajeciowej, w ktérych uczestniczylo 885 o0sdb niepetnosprawnych
przebywajgcych w jednostkach organizacyjnych obowigzanych do zapewnienia terapii zajeciowej
na podstawie odrebnych przepiséw. W 2 warsztatach wskaznik udziatu tych uczestnikéw do ogdlnej
liczby uczestnikdw warsztatu wynosit powyzej 30%, wobec czego dofinansowanie zostato obnizone
odpowiednio wedtug wskaznika dla poszczegdlnych warsztatéw.

W kraju dziatalo 691 warsztatéw, z tego 119 warsztatdow byto prowadzone
przez jednostki sektora finanséw publicznych i 572 warsztaty przez organizatorow spoza tego
sektora. Kwota 369.321.114,00 zt wyptacona z tytutu kosztéw dziatalnosci byta wyzsza od ustalonej
w 2013 r. wedtug algorytmu o0 1.329.798,00 zi.

Natomiast liczba uczestnikdw wtz wynikajgca z podpisanych umoéw przez powiat do dnia
31 grudnia roku poprzedzajagcego rok na ktdéry jest obliczany algorytm wynosi
25 531 oséb. W stosunku do roku 2013 liczba uczestnikéw wtz wzrosta o 660 osdb.
W stosunku do 2013 r. roku liczba dziatajgcych warsztatéw wzrosta o 11 warsztatow.
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Tabela nr 22. Migracja uczestnikéw warsztatow terapii zajeciowej wedtug stanu na koniec 2014 r.

Liczba oséb
Liczba | niepetnospraw Liczba oséb WALYD
I el bvel e v N
wtz uczestnikow zatrudnienie \Wzaz zpch
wtz
1 | dolnodlaskie 44 1543 104 33 16 6
2 | kujawsko-pomorskie 36 1314 94 36 5 2
3 | lubelskie 59 2051 102 36 15 3
4 | lubuskie 19 662 40 4 0 2
5 | tédzkie 40 1407 71 27 14 2
6 | matopolskie 64 2 466 166 32 8 3
7 | mazowieckie 79 2570 212 41 3 7
8 | opolskie 15 445 47 13 5 1
9 | podkarpackie 38 1662 122 51 34 3
10 | podlaskie 25 862 48 9 0 0
11 | pomorskie 46 1440 134 39 2 3
12 | $lgskie 54 2553 226 74 33 9
13 | Swietokrzyskie 26 1112 49 11 6 1
14 | warminsko-mazurskie 35 1417 132 41 18 1
15 | wielkopolskie 84 2 854 166 59 8 7
16 | zachodniopomorskie 27 1052 97 33 14 1
X Suma: 691 25410 1810 539 181 51

Z ogdlnej liczby 1.810 osdb niepetnosprawnych, ktére w roku ubiegtym opuscity
wtz, 539 osoby podjeto zatrudnienie w tym 232 w ramach pracy chronionej. W roku 2013 warsztaty
terapii zajeciowej opuscito 1. 686 0séb z czego 378 podjeto zatrudnienie w tym 164 w ramach pracy
chronionej.

Dofinansowanie  sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych
- art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy o rehabilitacji

Organizatorzy przedsiewzie¢ ztozyli 5.235 wnioskéw na ogdlng kwote 25.931.213,00 z,
z czego wnioskodawcami w 668 przypadkach byly jednostki z sektora finanséw publicznych -
na kwote 2.985.750,00 zt, a w 4.567 przypadkach jednostki spoza sektora finanséw publicznych -
na kwote 22.945.463,00 zt.

Starostowie 304 powiatdw podpisato 3.098 uméw na tgczng kwote 9.985.703,00 zi,
z czego w 501 umowach na kwote 1.521.063,00 zt strong byty podmioty z sektora finanséw
publicznych, zas w 2.597 umowach na kwote 8.464.640,00 zt - podmioty spoza tego sektora.

Samorzady wykorzystaty s$rodki w kwocie 9.539.557,00 zt (1,3% ogétu Srodkow)
na rzecz 192.622 o0s6b niepetnosprawnych, z czego kwota 1.479.462,00 zt na rzecz
37.028 o0s6b niepetnosprawnych zostata wyptacona jednostkom sektora finanséw publicznych,
a dofinansowanie w wysokos$ci 8.060.095,00 zt na rzecz 155.594 oséb niepetnosprawnych -
jednostkom spoza tego sektora. Pomoc finansowa ze s$rodkéw Funduszu dotyczyta imprez
zorganizowanych na rzecz 154.430 dorostych oséb niepetnosprawnych w kwocie 7.671.009,00 zt,
z czego 1.058.716,00 zt wykorzystaty jednostki sektora finanséw publicznych i 6.612.293,00 zt
organizatorzy spoza sektora finanséw publicznych. Imprezy na rzecz 38.192 dzieci i mtodziezy zostaty
dofinansowane w kwocie 1.868.548,00 zt, z czego kwote 420.746,00 zt otrzymaty jednostki sektora
finanséw publicznych, kwote 1.447.802,00 zt - organizatorzy spoza sektora finanséw publicznych.
Na imprezy z udziatem 56.269 mieszkancéw wsi wykorzystano kwote 2.450.670,00 zt, z czego
organizatorzy z jednostek z sektora finansdow publicznych otrzymali 448.347,00 zt, a organizatorzy
spoza sektora finansow publicznych kwote 2.002.323,00 zt. (tabela nr 23)
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W stosunku do

roku poprzedniego w 2014

o kwote 1.168.309,00 zt, co stanowi wzrost o 14,0%.

roku wykorzystano wiecej

srodkow

Tabela nr 23. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych
L.p. Wg wojewddztw osoby doroste dzieci i mtodziez
liczba liczba os6b kwota
. liczba o0séb . kwota I e— . kwota . ogétem | dofinansowania
niepetnosprawnych | dofinansowania daieci dofinansowania

1 | dolnoslaskie 12 310 704 349 3894 187 501 16 204 891 850
2 | kujawsko-pomorskie 6317 357 005 3117 117728 9434 474733
3 | lubelskie 11 847 569 914 2021 86 504 13 868 656 418
4 | lubuskie 2733 150 078 696 17 460 3429 167 538
5 | tédzkie 11158 556 830 2229 85621 13 387 642 451
g | matopolskie 15932 699 303 2129 184 138 18 061 883441
7 | mazowieckie 10926 781903 2707 183 816 13633 965 719
g | opolskie 3517 201 636 516 35154 4033 236 790
g | podkarpackie 7 950 370072 1425 95 340 9375 465 412
10 | podlaskie 3387 146 236 1566 30602 4953 176 838
11 | pomorskie 8898 528 109 2150 66 017 11048 594 126
12 | $laskie 11844 722 169 3960 266 263 15 804 988 432
13 | Swigtokrzyskie 2748 212481 1656 60310 4404 272791
14 | warmifsko-mazurskie 12 100 673139 2329 121412 14 429 794 551
15 | wielkopolskie 19581 597 852 4 868 195 481 24 449 793333
16 | zachodniopomorskie 13182 399933 2929 135201 16111 535134
Suma 154 430 7 671009 38192 1868 548 192 622 9539 557

Wykres nr 16.

Udziat dzieci i

miodziezy w ogdlnej

z dofinansowania sportu, kultury i turystyki

liczbie o0s6b niepetnosprawnych korzystajacych

zachodniopomorskie

warminsko-mazurskie

kujawsko-pomorskie

wielkopolskie

Swietokrzyskie
slaskie
pomorskie
podlaskie
podkarpackie
opolskie
mazowieckie
matopolskie
tédzkie
lubuskie
lubelskie

dolnoslaskie

20,93%

51%

25,76%

26,62%

38,81%
%

32,98%

36,87%
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Dofinansowanie  zaopatrzenia w  sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw -
art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. c ustawy o rehabilitac;ji

Do samorzadow wptyneto 241.654 wnioskéw od osdb indywidualnych na tgczng kwote
221.821.989,00 zt, po rozpatrzeniu ktérych 380 samorzadéw wyptacito kwote 138.284.251,00 zt
na rzecz 191.563 oséb, w tym dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego obejmowato
wyptaty w ramach 4.084 uméw podpisanych na kwote 4.862.519,00 zt.

Wykorzystanie srodkéw dotyczyto dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze wyptaconego:
- narzecz 170.502 dorostych oséb niepetnosprawnych w kwocie 113.346.731,00 zt,
- na rzecz 21.061 dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w kwocie 24.937.520,00 zt.
(tabela nr 24)

Tabela nr 24. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych
przepisow
Realizacja zadania
Lp. T osoby doroste dzieci i mtodziez razem
liczba ) kwota . liczba ) kwota . liczba ) kwota . Iic.zba’
dofinansowania dofinansowania dofinansowania | powiatéw
1 | dolnoslaskie 14 043 11 464 682 1418 1883839 15461 13348 521 30
2 | kujawsko-pomorskie 10 286 8060475 1189 1394760 11475 9455 235 23
3 | lubelskie 12 697 7 138 607 1467 1716 509 14 164 8855116 24
4 | lubuskie 7726 6524619 666 868 569 8392 7393188 14
5 | tédzkie 14 943 9788432 1543 1780178 16 486 11568 610 24
6 | matopolskie 18314 9561573 1835 1974 828 20149 11536 401 22
7 | mazowieckie 10937 9382291 1922 2674 608 12 859 12 056 899 42
8 | opolskie 4414 3053956 473 620523 4887 3674479 12
9 | podkarpackie 10520 6111881 1229 1602 486 11749 7714 367 25
10 | podlaskie 6 300 3289725 804 846 399 7104 4136124 17
11 | pomorskie 10 668 5534721 1584 1471409 12 252 7 006 130 20
12 | Slgskie 15167 10799 584 2257 2796 299 17 424 13 595 883 36
13 | Swietokrzyskie 4 888 3744113 533 682172 5421 4426 285 14
14 | warmirisko-mazurskie 8524 5020 604 1223 1271253 9747 6291 857 21
15 | wielkopolskie 14 342 8738282 2135 2449973 16 477 11 188 255 35
16 | zachodniopomorskie 6733 5133186 783 903 715 7516 6036 901 21
Suma 170 502 113 346 731 21061 24 937 520 191 563 138 284 251 380

Mieszkancy wsi, w liczbie 74.460 o0séb, otrzymali pomoc finansowg w wysokosci
50.846.702,00 zt, a kobiety w liczbie 105.925 w kwocie 59.694.105,00 zt.
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Wykres nr. 17  Liczba oséb, ktore otrzymaty dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,

przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym
w latach 2013-2014
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Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny dla oséb fizycznych prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza, prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci
prawne;j - art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. c ustawy o rehabilitacji

Do samorzgdéw w zakresie realizacji zadania wptyneto 77 wnioskédw na taczng kwote
702.865,00 zt, z czego 17 wnioskéw na kwote 136.854,00 zt ztozyty podmioty z sektora finanséw
publicznych i 60 wnioskéw na kwote 566.011,00 zt - jednostki spoza sektora finanséw publicznych.

Starostowie 39 powiatéw zawarli 51 umdéw na tgczng kwote 283.388,00 zt, z czego strong
w 13 umowach na kwote 56.607,00 zt byty podmioty z sektora finansdw publicznych,
a w 38 umowach na kwote 226.781,00 zt - jednostki spoza tego sektora. Przecietne dofinansowanie
zakupu sprzetu rehabilitacyjnego wyniosto 5.498,00 zt.

Powiaty te wykorzystaty kwote 280.412,00 zt z czego 56.430,00 1zt otrzymato
13 podmiotéw sektora finanséw publicznych, a kwote 223.982,00 zt — 38 jednostek
spoza sektora finanséw publicznych. Na zakup sprzetu do rehabilitacji dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej wykorzystano 119.209,00 zt (42,5%).

W 2014 roku zanotowany zostat wzrost wykorzystanych s$rodkéw o 7,4% w stosunku
do roku poprzedniego, w ktdrym realizacja tego zadania wynosita 261.182,00 zt.

Dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny dla jednostek prowadzacych
rehabilitacje dla oséb niepetnosprawnych obrazuje tabela nr 25.

42



Tabela nr 25. Srodki wydatkowane na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
dla 0séb prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej

Realizacja zadania
L.p. Wg wojewddztw
osoby doroste dzieci i mtodziez razem Iic.zbal
powiatow

1 | dolnoslgskie 3499 14976 18 475 3
2 | lubelskie 3000 12620 15620 2
3 | tédzkie 27010 0 27010 1
4 | matopolskie 5202 1846 7048 3
5 | mazowieckie 12 204 9656 21860 3
6 | opolskie 6932 1999 8931 2
7 | podkarpackie 12 562 17 200 29762 4
8 | podlaskie 5999 0 5999 1
9 | pomorskie 24 294 5000 29294 4
10 | Slaskie 11378 7 606 18 984 3
11 | Swietokrzyskie 19116 0 19116 1
12 | warmirisko-mazurskie 1664 8610 10274 2
13 | wielkopolskie 17 209 28 025 45234 7
14 | zachodniopomorskie 11134 11671 22 805 3
Suma 161 203 119 209 280412 39

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych
dokonywane na wniosek os6b niepetnosprawnych - art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d ustawy o rehabilitacji

Osoby niepetnosprawne ubiegajgce sie o dofinansowanie ztozyty 38.158 wnioskéw na faczng
kwote 204.660.371,00 zt. Starostowie 372 powiatdw podpisato 18.194 umowy na wartosé
61.121.277,00 zt. Beneficjentom w liczbie 17.478 oséb zostaty wyptacone srodki na likwidacje barier
w kwocie 56.832.203,00 zt, z tego:

barier architektonicznych w kwocie 36.212.934,00 zt (63,7%) dla 5.905 oséb - s$rednie
dofinansowanie 6.133,00 zt,

barier w komunikowaniu sie w kwocie 9.598.135,00 zt (16,9%) dla 6.673 osdb - srednie
dofinansowanie 1.438,00 zt,

barier  technicznych w  kwocie  11.021.134,00 zt (19,4%) dla 4.900 o0s6b
- $rednie dofinansowanie 2.249,00 zt.

W ogélnej liczbie 17.478 o0s6b niepetnosprawnych, ktdére skorzystaly z dofinansowania
likwidacji barier funkcjonalnych stanowity:
- 14.344 dorostych oséb niepetnosprawnych,
- 3.134 dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej,
w tym:
- 5.625 mieszkancow wsi,
- 7.806 kobiet. (tabela nr 26)
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Tabela nr 26. Dofinansowanie likwidacji barier dokonywanej na wniosek oséb niepetnosprawnych

Realizacja zadania
architektoniczne w komunikowaniu sie techniczne razem
a We wolewodziw liczba !(wota liczba !(wota liczba k.wota liczba kwota liczba
0s6b doflna.nsowa 0so6b doflna.nsowa 0sob doflna.nsow 0sob dofinansowania | powiatéw
nia nia ania
1 | dolnoslaskie 300 2382300 399 506 965 471| 1003533 1170 3892798 29
2 | kujawsko-pomorskie 321 1360312 253 391230 281 677 446 855 2428988 22
3 | lubelskie 402 2036577 274 400934 337 630428 1013 3067939 24
4 | lubuskie 137 989 309 47 78 561 119 382209 303 1450079 14
5 | tédzkie 368 2628 690 587 690 073 198 535609 1153 3854372 23
6 | matopolskie 532 3637367 952 1025 207 821 | 1586956 2305 6249 530 22
7 | mazowieckie 470 4207 700 880 1887 657 248 675 829 1598 6771186 39
8 | opolskie 147 789 182 146 226 205 85 176 484 378 1191871 12
9 | podkarpackie 358 1992117 450 611 946 327 581228 1135 3185291 25
10 | podlaskie 168 861 844 133 196 232 50 86 044 351 1144120 17
11 | pomorskie 421 1937721 582 852912 400 897 662 1403 3688295 20
12 | slaskie 680 4985599 946 1142124 655| 1708758 2281 7 836 481 36
13 | Swietokrzyskie 236 1015 864 109 133641 176 275818 521 1425323 13
14 | warminsko-mazurskie 370 2 305 007 474 644 147 194 387712 1038 3336 866 21
15 | wielkopolskie 789 3803453 272 495944 388 1028 956 1449 5328 353 35
16 | zachodniopomorskie 206 1279892 169 314 357 150 386 462 525 1980711 20
Suma 5905| 36212934 | 6673 9598135 4900 11021134 17478 56 832 203 372

Dofinansowanie ustug ttumacza migowego lub ttumacza - przewodnika art. 35a ust.1 pkt 7 lit. d
ustawy o rehabilitacji

Osoby niepetnosprawne ubiegajgce sie o dofinansowanie ztozyly 67 wnioskéw na tgczng
kwote 246.848,00 zt. Starostowie 12 powiatéow przyznato dofinansowanie 60 beneficjentom
na kwote 186.744,00 zt. W ramach tego zadania zostata wyptacona kwota w wysokosci 169.125,00 zt
na dofinansowanie ustug ttumacza migowego, z ktdrej skorzystato 49 oséb niepetnosprawnych,
w tym: 6 mieszkancéw wsi oraz 11 kobiet.

Zadania zlecane fundacjom i organizacjom pozarzadowym - art. 36 ust. 2 ustawy o rehabilitacji

Starostowie 55 powiatéw podpisali 292 umowy na wartos¢ 4.236.947,00 zt z przeznaczeniem
srodkédw na prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych. W ramach zawartych uméw zostata
wyptacona kwota w wysokosci ogétem 4.207.847,00 zt, w tym najwiekszy udziat miaty nastepujgce
zadania: prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ usprawniajgcych — 28%, organizowanie
i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup sSrodowiskowego wsparcia oraz zespotéw
aktywnosci spotecznej — 22%, prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach
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placowek — 13,7%, organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych 13,2%. (tabela nr 27)

Tabela nr 27. Zadania zlecane przez samorzgdy powiatowe fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym

Wyptacone © E
L.p. Rodzaje zadar zlecanych ze $rodkéw PFRON dofinansowania % | g
liczba kwota R
1 Prowadzenu’e rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w réznych 34 575 626 13,68 18
typach placéwek
Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw,
2 | grup Srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw aktywnosci 43 926922 22,03 11

spotecznej

Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatéw dla
3 | cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i 21 207 998 4,94 11
wolontariuszy

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-
prawnego oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych

4 s o . . 9 207 011 4,92 6
uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i
pomocy technicznej

5 Prowadz?r?le grupowych i indywidualnych zaje¢ 65 1176 668 27,96 29
usprawniajacych

6 Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz ) 24,300 0,58 )

wtgczania oséb niepetnosprawnych w rynek pracy

Zakup, szkolenie i utrzymanie w trakcie szkolenia pséw
7 | przewodnikéw dla os6b niewidomych oraz oséb z 0 0 0,00 0
niepetnosprawnoscia ruchowa

Organizowanie i prowadzenie szkoler dla ttumaczy jezyka

8| . o 1 8000 0,19 1
migowego oraz ttumaczy-przewodnikéw
Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich
9 | imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i 88 554 193 13,17 22
rekreacyjnych
10 Prf)mo.wanle. ak.tywnosa 0s0b rnepe’mosprawnych w réznych 14 140971 335 6
dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego
1 Prowadzenle kampan.u |nfor.macYJnyc.h r.1a rzecz |nte.grac.J.| 0s6b 9 322 576 7,67 7
niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji
Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw
12 | ciggtych oraz wydawnictw zwartych, stanowigcych zamknieta 6 63 582 1,51 4
catos¢
X | Zadania ogétem X 4207 847 100,00 X
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Realizacja zadan w powiatach i wojewddztwach w ukfadzie zadaniowym

Tabela nr 28. Liczba oséb niepetnosprawnych objetych dziataniami w zakresie rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej, ktore korzystaty z réznych form wsparcia w 2014 roku
L.p Nazwa zadania Liczba oséb
1 | Zwrot kosztéw: adaptacji pomieszczen zaktadu pracy w szczegdlnosci poniesionych w zwigzku z przystosowaniem stanowisk
pracy, adaptacji lub nabycia urzadzen utatwiajacych wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy, zakupu i 0
autoryzacji oprogramowania oraz urzadzen i technologii wspomagajacych lub przystosowanych do potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci, rozpoznania przez stuzby medycyny pracy art.26
2 | Zwrot kosztow zatrudnienia pracownikdw pomagajacych pracownikowi niepetnosprawnemu w pracy art.26d 346
3 | Zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy art.26e 1068
4 Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy dla oséb niepetnosprawnych poszukujacych pracy i nie pozostajacych w 2518
zatrudnieniu art.11
5 Jednorazowe dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej 711
art.12a
6 | Dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego art.13 25
7 | Finansowanie szkolen organizowanych przez kierownika powiatowego urzedu pracy art.40 672
8 | Zwrot kosztéw szkolen organizowanych przez pracodawce art.41 15
9 | Dofinansowanie kosztéw dziatania zaktadéw aktywnosci zawodowej art.35 ust.1 pkt 6 3 466
10 | Razem rehabilitacja zawodowa 8821
11 | Dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych art.35a ust.1 pkt 7 lit.a 72726
12 | z tego: dorosli wraz z opiekunami 50169
13 | z tego: dzieci i mtodziez wraz z opiekunami 22 557
14 Dofinansowanie Iik\.Nidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych na wnioski indywidualnych oséb 17 478
art.35a ust.1 pkt 7 lit.d
15 | z tego: dorosli 14 344
16 | z tego: dzieci i mtodziez 3134
17 | pofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze przyznawane osobom 191563
niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw art.35a ust.1 pkt 7 lit.c
18 | z tego: dorosli 170502
19 | z tego: dzieci i mfodziez 21061
20 | Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki art.35a ust.1 pkt 7 lit.b 192 622
21 | z tego: dorosli 154430
22 | z tego: dzieci i mtodziez 38192
23 | Dofinansowanie kosztéw dziatania warsztatéw terapii zajeciowej art.35a ust. 1 pkt 8 25410
24 | z tego: dorosli 24 748
25 | z tego: mtodziez 662
26 | Dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza — przewodnika art. 35a ust.1 pkt 7 lit.f 49
27 | z tego: dorosli 49
28 | z tego: dzieci i mtodziez 0
29 | Dorosli razem 414 242
30 | Dzieci razem 85 606
31 | Razem rehabilitacja spoteczna 499 848

Zadanie realizowane przez samorzady wojewddzkie
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Warto$¢ miernika dotyczaca liczby osdb niepetnosprawnych, ktére otrzymaty wsparcie
w zakresie rehabilitacji zawodowej, jest nizsza niz planowana, z uwagi na wyzsze zaangazowanie
srodkow PFRON na realizacje zadan rehabilitacji spotecznej na rzecz osdb niepetnosprawnych
dorostych oraz dzieci i mtodziezy, w tym na wtz, o czym Swiadczy wyzisza od planowanej
odpowiadajgca jej wartos¢ miernika.

Zadania rehabilitacji zawodowej realizowane przez Biuro i Oddziaty PFRON

Zrekompensowanie gminom dochodéw utraconych z tytutu zastosowania ustawowych zwolnien
dla prowadzacych zaktady pracy chronionej lub zaktady aktywnosci zawodowej z podatku od
nieruchomosci, rolnego, lesnego i od czynnosci cywilnoprawnych art. 47 ust. 2 ustawy
o rehabilitacji

Tabela nr 29. Wyptaty kwot rekompensujgcych gminom utracone dochody na skutek zwolnien
podatkowych przystugujacych prowadzacym Zpch i Zaz
Realizacja zadania

31.12.2013 30.06.2014 kg ) .

do wyptaty do do wyptaty do whioskéw ] Srodki
Lp. Wojewbdztwo 31.05.2014 . 15.10.2014 r. kwota razem Srcl)dki wydat!<owane

liczba kwota liczba kwota liczba kv;cc))ta EeGed] || aifEis ?gc_){fg;

gmin | do wyptaty | gmin | do wyptaty | gmin R
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1| dolnoslaskie 25 2139323 24 2 005 423 0 0 4144 746 0,00 | 4144746,00
2 | kujawsko-pomorskie 24 2984 561 23 2916 367 0 0 5900928 0,00 | 5900928,00
3 | lubelskie 9 398 312 8 354 031 0 0 752 343 0,00 752 343,00
4 | lubuskie 12 661 133 10 601 780 0 0 1262913 0,00 | 1262913,00
5 | tédzkie 20 2 883903 19 1902 690 0 0 4786 593 0,00 | 4786593,00
6 | matopolskie 19 1329427 18 1335782 0 0 2665209 | 2170,00| 2663039,00
7 | mazowieckie 22 1142290 19 1074 337 0 0 2216 627 0,00 2216627,00
8 | opolskie 5 184 151 3 75502 0 0 259 653 0,00 259 653,00
9 | podkarpackie 28 1600371 27 1583 748 0 0 3184119 0,00 | 3184119,00
10 | podlaskie 4 270572 4 272758 0 0 543 330 0,00 543 330,00
11 | pomorskie 32 1586 141 31 1621014 0 0 3207 155 0,00 | 3207 155,00
12 | Slaskie 28 2496 374 27 2188 287 0 0 4684 661 0,00 | 4684661,00
13 | Swietokrzyskie 8 707 047 9 708 010 0 0 1415057 0,00 | 1415057,00
14 | Warmirisko- 18| 1037130| 18| 1017537 0 0| 2054667 0,00| 2054 667,00
mazurskie

15 | wielkopolskie 52 5261507 50 5359243 0 0 10 620 750 0,00 | 10 620 750,00
16 | zachodniopomorskie 18 1360509 19 1096 229 1 5403 2462 141 0,00 | 2462141,00
x | Suma: 324 | 26042751 | 309| 24112738 1 5403 50 160 892 2170 50158 722

Na podstawie art. 47 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych  dokonuje na rzecz gmin wyptat 2z tytulu zrekompensowania
im utraconych dochoddéw na skutek zastosowania wobec prowadzacych zaktady pracy chronionej
i zaktady aktywnosci zawodowej zwolnien z podatkéw od nieruchomosci, rolnego i leSnego oraz
z podatku od czynnosci cywilnoprawnych zgodnie z art. 31 ust.l pkt 1 ustawy
o rehabilitacji.

Wyptaty rekompensat dokonywane zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z 29 sierpnia 2003 r. w sprawie szczegétowych zasad obliczania
i trybu przekazywania gminom dotacji celowej ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
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Niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 166 poz. 1616, z pdin. zm.) realizowane sg na podstawie
art. 46 a ust.1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji w 50% ze srodkéw budzetowej dotacji celowej i w 50%
ze Srodkéw PFRON.

Wyptat rekompensat dokonuje sie w dwdch transzach, tj. w terminie do dnia
15 pazdziernika roku podatkowego w wysokosci stanowigcej 50% kwot wykazanych
we whniosku sktadanym przez gmine wykazujgcym przewidywane roczne skutki zwolnien wedtug
stanu na 30 czerwca roku podatkowego oraz do dnia 31 maja roku nastepujacego po roku
podatkowym w wysokosci wykazanej we wniosku faktycznych rocznych skutkéw zwolnien
pomniejszonych o wyptacone juz $rodki.

W ramach przyjetej w planie finansowym PFRON kwoty na zrekompensowanie gminom
dochoddéw utraconych z tytutu zwolnien ustawowych w wysokosci 55.000.000,00 zt, w tym
27.500.000,00 zt dotacji z budzetu panstwa. Fundusz zrealizowat w 2014 roku wyptaty w kwocie
50.158.722,00 zt (91,20%), (w tym 25.079.361,00 zt dotacji z budzetu panstwa), po uwzglednieniu
zwrotdéw z gminy, w tym:

1) rekompensaty wynikajgce z wnioskdw gmin ztozonych do dnia 25.03.2014 r. wedtug stanu
na dziert 31.12.2013 r. za rok podatkowy 2013, w wysokosci 26.042.751,00 zt,

2) rekompensate Miastu Szczecinek wynikajgcg z korekty wniosku ztozonego do dnia 25.03.2014 r.
wedtug stanu na dzied 31.12.2013 r. za rok podatkowy 2013, ktéra wptyneta do Wydziatu
Finansowego Biura PFRON w dniu 03.06.2014 r., w wysokosci 5.403,00 zi,

3) rekompensaty wynikajgce z wnioskdw gmin ztozonych do dnia 31.07.2014 r. wedtug stanu
na dzien 30.06.2014 r., w wysokosci 24.112.738,00 zt.

Z kwoty dotacji wyptaconej w 2014 r. Gmina Miasto Nowy Sgcz dokonata zwrotu:

1) wdniu 14.10.2014 r. w kwocie 620,00 zt,
2) wdniu07.11.2014 r. w kwocie 1.550,00 zt.

Niewykorzystane srodki finansowe z dotacji celowej w wysokosci 2 420 639,00 zt zostaty
zwrocone do budzetu panstwa w dniu 02.01.2015r.

W ramach budzetu zadaniowego, przyjeto planowang wartos¢ miernika w liczbie 342 gmin.
W dziataniu dofinansowanie do rekompensat dla gmin art. 47 ust. 2 ustawy o rehabilitacji (...)
faktyczna liczba gmin, ktére otrzymaty rekompensate utraconych dochodéw w okresie 2014 roku
wyniosfa 331.

Refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne - art. 25a ustawy o rehabilitacji

Na realizacje zadania w 2014 roku zaplanowano S$rodki w kwocie 89.294 tys. zt
dla jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450), z tego:
- 84.890 tys. zt na refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne osobom niepetnosprawnym
wykonujgcym dziatalno$é gospodarcza,
- 4.319 tys. zt na refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne niepetnosprawnym rolnikom
lub rolnikom zobowigzanym do optacania sktadek za niepetnosprawnego domownika,
- 85 tys. zt na refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracodawcom zatrudniajgcym
osoby niepetnosprawne.
W 2014 roku w ramach zadania Fundusz wyptacit S$rodki w  wysokosci
85.769.864,25 zt (96,05%), z tego:
- 81.522.819,08 zt na refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne osobom
niepetnosprawnym wykonujgcym dziatalnosé¢ gospodarczg i pracodawcom zatrudniajgcym
osoby niepetnosprawne (96,03%),
- 4.163.578,87 zt na refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne niepetnosprawnym
rolnikom lub rolnikom zobowigzanym do optacania sktadek za niepetnosprawnego
domownika (96,40%),
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- 83.466,30 zt na refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracodawcom zatrudniajgcym
osoby niepetnosprawne (98,20%).

Zgodnie z art. 25a ustawy o rehabilitacji (Dz. U. z 2011 r., nr 127, poz. 721 ze zm.), Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych refunduje osobie niepetnosprawnej wykonujacej
dziatalno$é¢ gospodarcza obowigzkowe skfadki (optacone terminowo w catosci) na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe do wysokosci odpowiadajgcej wysokosci sktadki, ktérej podstawg wymiaru jest
kwota okreslona w art. 18 ust. 8 oraz w art. 18a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, ze zm.).

Podstawg wymiaru obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia spoteczne emerytalne
i rentowe 0sdb prowadzacych pozarolniczg dziatalnos¢ w mysl art. 18 ust. 8 ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych, stanowi:

e zadeklarowana kwota, nie nizsza jednak niz 60 % prognozowanego przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek,
ogtoszonego w trybie art. 19 ust. 10 na dany rok kalendarzowy,

e w okresie pierwszych 24 miesiecy kalendarzowych od dnia rozpoczecia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej deklarowana kwota, nie nizsza jednak niz 30 % kwoty minimalnego
wynagrodzenia.

Tabela nr 30. Wysokos¢ sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za lata 2013-2014.

WYSOKOSC SKLADEK NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE | RENTOWE ZA LATA 2013-2014.

Sktadki na ubezpieczenia
Miesigce Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
Rok obowigzywania spoteczne
sktadek (pierwsze 2 lata prowadzenia
dziatalnosci)
emerytalna rentowa emerytalna rentowa
2014 - Xl 438,73 zt 179,81 zt 98,38 zt 40,32 zt
2013 - Xl 434,87 zt 178,22 zt 93,70 zt 38,40 zt

Zgodnie z ww. przepisami ustawy o rehabilitacji od 01 czerwca 2011 r. kwoty miesiecznej refundacji
zostaty zréznicowane w zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci. Wysokos¢ refundacji poczgwszy
od wnioskdw za okres 06/2011 r. jest nastepujgca:

e 100% kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
— w przypadku oséb zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

e 60 % kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
—w przypadku oséb zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

e 30% kwoty obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

—w przypadku oséb zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

Wyptaty refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne realizowane na podstawie miesiecznych
wnioskow o wyptate refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne sktadanych przez osoby
niepetnosprawne prowadzgce dziatalnos$¢ gospodarczg w okresie od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r.
wyniosty 81.522.819,08 zt.
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W roku 2014 dokonano najwiecej wyptat refundacji za okresy sprawozdawcze od listopada 2013 r.
do listopada 2014 r. Byta to kwota 80.906.386,18 zt, co stanowito 99,24% wszystkich wyptat
wykonujgcym dziatalnos¢ w tym roku.

Wykres nr 18.  Struktura wyptaconej refundacji osobom niepetnosprawnym wykonujgcym dziatalnosé
gospodarczg w roku 2014

Struktura wyptaconej refundacji osobom niepetnosprawnym wykonujacym
dziatalnos¢ gospodarcza w roku 2014

O miesigce od X1 2013 do XI 2014

0,76% M pozostate miesigce (m.in. korekty wnioskow)

99,24%

* w okresie styczen 2014 r. — grudzien 2014 r. nastgpity najwieksze ptatnosci za okresy listopad 2013 r. — listopad 2014 r.

Liczba o0s6b niepetnosprawnych wykonujgcych dziatalnos¢ gospodarczg ktére wystgpity
z wnioskiem o wyptate miesiecznej refundacji sktadek utrzymuje mniej wiecej statg tendencje.

Wykres nr 19. Liczba niepetnosprawnych wykonujacych dziatalnos¢ ubiegajgcych sie o wyptate refundacji
sktadek

LICZBA NIEPELNOSPRAWNYCH WYKONUJAYCH DZIAtALNOSC UBIEGAIACYCH SIE O
WYPLATE REFUNDACII SKtADEK
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* w okresie styczen 2014 r. — grudzien 2014 r. nastapity najwieksze ptatnosci za okresy listopad 2013 r. — listopad 2014 r.

Najwiekszg  grupe ubiegajagcg sie o refundacje sktadek, stanowig osoby
z umiarkowanym i lekkim stopniem niepetnosprawnosci.

50



Wykres nr 20. Struktura oséb niepetnosprawnych wykonujgcych dziatalnos¢ w podziale na stopnie
niepetnosprawnosci

STRUKTURA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH WYKONUJACYCH
DZIAtALNOSC W PODZIALE NA STOPNIE NIEPEENOSPRAWNOSCI
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* w okresie styczen 2014 r. — grudzieni 2014 r. nastgpity najwieksze ptatnosci za okresy listopad 2013 r. — listopad 2014 r.

Fundusz refunduje niepetnosprawnemu rolnikowi lub rolnikowi zobowigzanemu
do opfacania sktadek za niepetnosprawnego domownika, sktadki na ubezpieczenia spoteczne
rolnikéw — wypadkowe, chorobowe, macierzynskie oraz emerytalno-rentowe, pod warunkiem
optacenia tych sktadek w catosci i w terminie.

Sktadka zdrowotna optacana przez niepetnosprawnego rolnika Iub rolnika zobowigzanego
do optacania sktadek za niepetnosprawnego domownika nie podlega refundaciji.

Przez domownika rozumie sie osobe bliska rolnikowi, ktéra:
- ukonczyta 16 lat,

- pozostaje z rolnikiem we wspdlnym gospodarstwie domowym lub zamieszkuje
na terenie jego gospodarstwa rolnego albo w bliskim sgsiedztwie,

- stale pracuje w tym gospodarstwie rolnym i nie jest zwigzana z rolnikiem stosunkiem pracy.

Wyptaty refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne realizowane na podstawie kwartalnych
whnioskdbw o wyptate refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne sktadanych przez
niepetnosprawnych  rolnikéw  lub  rolnikdbw  zobowigzanych do  optacania  sktadek
za niepetnosprawnego domownika w okresie od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. wyniosty
4.163.578,87 zt.

Wykres nr 21. Struktura wyptaconej refundacji rolnikom w 2014 r.

Struktura wyptaconej refundacji rolnikom w 2014 r.

Ol kw - IV kw. 2014
M pozostate kwartaty (m.in. korekty wnioskéw)

1,57%

98,43%
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W roku 2014 dokonano najwiecej wyptat refundacji za okresy obejmujace od | kwartatu 2014 r.
do IV kwartatu 2014 r. Byta to kwota 4.098.379,93 zt, co stanowito 98,43% wszystkich wypftat
niepetnosprawnym  rolnikom  lub  rolnikom  zobowigzanym do optacania  sktadek
za niepetnosprawnego domownika w tym roku.

Wykres nr22.  Liczba rolnikdw uprawnionych do otrzymania refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne
lub rolnikéw zobowigzanych do optacenia sktadek za niepetnosprawnego domownika za | —
IV kwartat 2014 r.

Liczba rolnikéw uprawnionych do otrzymania refundacji skladek na ubezpieczenia
spoteczne lub rolnikéw zobowigzanych do optacania sktadek za niepetnosprawnego
domownika za | - IV kwartat 2014 r.
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m Liczba beneficjentdw uprawnionych do refundacji sktadek dla niepefnosprawnych rolnikéw oraz
rolnikow zobowigzanych do optacanis skladek za niepetnosprawnego domownika

B liczba niepetnosprawnych rolnikow

liczba niepefnosprawnych domownikdw

Liczba beneficjentéw ubiegajacych sie o refundacje sktadek (bez wzgledu

czy na niepetnosprawnego rolnika badz domownika) wzrosta pomiedzy | a IV kwartatem 2014 r.

o 53 beneficjentow.

Refundacja obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia spoteczne oséb niepetnosprawnych,
pod warunkiem terminowego optacenia przez pracodawce tych sktadek w catosci, przystugiwata:

1. Pracodawcy zatrudniajgcemu mniej niz 25 oséb w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy,
w stosunku do zatrudnionych o0séb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego
lub do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci:

e cze$¢ wynagrodzenia odpowiadajgcg  sktadce naleznej od  zatrudnionego
na ubezpieczenie emerytalne,

o cze$¢ kosztéw osobowych pracodawcy odpowiadajgcg sktadce naleznej od pracodawcy
na ubezpieczenie emerytalne.

2. Pracodawcy prowadzgcemu zaktad pracy chronionej lub zaktad aktywnosci zawodowej
w stosunku do zatrudnionych oséb niepetnosprawnych:

e cze$¢ wynagrodzenia odpowiadajgca sktadce naleznej od pracownika na ubezpieczenia
emerytalne i chorobowe,
e czesé kosztéw osobowych pracodawcy odpowiadajgcg sktadce naleznej od pracodawcy
na ubezpieczenia:
- emerytalne,
- rentowe,
- wypadkowe.
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3. Pracodawcy zatrudniajgcemu co najmniej 25 pracownikdéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu
pracy, osiggajgcemu wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych ogdétem w wysokosci
co najmniej 6%, w stosunku do zatrudnionych oséb niepetnosprawnych:

e dla zaliczonych do znacznego i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — czesé
wynagrodzenia odpowiadajgcg sktadce naleznej od pracownika na ubezpieczenie
emerytalne oraz czes¢ kosztéw osobowych pracodawcy odpowiadajaca sktadce naleznej
od pracodawcy na ubezpieczenie emerytalne,

e dla zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci — czes¢ kosztow osobowych
pracodawcy odpowiadajgcg sktadce naleznej od pracodawcy na ubezpieczenie
wypadkowe.

Woypftata refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw niepetnosprawnych
zrealizowana zostata w okresie od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. dla jednego pracodawcy
prowadzgcego zaktad pracy chronionej i wyniosta 83.466,30 zt. Byta ona zwigzana z zakoriczeniem
postepowania administracyjnego.

Planowana wielko$¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecie miernika
w dziataniu stanowi 35.000 osdb, natomiast osiggnieta wielko$¢ wynosi 35.047 oséb.

Dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych
- art. 26a ustawy o rehabilitacji

Na realizacje zadania w 2014 roku zaplanowano srodki w kwocie 3.085.684 tys. zt dla jednostek
niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450), z czego wydatkowano kwote
2.956.243.571,82 zt (95,81%), w tym:

e 717.860.000,00 zt z dotacji celowej z budzetu Panstwa;
e 2.238.383.571,82 zt ze $Srodkéw Funduszu.

Miesieczne dofinansowanie do wynagrodzen pracownikdw niepetnosprawnych przystugujgce
pracodawcy zatrudniajgcemu osoby niepetnosprawne, ktére zostaty ujete
w prowadzonej przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych Ewidencji
Zatrudnionych Osdb Niepetnosprawnych (wykorzystujgc numer PESEL oraz pozostate dane
z przekazywanych drogg elektroniczng i papierowg informacji).

Kwota dofinansowania dla zaktadéw pracy chronionej, za okresy sprawozdawcze
01-03/2014, wyliczana na podstawie art. 26a (ust. 1 i 1b) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byta nastepujaca:
e 180% najnizszego wynagrodzenia® - w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych

do znacznego stopnia niepetnosprawnosci,

e 100% najnizszego wynagrodzenia® - w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych
do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci,

e 40 % najnizszego wynagrodzenia® - w przypadku o0séb niepetnosprawnych zaliczonych
do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

Powyisze kwoty dofinansowania zwieksza sie o 40% najnizszego wynagrodzenia
w przypadku oséb niepetnosprawnych, u ktérych orzeczono chorobe psychiczng, uposledzenie
umystowe, catosciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje oraz niewidomych (zgodnie z art. 26a
ust. 1b ww. ustawy o rehabilitacji).

Pracodawcy zatrudniajgcemu co najmniej 25 pracownikdw w przeliczeniu na petny wymiar

czasu pracy i osiggajagcemu wskaznik zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych w wysokosci
co najmniej 6% oraz pracodawcy zatrudniajgcemu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy

! Kwota miesiecznego dofinansowania wyliczana jest w oparciu o najnizsze wynagrodzenie w kwocie 1.500 zt

53



mniej niz 25 pracownikow, za okresy sprawozdawcze 01-03/2014 przystugiwato dofinansowanie
w wysokosci:
o 70% kwot przystugujacych zaktadom pracy chronionej,
e 90% kwot przystugujgcych zaktadowi pracy chronionej, w przypadku, gdy dotyczyé ono
bedzie osdb niepetnosprawnych, u ktérych orzeczono chorobe psychiczng, uposledzenie
umystowe, cato$ciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje oraz pracownikdéw niewidomych.

Whniosek o wyptate miesiecznego dofinansowania pracodawca sktadat za okresy
do 03/2014 w terminie do 20 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego dotyczy.

Poczagwszy od okresu 04/2014 wysoko$¢ kwot dofinansowania, ktora wyliczana jest
na podstawie art. 26a (ust. 1 i 1b) ustawy o rehabilitacji, przyznawana bez wzgledu
na typ pracodawcy, jest nastepujaca:

e 1800 zt — w przypadku osdéb niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia
niepetnosprawnosci;

e 1.125 zt — w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci;

e 450 zt — w przypadku oséb niepetnosprawnych zaliczconych do lekkiego stopnia
niepetnosprawnosci.

W przypadku osdb niepetnosprawnych, w odniesieniu do ktérych orzeczono chorobe psychiczng,
uposledzenie umystowe, catosSciowe zaburzenia rozwojowe, lub epilepsje oraz niewidomych, kwoty
dofinansowania zwieksza sie o 600 zt.

Kwota miesiecznego dofinansowania nie moze przekroczy¢ kwoty 90 % faktycznie poniesionych
miesiecznych kosztédw ptacy, a w przypadku pracodawcy wykonujgcego dziatalno$¢ gospodarcza,
W rozumieniu przepisOw o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, 75 % tych
kosztow. Przez koszty ptacy nalezy rozumie¢ wynagrodzenie brutto oraz finansowane
przez pracodawce obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe
naliczcone od tego wynagrodzenia i obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

Whniosek o wyptate miesiecznego dofinansowania poczagwszy od miesigca 04/2014 pracodawca
sktada w terminie do 25 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktdrego dotyczy.
Kwoty maksymalnego dofinansowania do wynagrodzen byty nastepujace:

Tabela nr 31. Wysokosé maksymalnego dofinansowania do wynagrodzen
01-03/2014 | od 04/2014
termin sktadania wniosku
Stopiert _ _ 20 dnia [ 25 dnia
niepetnosprawnosci Schorzenie specjalne miesigca nastepujacego po miesigcu, ktdrego dotycza
Pracodawcy Pracodawcy Wszvscy pracodawe
nieprowadzacy ZPCH prowadzacy ZPCH yscy p ¥
ze schorzeniem 2970 2t 3300 zt 2400 2t
specjalnym
znaczny
bez schorzenia 1890 zt 2700 zt 18002t
specjalnego
ze schorzeniem 1890 zt 2100 2t 17252
specjalnym
umiarkowany
bez schorzenia 1050 zt 1500 zt 11252
specjalnego
ze schorzeniem 1080 zt 1200 zt 10502t
specjalnym
lekki
bez schorzenia 420 zt 600 zt 450 zt
specjalnego
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Wyptaty miesiecznego dofinansowania do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych,
realizowanych na podstawie art. 26a-c ustawy o rehabilitacji, w okresie 01.01.2014 r. —31.12.2014 r.
wyniosty 2.956.243.571,82 zt, gdzie:

1.970.544.722,20 zt, zaktadom pracy chronionej (tzw. rynek chroniony)

985.531.109,71 zt, zaktadom innym niz zaktady pracy chronionej (tzw. rynek otwarty)
167.739,91 z1, zaktadom mieszanym2

Wykres nr23.  Struktura wyptaconego dofinansowania w roku 2014

Struktura wyptaconego dofinansowania w roku 2014
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W roku 2014 dokonano najwiecej wyptat dofinansowania za okresy sprawozdawcze
od grudnia 2013 r. do listopada 2014 r. Podmiotom z rynku chronionego, za wskazane wyzej okresy
wyptacono tgcznie 1.946.645.711,76 zt dofinansowania, co stanowito 98,79% wszystkich wyptat
podmiotom tego rynku. Dla rynku otwartego byta to kwota fgczna 960.914.142,02 zt, co stanowito
97,50% wszystkich wyptat podmiotom tego rynku. Liczba pracodawcéw na rynku otwartym rosnie
z miesigca na miesigc. Pomiedzy 03/2014 a 11/2014 wzrost wynidst 1.921 pracodawcow.

Wykres nr 24.  Liczba pracodawcow sktadajgcych dokumenty

Liczba pracodawcow sktadajacych dokumenty za dany okres sprawozdawczy
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—i—Liczba pracodawcow prowadzacych Zaktady Pracy Chronicnej za dany okres sprawozdawczy
=== Liczba pracodawcow na otwartym rynku pracy za dany okres sprawozdawczy

Liczba pracodawcdw Ogdlem za dany okres sprawozdawczy

* Dane sporzadzone na dzien 09.02.2015r.

2
Pracodawca, ktéry w ztozonych dokumentach na pracownikéw niepetnosprawnych wykazat cze$¢ etatu pracownika u pracodawcy
prowadzgcego Zaktad Pracy Chronionej oraz czes¢ etatu u pracodawcy nieprowadzacego Zaktadu Pracy Chronionej.
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Prezentowane na wykresie, dane na temat liczby pracodawcow sktadajgcych dokumenty,
przedstawiajg istotne zmiany, na ktére wptyw miaty m.in. zachodzace zmiany legislacyjne poczawszy
od 04/2014, obejmujace zrownanie wyptat dofinansowania bez wzgledu na typ pracodawcy (wyptaty
dla rynku otwartego i chronionego zostaty zréwnane).

Biorgc po uwage miesigc 03/2014 poprzedzajgcy wprowadzenie zmian w ustawie o rehabilitacji
w kolejnych okresach nastgpit spadek liczby podmiotéow dla rynku chronionego. Cze$¢ z tych
podmiotéw zmieniata kwalifikacje na rynek otwarty. Dla przyktadowych miesiecy ta zmiana
wyglgdata nastepujaco:

Za miesigc 03/2014 liczba podmiotéw zaliczanych do rynku chronionego (ZPCH) wyniosta 1.374,
sposrdd ktdrych, za okres 08/2014 o wyptate miesiecznego dofinansowania (rowniez jako ZPCH)
wystgpito jedynie 1.289. Zmiany klasyfikacji na rynek otwarty (RO) dokonato 58 podmiotéw. Za okres
08/2014, 27 podmiotéw nie wystgpito z wnioskiem o dofinansowanie (w nastepnych okresach
zgtosity sie 4 podmioty, z ktérych 3 nadal ubiegato sie jako zaktad pracy chronionej, zas 1 jako
podmiot z rynku otwartego)

Liczba o0séb niepetnosprawnych zgtoszonych do Systemu Obstugi Dofinansowan
i Refundacji przez wszystkich pracodawcéw w grudniu 2013 r. wynosita 252.005 oséb (239.235,24
etatu) natomiast w listopadzie 2014 r. 243.348 osoby (229.472,57 etatu). Widoczny jest jednorazowy
spadek liczby zgtaszanych pracownikéw, ktéry wystgpit w kwietniu 2014 roku. W kolejnych okresach
ilos¢ zgtaszanych do dofinansowan pracownikéw utrzymuje sie na zblizonym poziomie.

Wykres nr 25.  Liczba pracodawcoéw zgtoszonych do dofinansowan

Liczba pracownikdéw zgtoszonych do dofinansowan
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4— Liczha pracownikow zgloszonych do EZON za dany okres sprawozdawczy

== Liczba etatow zgtoszonych do EZON za dany okres sprawozdawczy

EZON - Ewidencja Zatrudnionych Osob Niepelnosprawnych

Najwiekszy spadek oséb ogdétem zgtoszonych do dofinansowania, w podziale na stopnie
niepetnosprawnosci, odnotowano pomiedzy 12/2013 r. a 11/2014 r. w stopniu umiarkowanym
bez schorzen (o 7.316 oséb) oraz w stopniu lekkim bez schorzen (o 7.172 osoby). Natomiast nastgpit
wzrost liczby zgtoszonych oséb w stopniu znacznym bez schorzen (o 617 osdéb), w stopniu znacznym
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ze schorzeniami (o 593 osoby) oraz w stopniu umiarkowanym ze schorzeniami (o 4.543 osoby).
Nie odnotowano znaczgcych zmian w stopniu lekkim ze schorzeniami.

Wykres nr26.  Rozktad niepetnosprawnosci wsérdd oséb zgtoszonych do dofinansowan

Rozktad niepetnosprawnosci wsrdd oséb zgtoszonych do dofinansowan
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Liczba o0séb niepetnosprawnych zgtoszonych do Systemu Obstugi Dofinansowan
i Refundacji przez Zaktady Pracy Chronionej od korica 2013 roku systematycznie spada. W grudniu
2013 r. wynosita 166.862 osoby (158.960,44 etatu) natomiast w listopadzie 2014 r. 141.747 osbb
(133.864,19 etatu). Najwiekszy spadek nastgpit pomiedzy 03/2014 r. a 04/2014 r.

Wykres nr 27.  Liczba pracownikéw u pracodawcow prowadzacych Zaktady Pracy Chronionej

Liczba pracownikéw u pracodawcow prowadzgcych Zaktady Pracy Chronionej
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== Liczba etatow zgloszanych do EZON za dany okres sprawozdawczy
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Liczba o0séb niepetnosprawnych zgtoszonych do Systemu Obstugi Dofinansowan
i Refundacji przez pracodawcéw z rynku otwartego od konca 2013 roku systematycznie wzrasta.
W grudniu 2013 r. wynosita 85.143 oséb (80.274,80 etatu) natomiast w listopadzie 2014 r.
101.601 osoby (95.608,38 etatu).

Wykres nr 28.  Struktura wyptaconego dofinansowania w roku 2014

Liczba pracownikow u pracodawcow z otwartego rynku pracy
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—i—Liczba etatéw zgloszonych do EZON za dany okres sprawozdawczy

W podziale o0séb zgtoszonych do dofinansowania przez zaktady pracy chronionej,
na stopnie niepetnosprawnosci, pomiedzy 12/2013 a 11/2014 najwiekszy spadek odnotowano
w stopniu umiarkowanym bez schorzen specjalnych (o 16.002 osoby), w stopniu lekkim bez schorzen
(0 9.263 osoby) oraz stopniu lekkim ze schorzeniami (o 1.177 oséb). Wsréd tego typu pracodawcow
odnotowano wzrost zgtaszanych do dofinansowan pracownikéw niepetnosprawnych w stopniu
umiarkowanym ze schorzeniami specjalnymi o 1.543 osoby. W pozostatych stopniach
nie odnotowano znaczgcych zmian.

Wykres nr29.  Rozktad niepetnosprawnosci wérdd oséb zgtoszonych do dofinansowan przez Zaktady Pracy
Chronionej

Rozklad niepelnosprawnosci wiréd osob zgtoszonych do dofinansowan przez
zaktady pracy chronionej
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W podziale oséb zgtoszonych do dofinansowania przez podmioty z rynku otwartego,
na stopnie niepetnosprawnosci, pomiedzy 12/2013 a 11/2014 najwiekszy wzrost odnotowano
w stopniu umiarkowanym bez schorzen specjalnych (o 8.686 o0sdb), w stopniu umiarkowanym
ze schorzeniami (o 3.000 osdb) oraz w stopniu lekkim bez schorzen (o 2.091 osoby). W pozostatych
stopniach nie odnotowano znaczgcych zmian. Wséréd tego typu pracodawcéw w zadnej z grup
niepetnosprawnosci nie odnotowano spadku zgtoszonych do dofinansowan pracownikow.

Wykres nr 30.  Rozktad niepetnosprawnosci wsrdd osob zgtoszonych do dofinansowan przez zaktady
z rynku otwartego
Rozktad niepetnosprawnosci wsrod oséb zgtoszonych do dofinansowan przez
zaktady z rynku otwartego
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Wykres nr31.  Srednie koszty ptacy oséb niepetnosprawnych wykazywane przez pracodawcéw

Srednie koszty ptacy osob niepetnosprawnych
wykazywane przez pracodawcow
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Najwyzsze koszty ptacy zatrudnionych pracownikéw niepetnosprawnych wyptacone osobom
niepetnosprawnym zgtoszonym do Systemu Obstugi Dofinansowan i Refundacji przez zaktady pracy
chronionej dotyczg osdb z lekkim stopniem niepetnosprawnosci bez schorzen specjalnych. Dla rynku
chronionego wyniosty one 2.610,40 zt.

Najwyzsze koszty ptacy zatrudnionych pracownikdw niepetnosprawnych wyptacone osobom
niepetnosprawnym zgtoszonym do Systemu Obstugi Dofinansowan i Refundacji przez pracodawcow
z rynku otwartego, zostaty wyptacone osobom z lekkim stopniem niepetnosprawnosci bez schorzen.
Dla rynku otwartego wyniosty one 2.626,86 zt.

Srednie koszty ptacy dla os6b w zaktadach pracy chronionej sa generalnie nizsze niz na rynku
otwartym.

Wykres nr32.  Srednie koszty ptacy w podziale na stopnie niepetnosprawnych wykazywane przez
pracodawcow z chronionego rynku pracy

Srednie koszty placy w podziale na stopnie niepetnosprawnosci wykazywane przez
pracodawcow z chronionego rynku pracy
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W roku 2014 dofinansowania podmiotom zaliczanym do rynku mieszanego, dotyczyty
wytgcznie okreséw sprawozdawczych styczed 2014 r., luty 2014 r., kwiecien 2014 r.
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oraz sierpien 2014 r. Byta to kwota tgczna 167.739,91 zt, co stanowito 100% wszystkich wyptat
podmiotom tego rynku.

Wykres nr33.  Liczba pracownikéw u pracodawcy z mieszanego rynku pracy

Liczba pracownikéw u pracodawcdow z mieszanego rynku pracy
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M Liczba etatéw zgtoszonych do EZON za cany ckres sprawozdawczy

Planowana wielko$¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecie miernika
w dziataniu stanowi 316.400 oséb, natomiast osiggnieta wielkos¢ wynosi 307.955 osdb.

Realizacja programow wspieranych ze srodkéw pomocowych Unii Europejskiej — art. 47 ust. 1 pkt 2
ustawy o rehabilitacji

W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 ,Zatrudnienie
i integracja spoteczna”, Priorytet 1 Dziatanie 1.3 , Ogdlnopolskie programy integracji i aktywizacji
zawodowej”, Podziatanie 1.3.6, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych petni
funkcje Beneficjenta Systemowego. Projekty realizowane przez PFRON w perspektywie programowe;j
2007-2013 skierowane zostaty do oséb niepetnosprawnych z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci
oraz 0séb z ich otoczenia, zamieszkujgcych catg Polske.
W 2014 roku prowadzono dziatania (wydatkowano $rodki) w ramach 18 projektéw, z ktérych
17 stanowito kontynuacje wsparcia udzielanego w latach poprzednich, natomiast 1 zostat przyjety
do realizacji (jako nowy projekt) od 2014 roku — zgodnie z Planem Dziatania na 2014 rok. Wedtug
stanu na 31.12.2014 r. Fundusz zakontraktowat kwote na realizacje projektéw w ramach PO KL
w wysokosci ponad 274.853 tys. zt, co stanowi 98,44 % przyznanej Funduszowi tacznej alokacji
na realizacje Poddziatania 1.3.6.

W planie finansowym na 2014 r. na dziatania w ramach POKL 2007-2013 zaplanowano kwote
w wysokosci 71.753 tys. zt, w tym:

o §2447 w wysokosci 60.990 tys. zt,
e §2449 w wysokosci 10.763 tys. zt.

W 2014 roku realizacja projektéw systemowych w ramach PO KL odbywata sie w Biurze i Oddziatach
Funduszu, z uwagi na fakt, iz przyjety do realizacji projekt systemowy ,, Ramowe wytyczne w zakresie
projektowania obiektéw, pomieszczen oraz przystosowania stanowisk pracy dla o0so6b
niepetnosprawnych o specyficznych potrzebach” w swych zatozeniach obejmowat dziatania,
prowadzone takze przez Oddziaty. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
na realizacje projektéw systemowych w ramach Poddziatania 1.3.6 wydatkowat srodki na tgczna
kwote: 68.017.262,66 zt (co stanowi 94,79 % zrealizowania zaplanowanych s$rodkéw), w tym
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w § 2447 w kwocie 57.814.668,28 zt, w § 2449 w kwocie 10.202.594,38 zt. W ramach wydatkowanej
kwoty srodki w wysokosci 66.700.288,63 zt zostaty wydatkowane przez Biuro Funduszu, natomiast
Oddziaty w tym tytule poniosty wydatki w wysokosci 1.316.974,03 zt.

W planie finansowym PFRON na 2014 rok dotacje celowg w ramach srodkéw otrzymanych
z Unii Europejskiej okreslono w wysokosci 39.203 tys. zt.

W 2014 r. wykonanie planu dochoddw w czesci dotyczacej dotacji ksztattowato sie na poziomie
151,71% tj. na konto Funduszu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 wptynety
refundacje z EFS w tgcznej wysokosci 59.475.178,11 zt. W dniu 11.09.2014 r. PFRON wystgpit
do Ministra Finanséw z wnioskiem o uruchomienie rezerwy celowej budzetu srodkéw europejskich
w wysokosci 27.399.409,00 zt, na co otrzymat zgode w dniu 20.11.2014 r. W zwigzku z tym faktem
Fundusz otrzymat refundacje poniesionych wydatkdw w kwocie wyzszej w stosunku
do zaplanowanej.

W okresie od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r., Biuro PFRON:
1) wyptacito transze na rzecz Partneréw w tgcznej kwocie: 58.533.565,52 z1,
2) poniosto wydatki wtasne na realizacje projektéw w tgcznej kwocie: 8.166.723,11 zi,
3) przedstawito do zatwierdzenia Instytucji Posredniczacej Il stopnia wydatki w tgcznej kwocie:
63.708.384,83 z,
4) Instytucja Posredniczaca Il stopnia zatwierdzita wydatki w tacznej kwocie: 69.286.798,24 zt

(w tym takie w ramach wnioskéw o ptatnos¢ ztozonych w latach wczesniejszych).

Tabela nr 32. Wydatkowanie srodkéw na realizacje projektéow PO KL 2007-2013 przez Biuro Funduszu
w ramach Poddziatania 1.3.6. w podziale na wojewddztwa.

Kwoty wyptacone w okresie od
01.01.2014r. do 31.12.2014 .
Lp. Wojewddztwo (PO KL 2007-2013) (w zt) OGOLEM (w zi)
§ 2447 § 2449

1. lubelskie 1944 584,14 343 161,91 2 287 746,05
2. todzkie 1921980,48 339 173,02 2261 153,50
3. matopolskie 1829 500,29 322 852,99 2152 353,28
4. mazowieckie 50957 897,02 8992 571,74 59950 468,76
5. pomorskie 38 829,08 6 852,19 45 681,27
6. zachodniopomorskie 2 452,90 432,87 2 885,77
Suma: 56 695 243,91 10 005 044,72 66 700 288,63
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Tabela nr 33. Wydatkowanie srodkow na realizacje projektéw PO KL przez Oddziaty

Kwoty wyptacone w okresie od
01.01.2014r. do 31.12.2014r. .
Lp. Oddziat (PO KL 2007-2013) (w 1) OGOLEM (w zt)
§ 2447 § 2449

1. Dolnoslaski 64 030,81 11 299,57 75 330,38
2. Kujawsko - Pomorski 72 634,58 12 817,65 85452,23
3. Lubelski 72911,66 12 866,74 85 778,40
4. Lubuski 68 248,24 12 036,19 80 284,43
5. Loédzki 74 416,43 13 132,30 87 548,73
6. Matopolski 75 081,24 13 249,61 88 330,85
7. Mazowiecki 65 914,35 11 631,99 77 546,34
8. Opolski 68 304,30 12 053,69 80357,99
9. Podkarpacki 68 612,46 12 108,05 80 720,51
10. Podlaski 69 506,01 12 2 65,73 81771,74
11. Pomorski 73 411,97 12 967,28 86 379,25
12. Slaski 70 002,20 12 353,33 82 355,53
13. Swietokrzyski 67 783,41 11 961,75 79 745,16
14. Warminsko-Mazurski 70 140,90 12 377,79 82 518,69
15. Wielkopolski 69 233,01 12 217,53 81 450,54
16. Zachodniopomorski 69 192,80 12 210,46 81 403,26

Suma: 1119 424,37 197 549,66 1316 974,03

Wszystkie projekty realizowane sg w partnerstwie z podmiotami majacymi doswiadczenie w realizacji
zadan zwigzanych z aktywizacjg zawodowg i spoteczng oséb z niepetnosprawnosciami. Projekty
systemowe, realizowane przez PFRON w ramach Poddziatania 1.3.6, kierowane sg do o0séb
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi i z rzadko wystepujgcymi. Fundamentalne zasady podejscia do
aktywizacji oséb z niepetnosprawnosciami, uczestniczagcych w projektach, opierajg sie
na kompleksowym i zindywidualizowanym wsparciu, szczegétowej diagnozie funkcjonalnej oraz
na tworzeniu odpowiednich warunkéw aktywnosci, tj. oferowaniu celowego i dostosowanego do
indywidualnych potrzeb doradztwa zawodowego, pomocy prawnej, psychologicznej oraz
umozliwieniu  podnoszenia kwalifikacji zawodowych, praktycznej nauki zawodu, stazy
rehabilitacyjnych.  Dziatania te otwierajg szanse osobom z niepetnosprawnosciami
na uzyskanie zatrudnienia oraz utatwiajg im wychodzenie z bezradnosci spoteczno-zawodowe;j
i wykluczenia spotecznego.

Projekty realizowane przez PFRON wdrazajg nowatorskie podejscie w zakresie zorganizowanych,
kompleksowych dziatarh na rzecz uczestnikdow/czek projektéw, wptywajgcych réwniez na wzrost
kompetencji ,miekkich”, czyli umiejetnosci funkcjonowania na rynku pracy oraz zwiekszenia
inicjatywy, motywacji, a takze przedsiebiorczosci oséb z niepetnosprawnosciami. Wptywajg
na podniesienie Swiadomosci istoty bycia aktywnym zawodowo nie tylko w srodowisku osdéb
z niepetnosprawnosciami ale takze oddziatujg na $wiadomos$é spoteczng najblizszego otoczenia
i spotecznosci lokalnych.
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Tabela nr 34.

Realizacje projektow PO KL w ramach Poddziatania 1.3.6 w 2014 roku w PFRON

Woydatki poniesione na realizacje projektu

w 2014 roku
Okres  |Budzet projektu (w zf)
Lp. Nazwa projektu realizacji ogoétem
jekt f,
projeitu (wzl) § 2447 § 2449 RAZEM
1 4 Kroki - Wsparcie oséb niestyszgcych na rynku pracy (01.02.2010- 9714377,10 3838362 677358 45 157,20
1l 31.12.2012
. . 01.12.2011-
2. |Wsparcie oséb z autyzmem Il 30.09.2013 5336 840,81 41 281,98 7 285,06 48 567,04
3. Wsparcie osob niepetnosprawnych ruchowo na rynku (01.03.2012- 29976 846,00 3502 693,92 618122.48 4120 816,40
pracy Il 28.02.2014
4 Wsparcie osob niepetnosprawnych ruchowo na rynku (01.03.2014- 15902017,00 7866178,55 138814923 925432778
pracy IV 30.06.2015
Wsparcie 0séb z wybranymi Zespotami 01.12.2012-
5. Uwarunkowanymi Genetycznie 31.12.2014 5567 796,00 1888723,42 333304,26| 2222027,68|
Wsparcie osob niepetnosprawnych w swobodnym 01.09.2012-
6. |dostepie do informacji i ustug zamieszczonych w 31' 10‘ 2014 3334 558,20 875 742,97, 154 542,87| 1030 285,84
Internecie |1 T
. P 01.09.2012-
7. |Wsparcie oséb niewidomych na rynku pracy IlI 31.08.2014 14521 166,74 4734415,78 835 485,29| 5569 901,07
3. WsparC|e 0s6b ze ’st.war.dnlenl.em roz.5|anym, wtymz (01.12.2012- 6000000,00 2 868 828,67 506 264,00 3 375 092,67
niepetnosprawnosciami sprzezonymi na rynku pracy [31.12.2014
Ramowe wytyczne w zakresie projektowania
9. oblektoyV, pomleszczen’ ora.z przystosowania 01.03.2013- 5846597,10] 3 330376,42 587717,50| 3918 093,92
stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych o 28.02.2015
specyficznych potrzebach
10. Tre’ner.pracyjako sposob na zwiekszenie zatrudnienia|31.12.2012- 821145354 432790043 763 747,04 5091 647,47,
0s0b niepetnosprawnych 31.03.2015
Staz w administracji publicznej wsparciem aktywizacji
11. spotecznej i zawodowej 0s6b nlepﬁz{nosprawny{ch 01.03.2013- 4879 798,00 533 918,63 94221,02 628 139,65
oraz budowaniem pozytywnego wizerunku oséb 31.05.2014
niepetnosprawnych na rynku pracy
Staz w administracji publicznej wsparciem aktywizacji
12. spotecznej i zawodowej 0s6b nlepﬁz{nosprawny{ch 01.12.2013- 498595500 3172 175,55 559795,84| 373197139
oraz budowaniem pozytywnego wizerunku oséb 30.04.2015
niepetnosprawnych na rynku pracy Il
Wsparcie oséb z rzadkimi niepetnosprawnosciami i 01.03.2013-
13. |niektdrymi niepetnosprawnosciami sprzezonymi w o 6613 360,50 916 225,75 161 686,97| 1077 912,72
) 31.07.2014
wieku 45+ na rynku pracy
Wsparcie oséb z rzadkimi niepetnosprawnosciami i 01.12.2013-
14. |niektdrymi niepetnosprawnosciami sprzezonymi w - 7499 130,99 3586591,03 632 927,95 4219 518,98|
. 31.05.2015
wieku 45+ na rynku pracy Il
Wsparcie Srodowiska os6b niepetnosprawnych 01.04.2013-
15. terendw wiejskich i matomiasteczkowych 30.06.2015 27454399,14 1001422124 176721594 11781 437,18
16. Wsparcie absolwentéw we wchodzeniu na rynek 01.03.2013- 647905037 173336933 305 888,77| 2039 258,10
pracy 31.07.2014
17, Wsparcie absolwentéw we wchodzeniu na rynek 01.12.2013- 736374550 4288 444,98 756 784,67 5045 229,65
pracy Il 30.06.2015
Wsparcie oséb z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym i znacznym (w tym z 01.08.2013-
18. |zespotem Downa i/ lub niepetnosprawnosciami 28' 02' 2015 7 496 690,00 4 095 196,01 722 681,91| 4817 877,92
sprzezonymi) oraz gtebokim stopniem uposledzenia o
umystowego Il
Suma 57 814 668,28/ 10 202 594,38| 68 017 262,66
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W mijajacej perspektywie programowej PFRON przystgpit do realizacji tacznie 32 projektow.
W okresie od grudnia 2008 r. do grudnia 2014 r. wsparciem objeto ponad 40 tys. oséb, w tym prawie
28 tys. o0s6b niepetnosprawnych. Staze rehabilitacyjne odbyto ponad 3,7 tys. o0séb
niepetnosprawnych, a ponad 3,3 tys. osdb niepetnosprawnych podjeto zatrudnienie dzieki dziataniom
prowadzonym w ramach projektéw PFRON.

Kazdy z projektdw, wpisujac sie w zakres Dziatania 1.3 PO KL i spetniajgc kryteria integracji
i aktywizacji zawodowej, miat na celu zaspokojenie potrzeb niepetnosprawnych na rynku pracy
W wymiarze zarowno bezposrednim, jak i posrednim. W zwigzku z tym faktem projekty PO KL,
realizowane przez Funduszu w perspektywie programowej 2007-2013, bylty ukierunkowane
na bezposrednie wsparcie oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci (np. wsparcie dla oséb
niestyszacych, niewidomych, z autyzmem, stwardnieniem rozsianym, etc.), badz dotyczyty
konkretnego aspektu prozatrudnieniowego (np. wsparcia dla absolwentéw, czy oséb po 45 roku zycia
na rynku pracy, czy zatrudnienia — po odbyciu stazu — w konkretnych typach placéwek). W ramach
realizowanych projektow PO KL byly tez takie, ktére w zatozeniach miaty wypetnic istniejgce luki
w zakresie systemu wspierania o0sob niepetnosprawnych np. poprzez przeprowadzenie
szczegdtowych ekspertyz na temat skutecznych sposobdéw projektowania stanowisk pracy dla
niepetnosprawnych (projekt ,,Ramowe wytyczne (...)”), czy stworzenia — nie rozpowszechnionego
dotad w Polsce - modelu zatrudnienia wspomaganego, poprzez wypracowanie standardéw pracy
trenera pracy (projekt ,Trener pracy (...)) i, w konsekwencji, opracowania projektu zmian do ustawy
o rehabilitacji (...), w celu systemowego umocowania rezultatéw wypracowanych w projekcie.

W 2014 roku PFRON skoncentrowat swoje dziatania na trzech ,nowych” grupach odbiorcow. Byty
to miedzy innymi projekty skierowane dla niepetnosprawnych absolwentéw do 30 roku zycia,
do o0séb niepetnosprawnych w wieku 45+ z rzadko wystepujagcymi niepetnosprawnosciami
i niektérymi niepetnosprawnosciami sprzezonymi, czy do oséb niepetnosprawnych, kierowanych na
staze w administracji publicznej.

Dwie edycje projektow ,Wsparcie absolwentéw we wchodzeniu na rynek pracy” byly odpowiedzig
na szczegélnie trudng sytuacje w dostepie na rynek pracy absolwentéw do 30 roku zycia, bedacych
osobami niepetnosprawnymi z rzadko wystepujgcymi niepetnosprawnosciami i niektorymi
niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Celem dziatan prowadzonych przez caty okres realizacji
projektéw byto opracowanie, a nastepnie wdrozenie oraz promocja rozwigzan z zakresu aktywizacji
zawodowej i integracji spotecznej, rozwdj osobisty oraz ksztatcenie oséb niepetnosprawnych wedle
potrzeb rynku z uwzglednieniem ich predyspozycji, mozliwosci, a takze ograniczen zwigzanych
z rodzajem niepetnosprawnosci. W ramach dwdch edycji projektu byty okreslone dwie grupy
docelowe. Grupe docelowg nr 1 stanowity osoby niepetnosprawne z rzadko wystepujacymi
niepetnosprawnosciami i niektdrymi niepetnosprawnosciami sprzezonymi, bedace absolwentami
szkét ponadgimnazjalnych, policealnych oraz uczelni wyzszych, pozostajgce bez zatrudnienia,
dla ktdrych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopief niepetnosprawnosci, ktére w momencie
przystgpienia do projektu nie miaty ukonczonych 30 lat. Dobdr grupy docelowej wynikat
z narastajgcego problemu wykluczenia spotecznego osdb niepetnosprawnych w przedziale wieku
16-30 lat.

F P |

Uczestnicy projektu ,Wsparcie absolwentow we
wchodzeniu na rynek pracy 11”

Absolwenci z niepetnosprawnoscia zaliczani
sg do grupy szczegblnie zagrozonej bezrobociem oraz
wykluczeniem spotecznym ze wzgledu
na specyfike oraz charakter problemu, jakim
s3 obarczone. Niewtfasciwe przygotowanie
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merytoryczne, niewystarczajgce umiejetnosci, brak kwalifikacji, doswiadczenia oraz motywacji oséb
niepetnosprawnych sg gtéwnymi barierami w aktywizacji zawodowej absolwentdow.

Grupe docelowa nr 2 stanowity osoby 2z otoczenia ON z rzadko wystepujgcymi
niepetnosprawnosciami i niektérymi niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Z przebiegu realizacji
dwdch edycji projektu wynika, ze absolwenci z niepetnosprawnoscig, mimo zdobytego wyksztatcenia
(nawet wyzszego), potrzebujg wsparcia w wejsciu na otwarty rynek pracy, a dodatkowe szkolenia
zawodowe i staze rehabilitacyjne nalezg do rozwigzan, ktdre przyspieszajg ten proces. Realizacja
projektu wykazata, ze nawet tak skomplikowane zadanie, jak wsparcie oséb niepetnosprawnych
o bardzo zréznicowanej niepetnosprawnosci (fizycznej, intelektualnej, psychicznej, sensorycznej wraz
ze schorzeniami wspédtistniejgcymi), moze by¢ efektywne w procesie zwiekszania aktywnosci
zawodowej tych osdb. Podstawowym narzedziem, ktére to umozliwia jest Indywidualny Plan
Dziatania, ktéry dokfadnie precyzuje indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
Beneficjentéw do wykonywania pracy. Dziatania podejmowane w ramach projektu byty efektywne
w przygotowaniu Beneficjentéw do wejscia na rynek pracy, jak réwniez przyczynity sie do zmian
w postrzeganiu oséb niepetnosprawnych, jako potencjalnych pracownikéw. Dobrze przygotowani
do pracy Beneficjenci, poprzez rzetelnie wykonywang prace, sami przekonywali pracodawcéw
0 swojej wartosci na zajmowanych stanowiskach pracy.

Szkolenie zawodowe — zawdd florysta

W dwéch edycjach projektu ,Staz w administracji
publicznej  wsparciem aktywizacji spotecznej
i zawodowej o0sOb  niepetnosprawnych oraz
budowaniem pozytywnego wizerunku 0sob
niepetnosprawnych na rynku pracy” celem gtéwnym
projektu byto podniesienie szans na zatrudnienie
poprzez udzielenie zindywidualizowanego
i kompleksowego wsparcia dla ON oraz promocja idei
zatrudnienia ON w administracji publicznej na terenie
catego kraju. Projekt byt odpowiedzig na niski poziom
zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych w sektorze
publicznym w Polsce, niedobdér wiedzy na temat
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w administracji
publicznej oraz na powszechne zjawisko
defaworyzowania grupy osdb niepetnosprawnych na rynku pracy. Dziatania podjete w dwdch
edycjach projektu miaty przeciwdziata¢ problemom zwigzanym z niskg aktywnoscig zawodowg
i spoteczng oséb niepetnosprawnych. Projekt pokazat, iz jednostki administracji publicznej, jako
instytucje panstwowe, powinny stanowi¢ wzorzec zatrudnienia o0soOb niepetnosprawnych
na otwartym rynku pracy. Korzysci z zatrudniania oséb niepetnosprawnych w instytucjach
administracji publicznej powinny by¢ wielokierunkowe. Dla pracownika niepetnosprawnego stabilne
miejsce pracy stanowitoby podstawe niezaleznego zycia (niezaleznos¢ finansowa) i mogtoby by¢
zrédtem satysfakcji (poczucie uzytecznosci spotecznej), a dla instytucji panstwowe;j:

e sposobem na kreowanie pozytywnego wtasnego wizerunku, jako miejsca otwartego

i przyjaznego dla oséb niepetnosprawnych,

e okazjg do zaprezentowania modelowych rozwigzan w tworzeniu miejsc pracy i zatrudniania
ON, z ktérych mogtyby korzystaé réwniez inne podmioty (zwtaszcza przedsiebiorstwa
prywatne),

e sposobem na zmiane spotecznego wizerunku pracownika niepetnosprawnego (zwtaszcza, gdy
osoba taka bytaby zatrudniona na stanowisku wymagajgcym kontaktu z klientem).

W ramach w/w projektéw dotyczacych stazy grupe docelowg stanowity osoby niepetnosprawne
z rzadko wystepujgcymi niepetnosprawnosciami i niepetnosprawnosciami sprzezonymi w wieku
16-64, ktére byty nieaktywne zawodowo, poszukujgce pracy lub bezrobotne z terenu catego kraju.

66



Osoby niepetnosprawne w Polsce znajdujg sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, sg dyskryminowane
oraz podlegajg stereotypowemu mysleniu. Cele projektu osiggniete zostaly poprzez okreslanie
preferencji i predyspozycji zawodowych oséb niepetnosprawnych oraz zwiekszanie ich umiejetnosci
aktywnego poruszania sie po rynku pracy. Beneficjenci w ramach projektu podniesli, zmienili,
uzupetnili lub nabyli nowe umiejetnosci zawodowe i spoteczne. Dzieki 3-miesiecznemu stazowi
rehabilitacyjnemu osoby niepetnosprawne nabyly doswiadczenie zawodowe na dobranym
stanowisku pracy w jednostkach administracji publicznej lub organach im podlegtych oraz otrzymali
wsparcie w Srodowisku pracy. Zmiana spotecznego postrzegania ON i popularyzacja wiedzy na temat
ich funkcjonowania i mozliwosci zatrudniania nastepowata poprzez udziat przedstawicieli sektora
publicznego w spotkaniach informacyjno-swiadomosciowych prowadzonych w ramach projektu, jak
rowniez poprzez zorganizowanie konkursu dla administracji publicznej w zakresie zatrudniania ON
i prowadzenie oraz uaktualnianie internetowej Bazy Dobrych Praktyk.

Uczestnik  projektu  odbywajgcy  staz
rehabilitacyjny
- Narodowy Stadion Rugby w Gdyni

W 2014 roku dziatania PFRON w ramach
realizowanych projektow PO KL dotyczyty
takze oséb niepetnosprawnych w wieku 45+.
Wedtug badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci  Polski (BAEL) z 2011 r,
przeprowadzonego przez Gtéwny Urzad
Statystyczny, w Polsce jest 3.384 tys. oséb
prawnie niepetnosprawnych, wsréd ktérych
liczba o0s6b niepetnosprawnych w wieku
produkcyjnym wynosi 2.024 tys. o0séb.
Wedtug w/w badania, jedynie 452 tys.z tej grupy funkcjonuje na rynku pracy, podczas gdy w UE jest
to Srednio co druga osoba. Wynika to z faktu, iz osoby w wieku 45+ napotykaja na rézne bariery,
ktére sg trudniejsze do pokonania po pierwsze z racji wieku, po drugie ze wzgledu na nizsze
wyksztatcenie w tej grupie zawodowe;j.
W pordwnaniu z osobami mfodszymi sg czesto gorzej przygotowane technicznie i informatycznie,
posiadajg niedostateczng znajomosc jezykdw obcych, a umiejetnosci te sg wrecz konieczne, gdyz
= przyczyniajg sie do wzrostu konkurencyjnosci na
rynku pracy. Celem gtéwnym projektu byta
pomoc osobom niepetnosprawnym w wieku
45+ w  wyjsciu z sytuacji zagrozenia
wykluczeniem spotecznym przez podniesienie
ich kwalifikacji i kompetencji, wyposazenie
W umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy
i zmobilizowanie do aktywnego poszukiwania
zatrudnienia. Najwiekszym zainteresowaniem
wsrdéd oséb  niepetnosprawnych cieszyly sie
szkolenia podnoszgce kwalifikacje podstawowe.
Z racji wieku 45+ mniej chetnie beneficjenci
projektu decydowali sie na szkolenia zawodowe,
gdyz zainteresowani byli bardziej uzupetnianiem
kwalifikacji niz nauka nowego zawodu.

Uczestnicy warsztatéw aktywizacji spoteczno-zawodowej w Cetniewie
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Z danych ewaluacyjnych projektu wynika, ze wsérdd szkolern podnoszacych kwalifikacje podstawowe
najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie szkolenia z zakresu obstugi komputera, internetu oraz
programow komputerowych. Jesli chodzi o szkolenia zawodowe, to niepetnosprawni najczesciej
wybierali  szkolenia na stanowisko  pracownika biurowego, w dalszej kolejnosci
w zawodzie florysty i operatora wprowadzania danych.

Wyniki badania ewaluacyjnego, przeprowadzonego wsrdd beneficjentéw w wieku 45+, biorgcych
udziat w szkoleniach organizowanych w ramach projektu wskazuja na to, ze oczekiwania
zdecydowanej wiekszosci z nich zostaty spetnione, gdyz az 90% uczestnikéw bardzo wysoko ocenito
korzysci zawodowe wyniesione ze szkolenia. Budzet projektu pozwolit na indywidualne podejscie do
uczestnikéw projektu, umozliwiajgc im wziecie udziatu w specjalnie dostosowanych do nich formach
wsparcia.

W przypadkach, kiedy byto to konieczne, szkolenia odbywaty sie w trybie indywidualnym, co dla
beneficjentéww tym wieku, czesto mieszkajgcych w matych miejscowosciach, byto kluczowe.

Najwazniejsze wskazniki, osiggniete w projektach skierowanych do absolwentéw, do oséb
niepetnosprawnych w wieku 45+ oraz oséb niepetnosprawnych kierowanych na staze w administracji

publicznej, zostaty przedstawione na ponizszym wykresie.

Wykres nr 34.  Wskazniki osiggniete w projektach PO KL.

Najistotniejsze wskazniki osiggniete w projektach PO KL, skierowanych do trzech grup
odbiorcéw: absolwentéw, oséb niepetnosprawnych w wieku 45+ oraz stazystow
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W 2014 roku PFRON realizowat rowniez projekty, ktére nie byty skierowane bezposrednio do oséb
niepetnosprawnych, a ktére miaty za cel wypetni¢ istniejgce luki w zakresie systemu wspierania oséb
niepetnosprawnych. Jeden z nich jest projekt ,Ramowe wytyczne w zakresie projektowania
obiektow, pomieszczen oraz przystosowania stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych
o specyficznych potrzebach”. Celem gtéwnym projektu jest podniesienie wiedzy i Swiadomosci
Srodowiska zawodowego ON, poprzez opracowanie i upowszechnienie ramowych wytycznych
w zakresie projektowania obiektdw, pomieszczen oraz przystosowania stanowisk pracy dla ON
o specyficznych potrzebach. Z prowadzonych przez rdine instytucje badan wynika,
Ze niedostosowana infrastruktura oraz nieumiejetnos¢ przystosowania stanowisk pracy do potrzeb
pracownikéw niepetnosprawnych stanowig w Polsce gtdwng bariere w zatrudnieniu tych osob.
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Realizacja projektu wypetnita istotng luke w zakresie wspierania osdb niepetnosprawnych. W Polsce
nigdy nie przeprowadzono szczegdtowych ekspertyz na temat skutecznych sposobdéw projektowania
stanowisk pracy dla o0sdb niepetnosprawnych z réinymi dysfunkcjami oraz stopniem
niepetnosprawnosci rozumianych zaréwno jako stanowisko pracy jak réwniez obiekt, w ktérym
wykonywana jest praca — zaktad pracy jak i tereny przynalezne. W zwigzku z tym niezbedne byto
opracowanie uniwersalnych standardéw w zakresie szeroko rozumianej dostepnosci obiektéw
i pomieszczen tgczacych, czesto kolizyjne, potrzeby oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.
Projekt ze wzgledu na swdj badawczy charakter nie uwzgledniat uczestnikdw. Opracowane w ramach
projektu produkty skierowane sg miedzy innymi do nastepujgcych odbiorcéw:

e 0s6b niepetnosprawnych,

e pracodawcoéw, inspektorow pracy, inspektoréw sanitarnych, doradcéw zawodowych, oséb
wykonujgcych zadania stuzby BHP,
lekarzy medycyny pracy,
architektow,
przedstawicieli wtadz lokalnych,
organizacji pozarzadowych.

Skierowanie produktéw projektu do tych grup wynika z faktu, Zze stanowig potencjalnych
uzytkownikdw wypracowanych rozwigzan oraz mogg decydowaé i promowac ich stosowanie
w obrebie szerszych spotecznosci, gtéwnie pracodawcéw operujgcych na polskim rynku. W ramach
projektu powstaty punkty doradcze, ktérych struktura zostata oparta na strukturze Oddziatéw
wojewddzkich PFRON, w postaci 1-etatowych (w zatozeniu 2-osobowych), wyodrebnionych
stanowisk pracy. Ich dziatania wydatnie uzupetniaty kampanie informacyjno-promocyjna,
prowadzong w projekcie. Z punktu widzenia dtugoterminowych efektéw projektu szczegélnie istotny
jest fakt, ze az 97% uczestnikéw spotkan (4.297 osdéb) ocenito, ze udziat w spotkaniu wptynat
na wzrost ich wiedzy w zakresie zagadnien zwigzanych z projektowaniem obiektédw, pomieszczen
oraz przystosowaniem stanowisk pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Pokazuje to z jednej
strony, ze pomyst organizacji tego typu spotkan okazat sie trafiony, z drugiej zas — ze wiedza na temat
szeroko pojetej dostepnosci funkcjonalnej stanowisk pracy, obiektow itp. nie jest wcigz wiedzg
powszechng (warto zauwazy¢, ze odbiorcami spotkan byli przewaznie urzednicy lub przedstawiciele
organizacji pozarzgdowych zawodowo zajmujgcy sie aktywizacjg oséb niepetnosprawnych). Wyniki
ankiet ewaluacyjnych ex-post pokazujg, iz dziatania prowadzone przez Punkty Informacyjno-Doradcze
byty pozytywnie oceniane przez odbiorcdw oraz w znacznym stopniu przyczynity sie
do upowszechnienia wiedzy o projektowaniu obiektéw, pomieszczen oraz przystosowania stanowisk
pracy dla oséb niepetnosprawnych o specyficznych potrzebach.

Kolejnym projektem odbiegajgcym od bezposrednich dziatan skierowanych dla o0séb
niepetnosprawnych jest miedzynarodowy projekt ,Trener pracy jako sposéb na zwiekszenie
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych”. Celem projektu jest wypracowanie wytycznych w zakresie
funkcjonowania trenera pracy, ktéry jest istotnym elementem we wchodzeniu o0soéb
niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy. Jego zadaniem jest nie tylko udzielenie wsparcia osobie
z niepetnosprawnoscig w uzyskaniu i utrzymaniu zatrudnienia, ale takze aktywne poszukiwanie pracy
dla tej osoby, nawigzanie kontaktu z pracodawcy i udzielenie mu niezbednej pomocy. Trener pracy
jest kluczowg osobg z punktu widzenia dtugoterminowego utrzymania zatrudnienia na otwartym
rynku pracy przez osoby niepetnosprawne. Jest to tgcznik miedzy osobg niepetnosprawng
a pracodawcg. Trener przygotowuje pracodawce, przygotowuje wspotpracownikéw oraz stanowisko
pracy do danej, konkretnej osoby niepetnosprawnej. Osoby niepetnosprawne potrzebujg
odpowiedniej pomocy i wsparcia ze strony treneréw pracy (zatrudnienia wspomaganego) - polski
system prawa nie zapewnia ustug trenera pracy, co ma znaczgcy wptyw na dyskryminowanie oséb
niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy. Pracodawcy réwniez nie majg dostatecznej wiedzy
o mozliwosciach zawodowych o0séb niepetnosprawnych oraz obawiajg sie licznych probleméw
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zwigzanych z zatrudnianiem ON. Opracowany w ramach projektu produkt jest innowacyjnym,
kompleksowym zestawem narzedzi, pozwalajagcym uzytkownikom zrekrutowaé, przeszkoli¢,
monitorowaé oraz zarzadzac pracg trenerow pracy. Jest to wypracowany standard pracy trenera
pracy, ktory ma pomaga¢ we wchodzeniu 0séb niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy.

W 2014 roku PFRON w ramach PO KL realizowat réwniez projekt badawczy ,Wsparcie oséb
niepetnosprawnych w swobodnym dostepie do informacji i ustug zamieszczonych w Internecie II”.
Gtéwnym celem projektu byto wsparcie instytucji publicznych we wdrozeniu zasad dostepnosci
serwisow WWW dla oséb z rdinymi rodzajami niepetnosprawnosci, zgodnie z aktualnie
obowigzujgcym prawem. Przedmiotowe wsparcie polegato przede wszystkim na objeciu audytem
300 serwiséw internetowych instytucji uzytku publicznego, takich jak PUP, OPS i PCPR. Realizacja
projektu wynikata z potrzeby przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu oséb niepetnosprawnych
m.in. z ograniczeniami wizualnymi w odbiorze tresci (niewidomych, stabowidzacych, z zaburzeniami
w widzeniu koloréw), obstugujgcych komputer z pomocg samej myszki, klawiatury lub gtosowo
(niewidomych, niepetnosprawnych ruchowo), z ograniczeniami w rozumieniu tresci (os. dyslektyczne,
niestyszgce, niedostyszace). Z raportu MSWiA pt. ,Spoteczenstwo informatyczne...” wynika, ze ponad
2 min. oséb niepetnosprawnych nigdy nie korzystato z Internetu, choé dostep do sieci posiada 51,4%
z nich. Ponadto w kwietniu 2012 r. weszto w Zzycie Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie
Krajowych Ram Interoperacyjnosci w zakresie m.in. wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany
informacji w postaci elektronicznej oraz minimum wymagan dla systeméw teleinformatycznych,
naktadajgce na instytucje publiczne obowigzek tworzenia i posiadania serwisdw internetowych
dostepnych dla 0séb z réinymi rodzajami niepetnosprawnosci. Projekt miat na celu usuniecie
realnych barier w dostepie do 180 serwiséw internetowych audytowanych instytucji pozytku
publicznego oraz zwiekszenie poziomu wiedzy z zakresu dostepnosci. Specjalnie na potrzeby drugiej
edycji projektu zostat zaktualizowany podrecznik na temat dobrych praktyk, przygotowany podczas
realizacji | edycji w/w projektu. Publikacja zostata opracowana réwniez w wersji DAISY (dla osdb
niewidomych) oraz w formie e-book. We wspédtpracy z przedstawicielami MAIC i MPiPS zostaty
opracowane rekomendacje dla zmian legislacyjnych w zakresie sposobdéw zapewnienia dostepu
do zasobdw informatycznych podmiotéw publicznych dla oséb niepetnosprawnych. Przedmiotowe
rekomendacje zostaty przekazane do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz do Ministerstwa
Administracji i Cyfryzacji.

Projekty Funduszu, realizowane w ramach PO KL, sg komplementarne z innymi projektami
realizowanym przez PFRON (biorgc pod uwage grupy docelowe) oraz wobec siebie.
Komplementarnos¢ ta wynika z wypracowanego ogodlnopolskiego systemu i metod wsparcia
tj. podejscia indywidualnego do osoby niepetnosprawnej, zgodnie z zasadg ,wedle potrzeb
i tylko tyle ile dana osoba potrzebuje wsparcia (nie mniej i nie wiecej), uczenia, stopnia
samodzielnosci, odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje, wykorzystania dobrych praktyk
w realizowanych projektach i wdrazania ich do nastepnych”. Przyktadem takiej komplementarnosci
sg wszystkie projekty kierowane do rdinych rodzajéw niepetnosprawnosci, dajgce efekt synergii,
poniewaz realizacja jednego projektu nie przyniostaby takich rezultatéw i sity oddziatywania, jak
realizacja wszystkich zrealizowanych dotad przez Fundusz projektéow w omawiane] perspektywie
programowej 2007-2013. Efektem synergii tych projektow jest przyczynianie sie do zwiekszenia
aktywnosci spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych. Prowadzone kampanie reklamowe
w poszczegblnych projektach powodujg, ze osoby niepetnosprawne dowiadujg sie o mozliwosciach
aktywizacji, wyjscia z domu, podjecia pracy. Efektem skali oddziatywania projektéow jest objecie
w okresie sprawozdawczym wsparciem o0sob z rzadko wystepujagcymi niepetnosprawnosciami
i niepetnosprawnosciami sprzezonymi. Dziatanie w jednym projekcie zniknetoby bez $ladu, dziatania
w wielu projektach dajg efekt w skali.

Dokonujgc oceny wdrazania projektow systemowych PFRON mozna postuzy¢ sie nastepujgcymi
kryteriami:
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1) oceng i sposobem wykorzystania rezultatow projektéw (lub grup projektéw realizujgcych
jeden cel) oraz ich trwatosci; stosowane w realizowanych przez PFRON projektach
systemowych podejscie do kwestii udzielania zinstytucjonalizowanej pomocy osobom
niepetnosprawnym wskazuje, ze mozliwe jest osiggniecie scisle okreslonych celéw. Osoby,
ktére wziety udziat w dotychczasowych projektach, uzyskaty wiekszg motywacje do dziatania,
skutecznie podnoszg swoje kwalifikacje, stajg sie samodzielne w nawigzaniu relacji
spoteczno-zawodowych, a tym samym majg mozliwos¢ rozwoju. Realizacja projektow
w partnerstwie stuzyta podjeciu systemowych, skoordynowanych dziata i wypracowaniu
wspolnych rozwigzan w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej 0sob
z niepetnosprawnoscig. Na terenie catej Polski powstata sie¢ wspodtpracy specjalistow
(rehabilitantéow, psychologéw, doradcow zawodowych, prawnych oraz ds. sprzetu),
odpowiednio przeszkolonych oraz posiadajgcych doswiadczenie i narzedzia do pracy
z osobami z niepetnosprawnoscia. Waznym elementem wsparcia, gwarantujgcym jego
efektywnos¢, byto kazdorazowe dostosowanie go do potrzeb, mozliwosci i preferencji
beneficjentéw. Pozwolito to na zapewnienie maksymalnej indywidualizacji wsparcia,
waznego dla osiggania sukcesdw przy aktywizacji spoteczno-zawodowe] o0séb
niepetnosprawnych. Trwatos¢ kazdego realizowanego przez PFRON projektu zostata
zapewniona m.in. poprzez wyprodukowanie i udostepnienie podrecznikéw dobrych praktyk
zaréowno w wersjach papierowych, jak i w wersjach zapewniajacych bardzo szeroki zasieg
publikacji (w formatach DAISY i e-book);

2) rozwigzaniami systemowymi wypracowanymi w projektach; nalezy do nich zaliczy¢ przede
wszystkim wypracowanie modelu zatrudnienia wspomaganego. Zatrudnienie wspomagane
nie jest formg prawnie uregulowang w Polsce, nie ma rozwigzan systemowych zaktadajgcych
jego funkcjonowanie. Ponad wszelkg watpliwos¢ istotg zatrudnienia wspomaganego jest
osoba i funkcja tzw. trenera pracy, ktorego celem jest rozpoznanie predyspozycji
zawodowych oséb z niepetnosprawnoscig, pomoc w znalezieniu stazu, lub pracy, wspieranie
jej na stanowisku pracy az do momentu uzyskania przez nig samodzielnosci, wspieranie
pracodawcy i wspodtpracownikow w procesie adaptacji niepetnosprawnego pracownika
W miejscu pracy i monitorowanie przebiegu zatrudnienia, obejmujgcego wsparcie
pracownika i jego zawodowego otoczenia. W zaleznosci od potrzeb klientéw, trener pracy
moze pomagac¢ w zatatwianiu wszelkich formalnosci dotyczacych zatrudnienia, dotarciu do
miejsca pracy, czy tez szkoleniu wspdtpracownikéw w zakresie sposobu komunikacji nowo
przyjetego pracownika. W projekcie , Trener pracy ...”, zgodnie z zatozeniami, uwiericzeniem
prowadzonych dziatan jest opracowanie projektu zmiany do ustawy o rehabilitacji (...), w celu
systemowego umocowania ustug trenera pracy, S$wiadczonych na rzecz o0séb
niepetnosprawnych wymagajgcych tego rodzaju wsparcia. Jego systemowe uregulowanie
w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
przyczyni sie do m.in. wzrostu aktywnosci zawodowe] oséb niepetnosprawnych na rynku
pracy, zniwelowania utrwalajacego sie samowykluczenia spoteczno-zawodowego o0séb
niepetnosprawnych, wykorzystania dostepnej wiedzy w zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej o0séb niepetnosprawnych, czy zmniejszenia obcigzen w systemie socjalnym,
w zwigzku ze zmniejszeniem liczby wyptat rdinego typu $wiadczen spotecznych
niepracujgcym osobom niepetnosprawnym;

3) wptywem projektow na zmiany systemowe na rynku pracy lub na poprawe sytuacji osob
objetych wsparciem; realizowane przez PFRON projekty systemowe w sposéb istotny
oddziatujg na otoczenie o0séb niepetnosprawnych tj. potencjalnych pracodawcow oraz
najblizsze otoczenie m.in. rodziny, opiekunéw, takze kadry placéwek edukacyjnych,
wptywajgc na przetamywanie barier uniemozliwiajgcych aktywnos¢ spoteczno-zawodowa.
Spectrum dziatan przewidzianych w projektach uwzglednia kontakt z publicznymi stuzbami
zatrudnienia i placdwkami pomocy spotecznej, przez co umozliwia budowanie i podnoszenie
potencjatu Srodowiska lokalnego w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw oséb
niepetnosprawnych. Waznym elementem projektéw sg dziatania ukierunkowane na kontakt
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pracodawcéw z osobami poszukujacymi pracy. Do zadan wyspecjalizowanego personelu
projektéw nalezato m.in. nawigzywanie bezposrednich relacji z pracodawcami, ktérzy moga
przyjac¢ osobe niepetnosprawng na staz lub zatrudni¢. Kontakt z pracodawcami, budowanie
relacji w zorganizowaniu/dostosowaniu miejsc pracy, przekazanie informacji na temat
mozliwosci wsparcia zatrudnienia osoby niepetnosprawnej ze srodkéw PFRON pozytywnie
wptywajg na postawy pracodawcéw wobec oséb niepetnosprawnych.

Podsumowanie konczacej sie perspektywy programowej 2007-2013 oraz wnioskédw ptynacych
z realizowanych projektow jednoznacznie wskazuje, iz nawet tak skomplikowane zadanie, jak
wsparcie 0sdb niepetnosprawnych o bardzo zréznicowanej niepetnosprawnosci (fizycznej,
intelektualnej, psychicznej, sensorycznej wraz ze schorzeniami wspétistniejgcymi), moze byc
efektywne w procesie zwiekszania aktywnosci zawodowej tych oséb. Podstawowym narzedziem,
ktére to umotzliwia, jest Indywidualny Plan Dziatania, ktéry doktadnie precyzuje jednostkowe
potrzeby i mozliwosci psychofizyczne beneficjentdw do wykonywania pracy. Dzieki takiemu podejsciu
do problematyki aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, caty proces ich
przygotowania do wejscia na rynek pracy, a przede wszystkim samo wejscie, mogg by¢ znacznie
tatwiejsze i przynies¢ wymierne korzysci dla obydwu stron, tj. zaréwno dla osoby niepetnosprawnej,
jak i potencjalnego pracodawcy.

Planowana wielko$¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecia miernika
w dziataniu stanowita 6.000 oséb, natomiast osiggnieta wielko$¢ wyniosta 8.292 osdb.

Zwrot kosztow budowy i rozbudowy obiektéow i pomieszczen zaktadu, transportowych
i administracyjnych — art. 32 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji

Zadanie realizowane byto przez Oddziaty PFRON. Zgodnie z przepisami ustawy o rehabilitacji (...),
prowadzacy zakfad pracy moze, na wniosek, otrzymac ze srodkéw PFRON zwrot kosztéw:

e  budowy lub rozbudowy obiektéw i pomieszczen zaktadu,

e  transportowych,

e administracyjnych.

Zwrot kosztdw dotyczy wytacznie dodatkowych kosztéw pracodawcy wynikajgcych z zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych i moze by¢ przyznany pracodawcy prowadzgcemu zakfad pracy chronionej,
u ktérego wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi co najmniej 50%.

W planie finansowym na 2014 rok na realizacje zadania przewidziano $rodki w tacznej wysokosci
6.251 tys. zt, z tego na:
e wydatki biezace dla jednostek nie zaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450)
w kwocie 4.895 tys. zi,
e wydatki inwestycyjne dla jednostek nie zaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 6270)
w kwocie 1.356 tys. zt.
W omawianym okresie tgczne wydatki na realizacje zadania wyniosty 5.947.436,92 zt (95,14 %
Srodkdéw zaplanowanych na realizacje programu), z tego:
e wydatki biezgce dla jednostek nie zaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450)
w kwocie 4.612.735,26 zt,
e wydatki inwestycyjne dla jednostek nie zaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 6270)
w kwocie 1.334.701,66 zt.
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Wykres nr 35.

Realizacja zadania wynikajgcego z art. 32 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji

15 000 000,00 zt

10 000 000,00 zt

5000 000,00 zt

0,00 zt
Kwota

wnioskowana

M Zobowigzania

Plan finansowy
na 2014r.

22013 r.

6251 000,00 zt

7 224 184,85 zt

5074 710,16 zt

Kwota umoéow

Kwota
wyptacona

Dane finansowe dotyczgce 2014 r.

Realizacja zadania wynikajgcego z art. 32 ust. 1 pkt 2 ustawy o rehabilitacji

Planowana wielko$¢ ustalona w
w dziataniu stanowita 30.000 osdb, natomiast osiggnieta wielko$¢ wyniosta 28.861 oséb.

ramach budzetu

zadaniowego do osiggniecia miernika

Tabela nr 35. Wydatki na realizacje zadania z art. 32 ust.1 pkt 2 - zwrot kosztéw budowy lub rozbudowy
obiektdw i pomieszczen zaktadu, transportowych i administracyjnych.

w tym: realizacja wydatkéw
Liczba ZPCH, ktdre otrzymaty
zwrot kosztéw bl{dowy lub Ilczlba zatrudn}onyf:h §2450 §6270
" rozbudowy obiektow 0sOb (w przeliczeniu . ,
Lp. Oddziat . A , liczba oséb
i pomieszczen zaktadu, na etaty) ) t kos zt6
o A T, niepetnosprawnych ZWIOHKDSZIOW, ”
. tra r‘s;?ortowyc w tych zakladac (w przeliczeniu na zwrot kosztéow transportowych oraz CLEEm
i administracyjnych etaty) transportowych budowy lub
i administracyjnych| rozbudowy obiektow i
pomieszczen zaktadu

1 Dolnoslaski 8 1073,78 881,88 269 483,36 210 726,00 480 209,36

2 Kujawsko-Pomorski 10 536,86 424,70 200 907,84 100 054,53| 300962,37

3 Lubel ski 5 993,74 724,43 288 445,54 0,00 288445,54

4 |Lubuski 8 977,54 951,56 141 999,29 164 095,47| 306 094,76

5 tédzki 6 351,42 273,55 69 909,68 146 922,33| 216 832,01

6 |Matopolski 17 6 666,42 4 865,27 340772,58 70 000,00 410772,58

7 Mazowiecki 15 8794,48 6782,53 576 206,40 0,00 576 206,40

8 |opolski 3 241,76 197,41 23 469,54 0,00 2346954

9 Podkarpacki 16 6 265,03 4 647,13 420272,52 80 000,00 500272,52

10 |Podlaski 3 387,29 279,01 178 814,85 0,00 178814,85

11 |Pomorski 10 1018,16 826,40 227 489,08 90 000,00| 317 489,08

12 [Slaski 18 3482,00 2960,28 508 510,93 369 804,14 878 315,07

13 [Swietokrzyski 2 301,20 274,63 82 124,16 0,00 82124,16

14 |Warminisko-Mazurski 3 954,07 874,80 64 145,36 0,00 64 145,36

15 |Wielkopolski 24 4 385,96 3521,96 1073 909,80 103 099,191 177 008,99

16 |Zachodniopomorski 3 473,86 375,61 146 274,33 0,00 146 274,33
Suma 151 36 903,56 28 861,15 4612 735,26 1334 701,665 947 436,92
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Program wyréwnywania réznic miedzy regionami ll

Celem strategicznym programu jest wyrédwnanie szans o0sOb niepetnosprawnych,
zamieszkujgcych regiony stabo rozwiniete gospodarczo i spotecznie w dostepie do rehabilitacji
zawodowej i spotecznej. Beneficjentami programu mogg by¢: organizacje pozarzgdowe, jednostki
samorzgdu terytorialnego, panstwowe uczelnie medyczne, zaktady opieki zdrowotnej, podmioty,
ktore prowadza placéwki edukacyjne, gminy i powiaty.

W 2014 roku program realizowany byt w oparciu o podjete decyzje o przyznaniu dofinansowan
na wnioski i wystgpienia ztozone w okresie sprawozdawczym w podziale na obszary, tj.:

1) obszar A - wyposazenie obiektdw stuzgcych rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w sprzet
rehabilitacyjny;

2) obszar B - likwidacjg barier w zaktadach opieki zdrowotnej i placdwkach edukacyjnych w zakresie
umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania;

3) obszar C - tworzenie spdtdzielni socjalnych oséb prawnych — czesé kosztow utworzenia spétdzielni
socjalnej w zakresie adaptacji pomieszczern oraz wyposazenia stanowisk pracy dla osob
niepetnosprawnych;

4) obszar D - likwidacje barier transportowych;

5) obszar E - wymagany wktad wtasny w projektach dotyczgcych aktywizacji i/lub integracji oséb
niepetnosprawnych realizowanych w ramach Programéw Operacyjnych finansowanych ze
srodkéw europejskich;

6) obszar F - tworzenie warsztatow terapii zajeciowej;

7) obszar G - finansowanie zadan ustawowych dotyczacych rehabilitacji zawodowe] o0sdéb
niepetnosprawnych w ramach dodatkowych srodkéw, skierowanych do powiatéw poza
algorytmem.

Na realizacje zadania w 2014 roku zaplanowano srodki w kwocie 62.000 tys. zt, z tego na:
e dofinasowanie zadan biezacych realizowanych przez jednostki sektora finanséw publicznych

(§ 2440) w kwocie 1.355 tys. zt,

e dofinasowanie zadan biezgcych realizowanych przez jednostki nie zaliczane do sektora
finanséw publicznych (§ 2450) w kwocie 145 tys. zt,

e dofinasowanie zadan inwestycyjnych realizowanych przez jednostki sektora finanséw
publicznych (§ 6260) w kwocie 59.500 tys. zt,

e dofinasowanie zadan inwestycyjnych realizowanych przez jednostki nie zaliczane
do sektora finansdw publicznych (§ 6270) w kwocie 1.000 tys. zt,

W 2014 roku w ramach zadania Oddziaty i Biuro Funduszu wyptacity srodki w tgcznej kwocie
58.117.637,79 zt (93,74 % Srodkow zaplanowanych), z tego na:
e dofinasowanie zadan biezgcych realizowanych przez jednostki sektora finanséw publicznych

(§ 2440) w kwocie 1.024.465,75 1,

o dofinasowanie zadan biezagcych realizowanych przez jednostki nie zaliczane
do sektora finansdw publicznych (§ 2450) w kwocie 10.828,66 zt,

e dofinasowanie zadan inwestycyjnych realizowanych przez jednostki sektora finanséw
publicznych (§ 6260) w kwocie 56.961.589,33 zt,

e dofinasowanie zadan inwestycyjnych realizowanych przez jednostki nie zaliczane
do sektora finansdw publicznych (§ 6270) w kwocie 120.754,05 zt.

W 2014 roku przeprowadzone zostato badanie ewaluacyjne , Programu wyréwnywania rdznic
miedzy regionami 1l”. Celem byta ocena dotychczasowych wynikéw oraz przebiegu i uwarunkowan
realizacji programu oraz wypracowanie rekomendacji dotyczgcych ewentualnej modyfikacji celdw,
form wsparcia oraz procedur programu. Badanie objeto wszystkie powiaty uczestniczgce
w programie w latach 2012 — 2013 r.
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W badaniu zastosowane zostaty zaréwno ilosciowe, jak i jakosciowe techniki gromadzenia
i analizy danych. Badaniem ilosciowym objeto 542 beneficjentéw programu (61% ogdtu) oraz
172 realizatorow (53% ogoétu). Przeprowadzono wywiady pogtebione z przedstawicielami oséb
zarzadzajgcych programem, beneficjentéw wszystkich obszaréw programu, realizatoréow i powiatow,
ktore nie przystgpity do programu, a takzie z przedstawicielami samorzadow powiatowych nie
uprawnionych do udziatu w programie. Ponadto przeprowadzono 6 wywiadéw grupowych (FGl)
wsréd  beneficjentéw. Badanie zostato zrealizowane w okresie lipiec-pazdziernik 2014 r.
Koszt badania wynidst 109.470,00 zt.

W wyniku badania, program zostat wysoko oceniony ze wzgledu na uzytecznos¢, efektywnosc
i trwato$¢. Z uwagi na wygasniecie programu w 2014 r., firma przeprowadzajaca badanie
rekomendowata opracowanie nowego programu, bazujgcego na doswiadczeniach dotychczasowego.
Ponadto wskazata na potrzebe dokonania zmian w zakresie m.in. bardziej adekwatnego
zdefiniowania na uzytek programu pojecia ,regionu” i odstgpienie od stosowanych kryteriéw stopy
bezrobocia i wielkosci PKB na poziomie podregionéw oraz powierzenia Oddziatom PFRON petnego
zakresu zadan zwigzanych z obstugg programu z pominieciem samorzadu.

Wykres nr 36. Struktura wydatkéw w ramach "Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami IlI"' w 2014 r.

Struktura wydatkéw w ramach "Programu wyréwnywania réznic miedzy
regionami llI" w 2014 r.

0%

17%

M Obszar A
M Obszar B
B Obszar C

Obszar D
M Obszar E
B Obszar F

Obszar G

42% ;
M Ewaluacja

Planowana wielkos¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecia miernika
w dziataniu stanowita 90 000 oséb natomiast osiggnieta wielkos¢ wyniosta 120 101 oséb.

Realizacje zadania w 16 terenowych Oddziatach PFRON przedstawia tabela nr. 36.
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Tabela nr 36. Realizacja zadania pn. "Program wyrownywania réznic miedzy regionami Il” w 2014 roku
w zfotych
Obszar A Obszar B Obszar C Obszar D Obszar E Obszar F Obszar G
o £
s g s i3 - <3 <3 .
R ~ = > > o T o T © ¥
2 g |s |g8 25|85 5 | 2 |§ e N €3 50
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2 ® © = o S| =23 © S | o € © = = 2 © C o © H © C o © = &4
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® N = H 5| © k) 2 ool >= 2 H 3 |z 2 2 = 2 5] o 2 o = 2 s
N 3] © 28| o3|¢s © N2>l E 2 © ] a |0 & I E X © 2 > © E = I < <
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N N | a 2 N 2 o © o © a N @ N 2
o © N X L = o o ~ o > o >
=i o & 08| N = N o o =
B - 8|3 < 5 |= 2 2
© 5
5 3
1|Dolnoslaski 25 571 828,46 6 3 13 1262 583,79 0 0 0,00 9 3 0 1100 754,11 135 456 493,53 O 0 0,00{ 22 391 452,62 378311251
2|Kujawsko-Pomorski 20 830671,23 4 1 4 668 523,11 0 0 0,00 15 1 0 1422177,81 0 0,000 O 0 0,00{ 13 371 050,00 3292422,15
3|Lubelski 6 200 967,90 6 5 15 1093 157,19 0 0 0,00 25 8 0 2822 115,83 960 39696121 O 0 0,00 21 678 550,00 5191 752,13
4{Lubuski 5 291 696,86 1 0 6 170 806,68 0 0 0,00 6 1 0 634 289,20, 0 0,000 O 0 0,000 O 0,00 1096 792,74
5[todzki 10 259 000,76 3 0 9 711 198,16 0 0 0,00 19 3 0 1957 833,69 0 0,000 O 0 0,00{ 18 559 723,80 3487 756,41
6|Matopolski 22 711 031,94 4 2 13 1105634,14] O 0 0,00 17 0 0 1270 203,86 0 0,000 O 0 0,00f 11 473 789,85 3560 659,79
7|Mazowiecki 6 197 220,60 1 4 8 544 334,80 0 0 0,00 19 5 0 2257597,13 263 761446,56| 0 0 0,00{ 33 644 468,75 4 405 067,84
8|Opolski 11 291 087,80 10 0 5 942 794,37 0 0 0,00 3 1 0 359 324,94 0 0,000 O 0 0,000 O 0,00 1593 207,11
9|Podkarpacki 25 687 955,27 16 1 14 1615 389,81 0 0 0,00 13 6 0 2084 986,47 93 106 121,15 O 0 0,00f 31 983 805,25 5478 257,95
10|Podlaski 6 206 854,77 4 0 3 554 284,25 0 0 0,00 7 1 0 648 962,57 0 0,000 O 0 0,00{ 37 1098 560,15 2508 661,74
11|Pomorski 12 506 524,50 9 0 11 1310129,00 0 0 0,00 17 2 0 1537 965,29 0 0,00f 1 30 205 565,25 23 1002 450,00 4562 634,04
12]Slagski 8 180 248,41 5 0 3 493 695,01 0 0 0,00 7 4 0 1201918,22 50 99709,000 O 0 0,00 11 635 851,98 2611422,62
13|Swietokrzyski 5 313 873,83 4 1 2 366 261,10 0 0 0,00 2 5 8 1433537,57 275 298 465,21 O 0 0,00{ 86 1272 854,50 3684992,21
14| Warminsko-Mazurski 5 185 073,94 8 1 11 1747 035,53 0 0 0,00 16 6 0 2410908,51 0 0,000 O 0 0,00f 5 719 293,75 5062 311,73
15|Wielkopolski 1 22 629,89 1 1 14 776 783,87 1 5 53 560,99 21 5 0 1935001,56 0 0,000 O 0 0,00{ 32 717 877,50 3505 853,81
16|Zachodniopomorski 7 554 310,40 5 2 11 1502303,84] O 0 0,00 11 2 0 1240 536,27 0 0,000 1 25 251125,00f 16 634 987,50 4183 263,01
Suma 174 6 010976,56| 87 21 142 14 864 914,65 1 5 53560,99| 207 53 8 24318 113,03 1776 2119196,66( 2 55 456 690,25| 359 10 184 715,65 58 008 167,79

* Ponadto w 2014 r. przeprowadzone zostato badanie ewaluacyjne w wysokosci 109.470,00 zt
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Dofinansowanie oprocentowania kredytéow bankowych — art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji

W ramach zadania dofinansowanie przyznawane jest prowadzgcemu zaktad pracy chronionej

w wysokosci do 50% oprocentowania zaciggnhietych kredytow bankowych, pod warunkiem
wykorzystywania tych kredytéw na cele zwigzane z rehabilitacja zawodowa i spoteczng oséb
niepetnosprawnych. Realizatorem programu byto Biuro Funduszu.
W planie finansowym na 2014 rok na realizacje zadania zaplanowano Srodki
w wysokosci 4.000 tys. zt na realizacje wydatkéw biezacych dla jednostek nie zaliczanych do sektora
finanséw publicznych (§ 2450).

W 2014 roku w ramach zadania Biuro Funduszu poniosto wydatki w tgcznej wysokosci
2.319.931,70 zt (tj. 58,00 % srodkdéw zaplanowanych), w tym kwota wyptacona w ramach zobowigzan
z 2013 roku wyniosta 727.453,21 zi.

Wykres nr 37. Realizacja zadania wynikajgcego z art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji w 2014 r.

Realizacja zadania wynikajacego z art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji w 2014 r.

1592 478,49 zt

27 453,21 zt
Kwota wyptacona

727 453,21 zt 181 zt

Kwota umoéw

000 000,00 zt
Plan finansowy na 2014 r.

51016 000,00 zt
Kwota wnioskowana

0,00 zt 1000000,00zt 2000 000,00zt 3000000,00zt 4000000,00z 500000000zt 6000000,00zt

Zobowigzania z 2013 r. Dane finansowe dotyczace 2014 r.r.

Petnomocnicy Zarzadu w wyniku rozpatrzenia wnioskdw ztozonych przez zaktady podijeli
181 decyzji, skutkujgcych zobowigzaniami finansowymi na tgczng kwote 2.700.526,81 zt. Rozpatrzono
116 wnioskdw o dofinansowanie ztozonych przez prowadzacych zaktady pracy chronionej, w tym
115 pozytywnie. Podpisano 112 uméw o dofinansowanie, na kwote 2.658.004,81 =zt
(3 wnioskodawcow zrezygnowato z dofinansowania), w ktérych zatrudnionych byto okoto
11.516,20 0s6b niepetnosprawnych w przeliczeniu na etaty, z czego:
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= 535,89 o0séb niepetnosprawnych o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
= 7 406,70 0sdb niepetnosprawnych o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
= 3 573,60 0s6b niepetnosprawnych o lekkim stopniu niepetnosprawnosci.

Wykonanie planu wydatkéw na dofinansowanie do oprocentowania kredytéw bankowych
zaciaggnietych przez zaktady pracy chronionej w podziale na poszczegdlne wojewddztwa przedstawia

sie nastepujaco:

Tabela nr 37. Realizacja zadania wynikajacego z art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji w 2014 r.

Wyptaty w 2014 roku
Wojewddztwo
(w zt)
Lp.

1. Dolnoslgskie 163 142,10
2. Kujawsko — Pomorskie 159 537,20
3. Lubuskie 132 356,00
4. todzkie 43 650,01
5. Matopolskie 197 701,30
6. Mazowieckie 443 200,13
7. Opolskie 19 938,37
8. Podkarpackie 269 046,07
9. Podlaskie 75 780,39
10. Pomorskie 120 566,78
11. Slaskie 241 638,04
12. Swietokrzyskie 77 463,95
13. Warminsko-Mazurskie 34 462,23
14. Wielkopolskie 235 700,24
15. Zachodniopomorskie 105 748,89

Suma 2319931,70

Planowana wielko$¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecia miernika
w dziataniu stanowita 10.000 osdb, natomiast osiggnieta wielkosé¢ wyniosta 11.516 oséb.

Zadania rehabilitacji spotecznej realizowane przez Biuro i Oddziaty PFRON

Zadania zlecane art. 36 ustawy o rehabilitacji

Zgodnie z postanowieniami art. 36 ustawy o rehabilitacji zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych, mogg by¢ realizowane przez fundacje oraz
organizacje pozarzagdowe a takze koscielne osoby prawne, stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego, spoétdzielnie socjalne oraz spetniajgce szczegdlne warunki spotki akcyjne, spotki
z ograniczong odpowiedzialnoscig, kluby sportowe bedgce spétkami:

— na zlecenie Funduszu,

— na zlecenie samorzadu wojewddztwa lub powiatu — ze srodkdw PFRON (przekazanych wg

algorytmu).
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Na realizacje zadan zlecanych w Biurze i w Oddziatach PFRON w 2014 roku zaplanowano s$rodki
w facznej kwocie 214.816.000,00 zt, w tym dla jednostek:

e zaliczanych do sektora finanséw publicznych 200.000,00 zt (§ 2440);
e niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 212.216.000,00 zt (§ 2450);
e zaliczanych do sektora finanséw publicznych 700.000,00 zt (§ 6260);
e niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 1.700.000,00 zt (§ 6270).
Biuro PFRON w 2014 roku wykorzystato srodki w wysokosci 52.339.051,16 zt, w tym dla jednostek:
e zaliczanych do sektora finanséw publicznych 109.115,85 zt (§ 2440);
e niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 51.985.174,46 zt (§ 2450);
e zaliczanych do sektora finanséw publicznych 62.760,85 zt (§ 6260);
e niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 182.000,00 zt (§ 6270).

Ponadto w ramach powyzszej kwoty wyptacono takze zobowigzania w kwocie 577.200,97 zt
z umow zawartych do 31 grudnia 2013 roku.

Oddziaty PFRON w 2014 roku wykorzystaty srodki w wysokosci 158.513.015,95 zt, w tym dla
jednostek:

e zaliczanych do sektora finanséw publicznych 0,00 zt (§ 2440);
e niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 157.030.550,45 zt (§ 2450);
e zaliczanych do sektora finansow publicznych 0,00 zt (§ 6260);
e niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 1.482.465,50 zt (§ 6270).

Ponadto w ramach powyzszej kwoty wyptacono takze zobowigzania w kwocie 12.170.232,11 zt
z umow zawartych do 31 grudnia 2013 roku.

Ze srodkow PFRON zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych
moga byc realizowane na zlecenie PFRON lub samorzgdu wojewddztwa lub powiatu przez fundacje
oraz organizacje pozarzgdowe.

Lista zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych, ktore
moga byc realizowana ze srodkdw PFRON jest okreslona w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym (Dz. U.
Nr 29, poz. 172).

Zlecanie zadan fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym odbywa sie w formie otwartych

konkursow na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, z pdzn. zm.).
Zlecanie zadan fundacjom i organizacjom pozarzgdowym ma na celu petniejsze wsparcie oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej. Fundacje i organizacje
pozarzadowe majg blizszy kontakt z osobami niepetnosprawnymi i sg lepiej zorientowane
w aktualnych potrzebach poszczegélnych grup oséb niepetnosprawnych. Dodatkowo za ich
posrednictwem mozna dotrze¢ do wiekszej liczby oséb niepetnosprawnych, rozeznaé ich potrzeby
i udzieli¢ potrzebnego wsparcia.

Ponadto w PFRON w zakresie nieunormowanym wyzej wymienionymi przepisami stosuje sie
,Zasady wspierania realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdéb
niepetnosprawnych, zlecanych organizacjom pozarzgdowym przez PFRON” przyjete przez Zarzad
PFRON.
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Zadania zlecane przez PFRON sg nastawione na realizacje 6 ponizszych celéw programowych:

1) cel programowy 1: wejscie 0sdb niepetnosprawnych na otwarty rynek pracy,

2) cel programowy 2: zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych,

3) cel programowy 3: wzrost aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia,

4) cel programowy 4: zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do informacji
i specjalistycznych ustug,

5) cel programowy 5: poprawa jakosci funkcjonowania otoczenia oséb niepetnosprawnych,

6) cel programowy 6: upowszechnianie pozytywnych postaw spotecznych wobec oséb
niepetnosprawnych i wiedzy dotyczacej niepetnosprawnosci.

Wykres nr 38. Struktura wydatkéw w ramach zadan zlecanych art. 36 ustawy o rehabilitacji

Konkurs XV: 12.85% ZObOWiannia; 6,04%

Konkurs XIV; 0,95% Obstuga zadania; 0,08%

Zwrot wktadu wtasnego;
0,03%

Struktura wydatkow w ramach Zadan zlecanych art. 36 ustawy o rehabilitacji

Planowana wielko$¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecia miernika
w dziataniu stanowita 820 zrealizowanych umdw, natomiast osiggnieta wielko$¢ wyniosta
919 zrealizowanych umow.
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Tabela nr 38. Realizacja zadan zlecanych w Biurze i 16 terenowych Oddziatach PFRON

w ztotych
Wydatkowanie srodkéw w 2014 r. w ramach zadan zlecanych - art. 36
Rodzaj wydatkéw Biuro Oddziaty Razem
Ogdtem 171 876,70 0,00 171 876,70
'g‘ Wydatki zwigzane z oceng merytoryczng wnioskow 275,81 0,00 275,81
(]
fJ_D Prace programistyczne 155 880,87 0,00 155 880,87
8
Zobowigzania z tytutu uméw zawartych do 31.12.2013 r. 15 720,02 0,00 15 720,02
Ogdtem 52167 174,46 | 158 513 015,95 210680 190,41
Konkurs IV - zwrot wktadu wtasnego 0,00 58 936,23 58 936,23
g | Tryb pozakonkursowy 23645 413,47 | 82603 384,01| 106248 797,48
§ (konkursy: VIl - modut 11, 1X, XI i XI1) ! ! !
§ Konkurs Xl 19430067,71 | 43127 150,41 62 557 218,12
@
c
§ Konkurs XIV 1997 350,00 0,00 1997 350,00
Konkurs XV 6532 862,33 | 20553313,19 27 086 175,52
Zobowigzania z tytu.fu umow i .aneks.ow z’awartych do 561480,95 | 1217023211 12731 713,06
31.12.2013 r. o dofinansowanie projektow
Suma 52339 051,16 | 158 513 015,95 | 210852 067,11

Finansowanie w czesci lub catosci badan, ekspertyz i analiz dotyczacych rehabilitacji zawodowej i
spotecznej art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. b ustawy o rehabilitacji

Na realizacje zadania zaplanowano srodki w wysokosci: - tgcznie 5.200.000,00 zt, w tym dla:

e jednostek sektora finanséw publicznych (§ 2440) 2.000.000,00 zt
e jednostek sektora finansow publicznych (§ 6260) 100.000,00 zt
e jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450) 3.000.000,00 zt
e jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§6270) 100.000,00 zt

W 2014r. w ramach art.47 ust. 1 pkt 4 lit. b wyptacono srodki w wysokosci 616.959,00 zt
w tym dla:

e jednostek sektora finansow publicznych (§ 2440)

e jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450)

e jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§6270)

151.659.00 zt
450.800,00 zt
14.500,00 zt

W 2014 roku Fundusz wypfacit srodki w wysokosci 1.656.552,73 zt (31,94% planu), z tego:

» zumow zawartych w 2014 r. w fgcznej kwocie 974.696,50 zt
w tym dla:

jednostek sektora finanséw publicznych (§ 2440)

jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450)
jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 6270)

wyptaty dla ekspertéw w ramach zawartych umow o dzieto w tacznej kwocie
ze zobowigzan z 2011-2012 r. w tgcznej kwocie 675.856,23 zt, ktére dotycza:
wyptat z dofinansowan udzielonych w 2011 roku

509.896,50 zt
450.300,00 zt
14.500,00 zt
6.000,00 zt

.\7\7...

172.130,91 zt
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wyptat z dofinansowan udzielonych w 2012 roku 503.725,32 zt

Wyptaty dokonane w facznej kwocie 5.000,00 zt (§ 2440) z tytutu umdéw o dzieto zawartych
w 2014 roku dotyczg wynagrodzen wyptaconych ekspertom opiniujgcym projekty badawcze.

W 2014 r. Zarzad PFRON na realizacje projektéw badawczych udzielit dofinansowan w tgcznej
wysokosci 616.959,00 zt, dla 2 podmiotéw, w tym:

1.

151.659,00 zt - Gtéwny Urzad Statystyczny w Warszawie - sfinansowanie kosztéw badania
na formularzu MPIPS 07 pn. ,Sprawozdanie o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych
i poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu w | i Il pdtroczu 2014 r.” (uchwata
nr 48/2014 z dnia 12 czerwca 2014 r.); w 2014 r. wyptacono kwote 89.236,50 zt (§ 2440);

465.300,00 zt - Instytut Maszyn Matematycznych w Warszawie - realizacja projektu pn.
»W kierunku aktywizacji zawodowej niewidomych: Platforma PlatMat zwiekszajgca efektywnosc
edukacji wtaczajgcej z obszaru matematyki i fizyki” (uchwata nr 4/2014 z dnia 29 stycznia
2014 r.); w 2014 r. wyptacono kwote 464.800,00 zt (§ 2450 - 450.300,00 zt; § 6270 - 14.500,00 zt).

Do realizacji w 2014 roku pozostaty réwniez zobowigzania finansowe z lat ubiegtych w tacznej kwocie
823.385,26 zt, ktore wyptacone zostaty w wysokosci 675.856,23 zt (§ 2440, § 2450, § 6270),
nastepujgcym jednostkom badawczym:

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym w Warszawie — realizacja
projektu pn. ,,Wptyw ruchu rodzicéw osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng na rozwéj nauki
i zycie spoteczne” (uchwata nr 59/2013 z dnia 18 wrzesnia 2013 r.). W 2014 r. na realizacje
zadania wyptacono kwote 113.190,82 zt (§ 2450);

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie - realizacja projektu pn. ,, Rehabilitacja zawodowa
- stan aktualny i proponowane zmiany” (uchwata nr 295/2011 z dnia 28 grudnia 2011 r.).
W 2014 r. na realizacje zadania wyptacono kwote 161.900,90 zt (§ 2450).

Gtéwny Urzad Statystyczny w Warszawie — opracowanie i dostarczenie wynikdw badania
formularzu ,,MPiPS — 07 ,Sprawozdanie o osobach niepetnosprawnych bezrobotnych
poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu w | i Il pétroczu 2013 r.” (uchwata
nr 26/2013 z dnia 5 kwietnia 2013 r.). W 2014 r. na realizacje zadania wyptacono kwote
62.176,50 zt (§ 2440).

DJ Dynastab J. Deszczynski w Warszawie — realizacja projektu pn. ,,Anatomiczna proteza kolana
w systemie sSwiadczen spotecznych na rzecz zwalczania i zapobiegania niepetnosprawnosci
ruchowej” (uchwata nr 297/2011 z dnia 28 grudnia 2011 r.). W 2014 r. na realizacje zadania
wyptacono kwote 10.230,01 zt (§ 6270);.

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym w Warszawie - realizacja
projektu pn. ,Przemoc wobec oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Badanie pilotazowe”
(uchwata nr 58/2013 z dnia 18 wrzesnia 2013 r.). W 2014 r. na realizacje zadania wyptacono
kwote 158.995,00 zt (§ 2450);

Uniwersytet Warszawski w Warszawie — realizacja projektu pn. ,Adaptacja i walidacja polskie]
wersji ADOS-2 i ADI-R — narzedzi stuzgcych do diagnozowania zaburzen ze spektrum autyzmu
i monitorowania postepow w terapii oséb nimi dotknietych — dla celéw standaryzacji procesu
diagnostycznego” (uchwata nr 66/2013 z dnia 27 wrzesnia 2013 r.) W 2014 r. na realizacje
zadania wyptacono kwote 169.363,00 zt (§ 2440).
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Tabela nr 39. Wysokos¢ wyptat z realizacji przedmiotowego zadania w 2014 roku w podziale na wojewddztwa

kwota wyptacona (dorosli)
Lp. wojewoddztwo*
§ 2440 § 6260 § 2450 § 6270 suma
1 mazowieckie 741 436,00 0,00 884 386,72 24 730,01 1650 552,73
Suma 741 436,00 0,00 884 386,72| 24 730,01 1650552,73

+

Wyptaty dla ekspertébw w ramach zawartych umoéw

o dzieto (§ 2440) 6 000,00

Suma 1656 552,73

*Podziat dokonany wg siedziby = Wnioskodawcy, zadanie nie przewiduje wyptat w  podziale
na wojewodztwa.

Refundacja kosztéow wydania certyfikatow przez podmioty uprawnione do szkolenia pséw
asystujacych — art. 20 b ustawy o rehabilitacji

Zadanie refundacji kosztow wydawania certyfikatow przez podmioty uprawnione do szkolenia pséw
asystujgcych w 2014 roku, byto realizowane w Biurze PFRON bezterminowo. Na realizacje tego
zadania w 2014 r. Fundusz przeznaczyt kwote 2.000,00 zt (§2450). W 2014 r. wniosek o refundacje
kosztow wydania certyfikatu dla 1 psa ztozyta firma Dog & Roll Sebastian Golisz z siedzibg w Gdarsku
na kwote 630,00 zt. Na podstawie decyzji Petnomocnikdéw Zarzgdu PFRON wyptacono kwote 630,00 zt
(§ 2450) tytutem wydania 1 certyfikatu potwierdzajgcego status psa asystujgcego.

Wedtug zatozenn MPiPS w ,,Ocenie Skutkdw Regulacji” przewidywano, iz rocznie bedzie finansowane
wydanie 30 certyfikatéw dla nowo szkolonych pséw na kwote 18.900,00 zt, natomiast w pierwszym
roku realizacji zadania zostanie sfinansowany koszt wydania 200 certyfikatéw dla istniejgcej juz grupy
przeszkolonych pséw. Zainteresowanie projektem przez caty okres jego realizacji jest bardzo niskie,
w pierwszym roku dziatania projektu tj. w 2010 sfinansowano koszt wydania 101 certyfikatéw, zas
w kolejnych latach liczba certyfikatéw objetych refundacja nie przekraczata rocznie dwdéch, w zwigzku
z powyzszym od poczatku realizacji zadania zrefundowano koszty wydania 107 certyfikatéw
na kwote 13.504.99 zt. Obecnie trwajg konsultacje nad zmianami regulacji ustawy, majacej na celu
zainteresowanie beneficjentéw zadaniem.

Tabela nr 40. llos¢ zrefundowanych certyfikatow od poczatku realizacji programu

Rok Nazwa wnioskodawcy LiCZbé Lic_zba , Kwota
whnioskéw certyfikatow wyptacona
2010 "GUT-FARMER" -S. GUT 1 1 480,00
2010 Fundacja DOGIQ 1 7 4 100,00
2010 Polski Zwigzek Niewidomych 1 93 5154,99
2011 Fundacja DOGIQ 1 2 1 250,00
2012 Polski Zwigzek Niewidomych 1 1 630,00
2013 Fundacja DOGIQ 1 2 1 260,00
2014 Dog & Roll Sebastian Golisz 1 1 630,00
Suma 7 107 13 504,99
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Dofinansowanie kosztow szkolenia, o ktérych mowa w art. 18 ustawy o jezyku migowym i innych
srodkach komunikowania sie — art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. c

Zadanie realizowane byto przez Oddziaty PFRON. Podstawg rozpatrywania wnioskéw w 2014 roku
byto Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca 2012 r. w sprawie
dofinansowania kosztéw szkolenia polskiego jezyka migowego, systemu jezykowo-migowego,
sposobu komunikowania sie oséb gtuchoniewidomych oraz ttumacza-przewodnika (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 687).

Zgodnie z w/w rozporzgdzeniem, osoba uprawniona (osoba doswiadczajgca trwale lub okresowo
trudnosci w komunikowaniu sie), cztonek jej rodziny oraz osoba majaca staty lub bezposredni kontakt
z osobg uprawniong, mogly ztozy¢é wniosek o dofinansowanie kosztéow szkolenia jezyka migowego
do Oddziatu PFRON wiasciwego ze wzgledu na miejsce ich zamieszkania. Wysoko$¢ przyznanego
dofinansowania nie mogta by¢ wyzsza niz 20% przecietnego wynagrodzenia. Ponadto dofinansowanie
kosztow szkolenia byto uzaleznione od rodzaju wnioskodawcy i wynosito:

e dla osoby uprawnionej — nie wiecej niz 95% kosztéw szkolenia,

e dla cztonka rodziny osoby uprawnionej oraz osoby majacej z nig staty lub bezposredni
kontakt — nie wiecej niz 90% kosztéw szkolenia. Kwota przekazanego dofinansowania
nie moze by¢ wyzsza od faktycznego kosztu uczestnictwa wnioskodawcy w szkoleniu.

Wyptata dofinansowania nastepuje na rachunek bankowy organizatora szkolenia w terminie 14 dni
roboczych od dnia otrzymania dokumentéw rozliczeniowych przez PFRON.

Na realizacje zadania w 2014 roku zaplanowano S$rodki finansowe na transfery dla ludnosci
(§ 3030) w kwocie 1.500.000,00 zt. W ramach zadania Oddziaty Funduszu wyptacity srodki w kwocie
1.427.232,94 zt (95,15 % srodkow zaplanowanych).

Tabela nr 41. Realizacja zadania w 16 terenowych Oddziatach PFRON

o Wojewddatwo 2232::/?: jgt;%\?g?iq ;;Iglc;wr Realizacja umoéw zawartych w 2014 r. g:c;teamwxpz’fgclin:
Liczba Kwota Kwota Liczba . Kwota (koliskohis]
umoéw umoéw wyptacona uméw Kwota umow wyptacona

1 dolnoslaskie 1 675,00 675,00 41 25 641,36 21 915,00 22 590,00

2 kujawsko-pomorskie 0 0,00 0,00 118 63 474,90 61 745,00 61 745,00

3 lubelskie 0 0,00 0,00 191 113 824,00 113 824,00 113 824,00

4 lubuskie 0 0,00 0,00 148 89 314,00 88 819,00 88 819,00

5 tédzkie 4 1935,00 1935,00 117 70017,00 68 866,00 70 801,00

6 matopolskie 31 16 222,80 16 222,80 217 146 116,00 138 788,00 155 010,80

7 mazowieckie 5 3 540,84 3523,18 49 33791,93 32 065,60 35588,78

8 opolskie 16 10 684,03 10 684,03 24 14 118,00 7 491,13 18 175,16

9 podkarpackie 0 0,00 0,00 364 147 375,00 146 950,00 146 950,00

10 podlaskie 0 0,00 0,00 242 105 563,66 103 580,00 103 580,00

11 pomorskie 0 0,00 0,00 74 40 556,47 39969,37 39969,37

12 $laskie 34 18 380,09 18 370,00 336 199 482,00 187 565,00 205 935,00

13 Swietokrzyskie 8 4 805,00 4 805,00 87 57 486,50 54 413,00 59 218,00

14 warmifisko- 0 0,00 000 137 9839840| 9839840 98 398,40

mazurskie

15 wielkopolskie 8 4 320,00 4 320,00 179 107 302,43 107 302,43 111 622,43

16 | zachodniopomorskie 0 0,00 0,00 170 95 636,00 95 006,00 95 006,00

Suma 107 60 562,76 60 535,01 2494 | 1408 097,65 1366 697,93 | 1427 232,94
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Programy zatwierdzone przez Rade Nadzorczag PFRON art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a — ustawy
o rehabilitacji

Programy stuzace zatrudnianiu i rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych

,»JUNIOR — program aktywizacji zawodowej absolwentéw niepetnosprawnych”

Celem programu byto umozliwienie wejscia w zycie zawodowe (odbycie stazu, zdobycie zatrudnienia)
mtodym  osobom  niepetnosprawnym  przy udziale  Powiatowych  Urzedéw  Pracy
i Oddziatéw PFRON. Stanowi on uzupetnienie dziatan realizowanych w ramach kolejnych edycji
Krajowego Programu Aktywizacji Zawodowej Absolwentow ,Pierwsza Praca”.

Program skierowany byt do osdb z orzeczonym znacznym, umiarkowanym lub lekkim stopniem
niepetnosprawnosci w wieku do 25 lub w przypadku osdb, ktére ukonczyty szkote wyzszg - do 27 roku
zycia, skierowanych na staz zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W planie finansowym na 2014 rok na realizacje programu zaplanowano srodki
w wysokosci 4.005 tys. zt na realizacje wydatkéw biezgcych dla jednostek sektora finanséw
publicznych (§ 2440).

W 2014 roku w ramach w/w programu Oddziaty Funduszu poniosty wydatki w tgcznej wysokosci
4.004.861,40 zt (tj.99,99% srodkéw zaplanowanych) w ramach § 2440.

Tabela nr 42. Realizacja programu przez Oddziaty Funduszu w 2014 roku

. liczba p?wiatéw kwota wyptacona dla
Lp. Oddziat uczestmczacych oG
w programie

1. Dolnoslgski 7 171 520,00
2. Kujawsko-Pomorski 2 49 920,00
3. Lubelski 4 227 520,00
4. Lubuski 6 460 620,00
5. todzki 1 40 320,00
6. Matopolski 6 274 560,00
7. Mazowiecki 2 78 400,00
8. Opolski 3 134 400,00
9. Podkarpacki 5 522 830,00
10. Podlaski 1 41 440,00
11. Pomorski 8 491 846,32
12. | Slaski 6 205 460,00
13. | Swietokrzyski 7 506 040,00
14. Warminsko-Mazurski 3 171 190,00
15. Wielkopolski 11 493 435,08
16. Zachodniopomorski 2 135 360,00

Suma 74 4004 861,40
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Wykres nr 39. Realizacja programu "JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentéw
niepetnosprawnych" w 2014 r.

Realizacja programu "JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentow
niepetnosprawnych" w 2014 r.

82 421,40 zt

4 200 000,00 zt

4150 000,00 zt

4100 000,00 zt

4 050 000,00 zt

4000 000,00 zt

3950 000,00 zt

3900 000,00 zt

Kwota Plan finansowy Kwota Kwota
wnioskowana na 2014 r. umow wyptacona

Planowana wielkos¢ wustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecia miernika
w dziataniu stanowita 652 oséb, natomiast osiggnieta wielko$¢ wyniosta 571 oséb.

Programy stuzgce rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych

»Aktywny Samorzad”
Celem gtéwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo
beneficjentéw pomocy w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.
Program w 2014 roku obejmowat nastepujgce formy wsparcia:
Modut | — likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa, w tym:
1) Obszar A - likwidacja bariery transportowej:

- Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu,
- Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
2) Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:
- Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania,
- Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu
sprzetu elektronicznego i oprogramowania.
3) Obszar C— likwidacja barier w poruszaniu sie:
- Zadanie 1 - pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
- Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wodzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
- Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy korczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne,
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- Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny,
4) Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe] poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zalezne;.
Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

W planie finansowym na 2014 rok na realizacje programu ,Aktywny samorzad” przewidziano $rodki
w facznej wysokosci 142.902 tys. zt, z tego na:
- wydatki biezagce dla jednostek sektora finanséw  publicznych  (§  2440)

w kwocie 82.902 tys. zt,

- wydatki inwestycyjne dla jednostek sektora finanséw publicznych (§ 6260)

w kwocie 60.000 tys. zt.

W omawianym okresie taczne wydatki na realizacje programu wyniosty

139.204.738,34 zt (97,41 % srodkéw zaplanowanych na realizacje programu), z tego:
- wydatki biezagce dla jednostek sektora finanséw  publicznych  (§  2440)

w kwocie 79.208.131,51 z,
- wydatki inwestycyjne dla jednostek sektora finansow publicznych (§ 6260)
w kwocie 59.996.606,83 zt.

Realizacja programu przez Oddziaty Funduszu w 2014 roku zostata przedstawiona w tabeli nr 43.
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Tabela nr 43. Realizacja programu "Aktywny samorzad" w 2014 roku
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W 2014 roku przeprowadzone zostato badanie ewaluacyjne pilotazowego programu PFRON
,Aktywny samorzad”, ktérego celem byto uzyskanie oceny dotyczgcej przebiegu i wynikow
pierwszego roku funkcjonowania Programu, tj. roku 2012. Badanie miato zasieg ogdlnopolski i byto
realizowane w okresie pazdziernik 2013 r. — lipiec 2014 r. przez wybrang w trybie postepowania
przetargowego firme ASM — Centrum Badan i Analiz Rynku Sp. z o0.0. z siedzibg w Kutnie. Koszt
badania ewaluacyjnego wyniést 88.741,02 zt.

Raport koncowy z badania zawiera szereg wnioskdéw i rekomendacji odnosnie ksztattu Programu
w kolejnych latach jego funkcjonowania.

Wykres nr 40. Struktura wydatkdw w ramach pilotazowego programu "Aktywny samorzad" w 2014 r.

Struktura wydatkow w ramach pilotazowego programu
"Aktywny samorzad" w 2014 r.

B Modut |

H Modut II

H Obstuga JST

B Promocja JST

B Ewaluacja JST

m Eksperci PFRON
B Promocja PFRON

 Ewaluacja PFRON

Planowana wielko$¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecia miernika
w dziataniu stanowita 24.000 osdb, natomiast osiggnieta wielko$¢ wyniosta 29.464 osdb.

,Wsparcie Inicjatyw”

Strategicznym celem programu jest szeroko rozumiane promowanie dziatan na rzecz aktywizacji
sSrodowiska osdb niepetnosprawnych, poprzez m.in.:
* promowanie kompetentnej kadry wspdtpracujgcej z osobami niepetnosprawnymi,
* promocja dokonan artystycznych oséb niepetnosprawnych,
* kreowanie wspdlnej, europejskiej polityki promujacej inkluzje spoteczng o0sdb
niepetnosprawnych,
* upowszechnianie i rozwijanie dobrych praktyk w zakresie problematyki niepetnosprawnosci.

Na realizacje programu w Biurze PFRON w 2014 roku zaplanowanych byto 527.000,00 zt,
wyptacono srodki dla jednostek sektora finansdw publicznych w wysokosci (§2440) 527.000,00 zt;

W 2014 roku w ramach programu Biuro Funduszu wyptacito srodki dla jednostek sektora
publicznych w §2440 wysokosci 482.470,26 zt (91,55 % Srodkéw zaplanowanych.

W okresie sprawozdawczym realizacja programu przebiegata nastepujaco:
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Modut A — OTWARTE DRZWI
W ramach modutu A wydatkowano tgcznie 97.258,84 zt, na:

= wyptaty nagréd finansowych w konkursie na najlepszg prace magisterska i doktorskg OTWARTE
DRZWI, (modut A) —37.000,00 zt,

= organizacja prac komisji konkursowych, organizacja imprezy finatowej, wydawnictwa promocyjne
zwigzane z konkursem (modut A) — 60.258,84 zt.
W ramach modutu przyznano nagrody:
= autorom najlepszych prac magisterskich — tgcznie 15 nagréd (9 nagréd finansowych
i 6 wyrdznien niefinansowych), w ramach 3 kategorii:

— rehabilitacja medyczna (dotyczy rozwigzan majgcych wptyw na lepsze funkcjonowanie
0s0b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym),

— rehabilitacja zawodowa oraz rozwigzania technologiczne stuzgce osobom
niepetnosprawnym,
— rehabilitacja spoteczna

= autorom najlepszych prac doktorskich — tgcznie 4 nagrody (1 nagroda finansowa i 3 wyrdznienia
niefinansowe).

Modut B — SZTUKA OSOB NIEPELENOSPRAWNYCH

W ramach modutu B wydatkowano tgcznie 280.482,72 zt, na: §2440 — 280.482,72 zt,

* wyptaty nagréd finansowych w konkursie plastycznym SZTUKA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH,
zgodnie z uchwatg nr 61/2014 Zarzagdu PFRON z dnia 21 sierpnia 2014 r. (modut B) — 60.000,00 zt,

* nagrody rzeczcowe w etapie wojewddzkim konkursu plastycznego SZTUKA 0OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH (modut B) — 38.242,83 z,

* organizacja wystaw pokonkursowych ~w  konkursie  plastycznym  SZTUKA  OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH (modut B) — 39.696,90 zt,

= organizacja prac komisji konkursowych, organizacja imprezy finatowej, wydawnictwa promocyjne
zwigzane z konkursem (modut B) — 142.542,99 zt.

W ramach modutu przyznano tgcznie 12 nagrdd finansowych (I, II, 1l miejsce) oraz 29 wyrdznien

niefinansowych w 4 kategoriach:

=  malarstwo i witraz,

= rysunek i grafika,

= rzezba kameralna i ptaskorzezba,

= tkanina i aplikacja.

Modut C - WYDARZENIA MIEDZYNARODOWE

W ramach modutu C wydatkowano facznie 104.728,70 zt, na: §2440 — 104.728,70 1z,
W dniu 7 pazdziernika 2014 roku w Warszawie Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdéb
Niepetnosprawnych, we wspodtpracy z Rehabilitation International Europe (RI-Europe) zorganizowat
Europejska Konferencje pn. ,,Rehabilitation — value for societies in Europe”.

Celem tego przedsiewziecia byfa dyskusja na temat aktualnych problemdéw i sformutowanie
propozycji i rekomendacji dla rozwigzan w dziedzinie rehabilitacji.

Udziat krajowych i zagranicznych ekspertdw dysponujacych najnowszg wiedzg w zakresie
interdyscyplinarnego podejscia do problematyki rehabilitacji oséb niepetnosprawnych umozliwit
pokazanie procesu rehabilitacji jako wieloaspektowego, kompleksowego dziatania, majgcego na celu
uzyskanie aktywnosci, pozwalajgcej osobom niepetnosprawnym na petne uczestnictwo w zyciu.
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Tematami przewodnimi konferencji byly wczesna, kompleksowa rehabilitacja spoteczno-
zawodowa, Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych oraz praktyczne zastosowanie
Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia (ICF).

Dobrg praktykag przedmiotowego przedsiewziecia jest wymiana doswiadczen w zakresie dziatan na
rzecz srodowiska oséb niepetnosprawnych na obszarze panstw europejskich.

Tabela nr 44. Wydatkowanie Srodkéw w 2014 r. w programie , Wsparcie Inicjatyw” w podziale na moduty.

/w ztotych/
Modut: A B C RAZEM
2014 r. 97 258,84 280 482,72 104 728,70 482 470,26

Wykres nr 41. Struktura procentowa wydatkéw w ramach , Wsparcia inicjatyw” w 2014 r.

Struktura procentowa wydatkow w ramach ,Wsparcia inicjatyw” w 2014 r.

0,16%
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R » »
> > >
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,Program wsparcia miedzynarodowych imprez sportowych organizowanych na terenie Polski”

Program realizowany jest na terenie catego kraju do dnia 31 grudnia 2015 roku. Celem programu
jest wsparcie dla organizowania w Polsce imprez sportowych o randze: igrzysk olimpijskich
i europejskich, mistrzostw $wiata lub mistrzostw Europy, promujgcych aktywnos¢ sportowa
i integracje spoteczng oséb niepetnosprawnych.

Wysokos¢ maksymalnego dofinansowania ze srodkéw PFRON dla jednego wnioskodawcy nie
moze przekroczyc 20% kosztow realizacji zadania, jednak nie wiecej niz 2 min zt.

W planie finansowym na 2014 rok na realizacje programu zaplanowano $rodki dla jednostek nie
zaliczanych do sektora finanséw publicznych (§ 2450) w kwocie 200 tys. zt.

91



W okresie sprawozdawczym w ramach programu wydatkowano $rodki w wysokosci 200.000,00 zt
(100% $rodkéw zaplanowanych).

Wykres nr 42. Realizacja "Programu wsparcia miedzynarodowych imprez sportowych dla o0séb
niepetnosprawnych organizowanych na terenie Polski" w 2014 r.

Realizacja "Programu wsparcia miedzynarodowych imprez sportowych dla
0s6b niepetnosprawnych organizowanych na terenie Polski" w 2014 r.

1 640 000,00 zt

200.000,00 zt 200.000,00 zt 200.000,00 zt

Kwota Plan finansowy Kwota Kwota
whnioskowana na2014r. umow wyptfacona

Zostaty zawarte dwie umowy z nastepujgcymi organizacjami pozarzadowymi:

1) Integracyjny Klub Sportowy ATAK na realizacje projektu ,Mistrzostwa Swiata
w siatkdwce na siedzaco kobiet i mezczyzn" na kwote 179.820,00 zt,

2) Federacja Armwrestling Polska na realizacje projektu ,Organizacja | Mistrzostw Swiata
w sitowaniu na rece dla os6b niepetnosprawnych w dniach 07-12 pazdziernik 2014 w Pucku”

na kwote 20.180,00 zt.

Tabela nr 45. Wysokos¢ wyptat z realizacji przedmiotowego programu w 2014 roku w podziale na

wojewoddztwa.
/w ztotych/
Lp. wojewoddztwo* kwota wyptacona
1 warminsko-mazurskie 179 820,00
2 pomorskie 20 180,00
Suma 200 000,00

*Podziat dokonany wg siedziby Wnioskodawcy; program nie przewiduje wyptat w podziale na wojewdédztwa.

Planowana wielko$¢ ustalona w ramach budzetu zadaniowego do osiggniecia miernika
w dziataniu stanowita 1 umowe, natomiast osiggnieta wielkos¢ wyniosta 2 umowy.
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Wydatki Funduszu w uktfadzie budzetu zadaniowego

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w 2014 roku realizowat zadania
w ramach Funkgcji 13 i 14 budzetu zadaniowego.

W Funkcji 13 w ramach zadania 13.1 ,,Pomoc i integracja spoteczna” Fundusz realizowat
podzadanie 13.1.3 ,Wspieranie dziatan na rzecz wyréwnywania szans zawodowych i integracja
spoteczna oséb niepetnosprawnych”.  Celem podzadania byto objecie catej populacji oséb
niepetnosprawnych réznymi formami rehabilitacji adekwatnymi do profilu niepetnosprawnosci.
Cel mierzony byt przy wykorzystaniu miernika ,, Udziat oséb niepetnosprawnych objetych dziataniami
w zakresie rehabilitacji w zbiorowosci os6b niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiecej /PFRON-
BAEL/”. Plan wedtug ustawy budzetowej wynosit 29,9, zas plan po zmianach wynosit 30,4. Miernik
osiggnieto na poziomie 32,2. Zasadniczy wptyw na poziom miernika mialy zadania z zakresu
rehabilitacji spotecznej realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadanie
,2Wyréwnywanie réznic miedzy regionami” oraz program , Aktywny Samorzad” realizowane przez
jednostki organizacyjne  PFRON. Fundusz zaplanowat wielkos¢ miernika dla samorzadéw
powiatowych w oparciu o dane wieloletnie, ale bezposredni wptyw na wykonanie miernika majg
samorzady, ktére samodzielnie w formie uchwaty okreslajg zadania, na ktdére przeznaczajg srodki
PFRON oraz ich wysokos¢ zgodnie z art. 35 a ust. 3 wustawy o rehabilitacji (...).
Jest to suwerenna decyzja samorzadéw. Srednie dofinansowanie na jedng osobe niepetnosprawna
przyznang przez samorzad powiatowy byto wyzsze od zaktadanego o 37,01 zt i wynosito 1.278,60 zt
(bez kosztéw obstugi). W 2014 r. w ramach ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami”
dofinansowanie otrzymaty projekty, w ramach ktdorych wsparcie otrzymato wiecej oséb niz byto
to planowane. W przypadku tego zadania liczba oséb objetych wsparciem zalezy od rodzaju
i charakteru projektu i nie ma bezposredniego zwigzku z wyptacong kwotg dofinansowania.
Wskazany miernik zostat zaplanowany w oparciu o wyniki realizacji tego zadania w poprzednich
latach, ale z uwagi na charakter i rodzaj objetych dofinansowaniem projektéw, osiggnieta wartos¢
miernika przekroczyta wartos¢ planowang. W ramach programu zatwierdzonego przez Rade
Nadzorcza PFRON pn. ,Aktywny Samorzad” przekroczenie planowanego miernika zwigzane
jest z wiekszym zainteresowaniem programem ze strony o0s6b niepetnosprawnych,
niz to przewidywano. Ponadto, wplyw na wielkos¢ miernika miato przyznawanie
przez samorzady powiatowe dofinansowania w wysokosci mniejszej niz wnioskowana
przez beneficjentdw, co pozwolito na objecie wsparciem wiekszej liczby osdb.

W ramach podzadania 13.1.3 Fundusz realizowat nastepujgce dziatania :

a. dziatanie 13.1.3.1 Koordynacja i wspieranie rehabilitacji spotecznej, realizowanej przez
jednostki samorzadu terytorialnego; cel dziatania : Objecie wsparciem posrednim oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej realizowanej przez JST; miernik
realizacji celu : Liczba osdb niepetnosprawnych, ktére otrzymaty wsparcie na 100 oséb
niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiece;j :

- plan wg ustawy budzetowej 14,7
- plan po zmianach 14,7
- wykonanie 15,3

b. dziatanie 13.1.3.2 Wspieranie o0séb niepetnosprawnych w 2yciu spotecznym
i zawodowym; cel dziatania : Objecie wsparciem programami oséb niepetnosprawnych
w rehabilitacji spotecznej i zawodowej przez PFRON; miernik realizacji celu : Liczba oséb
niepetnosprawnych objetych wsparciem dla poprawy zycia spotecznego i zawodowego
na 100 oséb niepetnosprawnych w wieku 16 lat i wiece;j :

- plan wg ustawy budzetowej 3,1

- plan po zmianach 3,5

- wykonanie 4,7

c. dziatanie 13.1.3.4 Wspieranie organizacji pozarzadowych realizujgcych
zadania na rzecz osdb niepetnosprawnych oraz tworzenie ptaszczyzny wspétpracy;
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cel dziatania : Objecie wsparciem procesu aktywizacji oséb niepetnosprawnych
realizowanego przez NGQO’s; miernik realizacji celu : Liczba zrealizowanych uméw
z zakresu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych:

- plan wg ustawy budzetowej 551

- plan po zmianach 821

- wykonanie 921

W Funkcji 14 w ramach zadania 14.1 ,Wspieranie zatrudnienia i przeciwdziatanie bezrobociu”
Fundusz realizowat podzadanie 14.1.5 , Aktywizacja zawodowa o0sdb niepetnosprawnych”. Celem
zadania byto zwiekszenie udziatu oséb niepetnosprawnych aktywnych zawodowo. Cel mierzony
byt przy wykorzystaniu miernika , Wspodtczynnik aktywnosci zawodowej osdb niepetnosprawnych
w wieku produkcyjnym”. Miernik w planie wedtug ustawy budzetowej wynosit 28,1%, oraz w planie
po zmianach wynosit réwniez 28,1%. Zostat on osiggniety na poziomie 27,2%. Zasadniczym
elementem wptywajacym na wielkos¢ miernika byty miedzy innymi nastepujgce zadania
dofinansowanie do wynagrodzern pracownikdw niepetnosprawnych, zwrot kosztéw budowy
i rozbudowy obiektdw i pomieszczen zaktadu, transportowych i administracyjnych
oraz dofinansowanie oprocentowania kredytow bankowych. W okresie sprawozdawczym miernik
dla zadania dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych zostat zrealizowany
na poziomie 97,33% w stosunku do zaplanowanego. W zaktadanym okresie podmioty wnioskowaty
na mniejszg liczbe unikalnych numerdow pesel niz planowano. W 2014 r. refundacje w ramach zwrotu
kosztow budowy i rozbudowy obiektéw i pomieszczen zaktadu, transportowych i administracyjnych
otrzymaty zaktady pracy chronionej, ktére zatrudniaty mniejszg liczbe oséb niepetnosprawnych
niz planowano. W przypadku tego zadania liczba oséb objetych wsparciem zalezy od stanu
zatrudnienia w zaktadach pracy chronionej, ktérym udzielono refundacji i nie ma bezposredniego
zwigzku z wyptacong kwotg pomocy. Wskazany miernik zostat zaplanowany w oparciu
o przeprowadzong analize tego zadania w oparciu o dane z lat poprzednich, ale z uwagi na objecie
refundacjg zaktadéw pracy chronionej zatrudniajgcych mniejszg liczbe oséb niepetnosprawnych,
warto$¢ miernika nie osiggneta wielkosci planowanej. W ramach zadania dofinansowanie
oprocentowania kredytow bankowych dofinansowanie otrzymaty zaktady pracy chronionej, ktoére
zatrudniajg wiekszg liczbe osdb niepetnosprawnych niz planowano. W przypadku tego zadania liczba
0s6b objetych wsparciem zalezy od stanu zatrudnienia w zakfadach pracy chronionej, ktérym
udzielono dofinansowania i nie ma bezposredniego zwigzku z wyptacang kwotg pomocy. Wskazany
miernik zostat zaplanowany w oparciu o wyniki realizacji tego zadania w poprzednich latach,
ale z uwagi na objecie dofinansowaniem zaktadéw pracy chronionej zatrudniajgcych wiekszg liczbe
0s6b niepetnosprawnych, osiggnieta wartosé miernika przekroczyta wielko$¢ planowana.
W ramach podzadania 14.1.5 Fundusz realizowat nastepujgce dziatania :
a. dziatanie 14.1.5.1 Tworzenie odpowiednich warunkéw do wspomagania zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w szczegdlnosci w obszarze pomocy publicznej dla otwartego i
chronionego rynku pracy; cel dziatania : Utrzymanie poziomu zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych wspartych dziataniami PFRON; miernik realizacji celu : Liczba oséb
niepetnosprawnych, ktére zostaty objete wsparciem w liczbie 0oséb niepetnosprawnych
w wieku produkcyjnym:
- plan wg ustawy budzetowej 19,2
- plan po zmianach 19,1
- wykonanie 18,8

b. dziatanie 14.1.5.2 Tworzenie odpowiednich warunkéw dla wspierania o0séb
niepetnosprawnych prowadzacych wiasng dziatalnos¢ gospodarczg
oraz niepetnosprawnych rolnikdw; cel dziatania : Obnizenie kosztéw prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej/rolniczej oséb niepetnosprawnych; miernik realizacji celu :
Liczba oséb niepetnosprawnych prowadzgcych wtasng dziatalno$¢ gospodarcza/rolnicza,
ktore skorzystaty ze wsparcia w liczbie oséb niepetnosprawnych prowadzacych
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dziatalno$¢ gospodarcza/rolniczg, ktdre otrzymaty wsparcie w poprzednim okresie
sprawozdawczym :
- plan wg ustawy budzetowej 89,0
- plan po zmianach 102,8
- wykonanie 101,2

c. dziatanie 14.1.5.3 Koordynacja i wspieranie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej realizowanej przez JST; cel dziatania : Objecie wsparciem posrednim osdéb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej realizowanych przez JST; miernik
realizacji celu : Liczba o0séb niepetnosprawnych, ktére otrzymaty wsparcie
na 100 pracujgcych oséb niepetnosprawnych :
- plan wg ustawy budzetowej 2,0
- plan po zmianach 2,0
- wykonanie 1,8

Wykres nr 43. Wydatki Funduszu w uktadzie budzetu zadaniowego
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ustawy budzetowej

Plan po zmianach
na 2014 r.

Wykonanie

13.1.3.1. Koordynacja i wspieranie rehabilitacji spotecznej, realizowanej przez jst
M 13.1.3.2. Wspieranie os6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym
13.1.3.4. Wspieranie organizacji pozarzagdowych, realizujgcych zadania na rzecz oséb niepetnosprawych oraz tworzenie ptaszczyzny wspétpracy

14.1.5.1. Tworzenie odpowiednich warunkéw do wspomagania zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w szczegdlnosci w obszarze pomocy publicznej
dla otwartego i chronionego rynku pracy

14.1.5.2. Tworzenie odpowiednich warunkéw dla wspierania osdb niepetnosprawnych prowadzgcych wiasng dziatalno$¢ gospodarczg oraz
niepetnosprawnych rolnikéw

14.1.5.3. Koordynacja i wspieranie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej realizowanej przez jednostki samorzadu terytorialnego

FUNKCIA 14

Woyjasnienia Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych do wykonania planu
finansowego w ukfadzie zadaniowym na 2014 rok przedstawia tabela nr 46.
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Tabela nr 46. Uwagi Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych do wykonania planu finansowego w uktadzie zadaniowym na 2014 rok

miernik
plan wg |
Ip. Funkcja/zadania/podzadanie/dziatanie cel ustawy p o wykonanie za P A
nazwa . . | zmianach na okreslenie odchylen
budzetowej 2014r 2014r.
na2014r. )
1 2 3 4 3 6 7 8
13 Zabezpieczenie spoteczne i wspieranie rodziny
Umozliwieni bom i rodzi St k liczby oséb k tajacych
. N moz |W|-ervue ?SO om 7o zmorr.\. . -os-ur!e .ICZ v 0,50 . f)rzys aja'cyc : pomocy Zadanie stanowigce kompetencje Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej.
13.1. Pomoc i integracja spoteczna przezwyciezenia trudnych sytuacji niepienieznej do ogdlnej liczby osdb korzystajgcych z 53% 53% brak danych . e o
syciowych pomocy spofeczne] (w %) Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych realizuje w
v ramach tego zadania podzadanie 13.1.3.
Zasadniczy wptyw na poziom miernika miaty zadania z zakresu rehabilitacji
spotecznej realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego,ktére
objecie catej populacji oséb . — . . _— samodzielnie w formie uchwaty okreslajg zadania, na ktére przeznaczajg
. - . . . . - . . udziat osdb niepetnosprawnych objetych dziataniami . . . o .
Wspieranie dziatar na rzecz wyréwnywania szans zawodowych i niepetnosprawnych réznymi formami ) e B L srodki PFRON oraz ich wysoko$c¢ zgodnie z art. 35 a ust. 3 ustawy o
13.1.3. . N R L R N w zakresie rehabilitacji w zbiorowosci oséb 29,9 30,4 32,2 I . . P N Y
integracja spoteczna oséb niepetnosprawnych rehabilitacji adekwatnymi do profilu . Lo rehabilitacji (...), zadanie , Wyréwnywanie réznic miedzy regionami” oraz
X L niepetnosprawnych 16 lat i wiecej /PFRON-BAEL/ " " X X X . X
niepetnosprawnosci program "Aktywny Samorzad" realizowane przez jednostki organizacyjne
PFRON,w ramach ktérych wsparcie otrzymato wigcej oséb niz byto to
planowane.
Zasadniczy wptyw na poziom miernika miaty zadania z zakresu rehabilitacji
objecie wsparciem posrednim osob liczba 0sdb niepetnosprawnych, ktdre otrzymaty spotecznej realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego,ktére
13.1.3.1. [Koordynacja i wspieranie rehabilitacji spotecznej, realizowanej przez JST| niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji |wsparcie na 100 osob niepetnosprawnych w wieku 16 14,7 14,7 15,3 samodzielnie w formie uchwaty okreslaja zadania, na ktdre przeznaczajg
spotecznej realizowanej przez JST lati wiecej $rodki PFRON oraz ich wysoko$¢ zgodnie z art. 35 a ust. 3 ustawy o
rehabilitacji (...)
liczba osob niepetnosprawnych objetych wsparciem
objecie wsparciem programami oséb dla poprawy zycia spotecznego i zawodowego na 100 Zasadniczy wplyw na poziom miernika miato zadanie ,, Wyréwnywanie réznic
13.1.3.2. |Wspieranie os6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym niepetnosprawnych w rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych w wieku 16 lati 3,1 3,5 4,7 miedzy regionami” oraz program "Aktywny Samorzad" realizowane przez
spofecznej i zawodowej przez PFRON wigcej jednostki organizacyjne PFRON,w ramach ktérych wsparcie otrzymato wiecej
0s6b niz byto to planowane.
- . R Odchylenie od planowanego miernika zwiazane jest z przyjeciem do realizacji
. . - o . objecie wsparciem procesu aktywizacji osob| . . . - . o et N .
Wspieranie organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania na rzecz A " liczba zrealizowanych umoéw z zakresu rehabilitacji wiekszej liczby projektow na realizacje zadan zlecanych w ramach XV
13.1.3.4. . . ) niepetnosprawnych realizowanego przez P 551 821 921 . . . "
osdb niepetnosprawnych oraz tworzenie ptaszczyzny wspétpracy NGO's 0s6b niepetnosprawnych konkursu na kwoty mniejsze, niz byly wnioskowane. Skutkowato to zawarciem
wiekszej liczby uméw niz planowano.
14 Rynek pracy
: . : : . Zadanie stanowiace kompetencje Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej.
. . . . " . . . liczba 0sdb objetych aktywnymi programami rynku
14.1. p zatr ipr: bezrobociu Zmniejszanie bezrobocia pracy 513284 513284 504 884 Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych realizuje w
ramach tego zadania podzadanie 14.1.5.
. . . . . . . L Miernik jest dang statystyczna opracowywang na potrzeby analizy danych
k dziat b i k akt d b
14.1.5. Aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych . zwigkszenie Udzialu 050 M.ISPO czynnik a ywnosfl zawocowe] E_Jso 28,1% 28,1% 27,20% BAEL — u, a Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
niepetnosprawnych aktywnych zawodowo niepetnosprawnych w wieku produkcyjnym . . . . . . ”
jedynie poérednio ma wptyw na jego wielko$¢.
Zasadniczy wptyw na poziom miernika miato zadanie dofinansowania do
Tworzenie odpowiednich warunkdw do wspomagania zatrudnienia utrzymanie poziomu zatrudnienia osdb liczba 0séb niepetnosprawnych, ktére zostaty objete wynagrodzer pracownikéw niepetnosprawnych, zwrot kosztéw budowy i
14.1.5.1. |osob niepetnosprawnych w szczegélnosci w obszarze pomocy publicznej| niepetnosprawnych wspartych dziataniami wsparciem w liczbie osdb niepetnosprawnych w 19,2 19,1 18,8 rozbudowy obiektéw i pomieszczer zaktadu, transportowych i
dla otwartego i chronionego rynku pracy PFRON wieku produkcyjnym administracyjnych, w ramach ktérych wsparcie otrzymato mniej 0séb niz byto
planowane.
. - Odchylenie od planowanego miernika zwigzane jest z faktem, iz liczba oséb,
liczba osob niepetnosprawnych prowadzacych wtasng , . . .
. s ) . ktdra otrzymata wsparcie w poprzednim okresie sprawozdawczym (2013 r.)
. — . . . . _— , . , .| dziatalno$¢ gospodarcza/rolnicza, ktére skorzystaty ze . . ) N )
Tworzenie odpowiednich warunkow dla wspierania os6b obnizenie kosztéw prowadzenia dziatalnosci ! o R byta wyzsza od przewidywanego wykonania przyjetego do planu. Co istotne w
N . » . L, wsparcia w liczbie osdb niepetnosprawnych N P . i
14.1.5.2. |niepetnosprawnych prowadzacych wiasna dziatalno$¢ gospogarcza oraz gospodarczej/rolniczej os6b ) . N 89 102,8 101,2 2014 roku liczba oséb niepetnosprawnych prowadzacych dziatalno$¢
. L . prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza/rolnicza, . ) L .
niepetnosprawnych rolnikéw niepetnosprawnych ) . A . gospodarcza/rolnicza, ktére skorzystaty ze wsparcia jest wyzsza od
ktére otrzymaty wsparcie w poprzednim okresie . . . . y
planowanej przy kwocie wydatkéw mieszczacych sie w ramach planowanego
sprawozdawczym .
budzetu.
Zasadniczy wptyw na poziom miernika miaty zadania z zakresu rehabilitacji
. . . R . I objecie wsparciem posrednim oséb liczba 0sdb niepetnosprawnych, ktdre otrzymaty zawodowej realizowane przez jednostki samorzadu terytorialnego,ktére
Koord I d ki habilit;
14.1.5.3. oordynadjal wspieranie realizacji zadan z zakresu renabiiitacy niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji wsparcie na 100 pracujacych osob 2,0 2,0 1,8 samodzielnie w formie uchwaty okreslaja zadania, na ktdre przeznaczajg

zawodowej realizowanej przez JST

zawodowej realizowanych przez JST

niepetnosprawnych

$rodki PFRON oraz ich wysoko$¢ zgodnie z art. 35 a ust. 3 ustawy o
rehabilitacji (...).
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Wydatki biezace (wtasne) Funduszu

W planie finansowym na 2014 rok na wydatki i koszty biezgce witasne Funduszu
( §5 4010 — 4810) przewidziano $rodki w wysokosci 316.989 tys. zt w tym: 141.989 tys. zt na wydatki
i koszty dziatalnosci biezgcej Biura i Oddziatow w §§ 4010 — 4720 oraz 175.000 tys. zt w § 4810 na
koszty zwigzane z odpisami aktualizujgcymi warto$s¢ naleznosci z tytutu naleznosci wptat

pracodawcéw na PFRON, udzielonych pozyczek, pozostatych naleznosci oraz zarachowanych odsetek
od pozyczek i pozostatych naleznosci.

Wykres nr 44. Struktura wydatkéw biezgcych wtasnych i wydatkéow inwestycyjnych PFRON w 2014 r.

w ztotych

Struktura wydatkow biezgcych wtasnych i wydatkow inwestycyjnych PFRON w 2014 r.
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Plan finansowy 2014 r. Wykonanie za 2014 r.
Wydatki inwestycyjne i zakupy inwestycyjne 45 573 000,00 9 860 469,93
M Odpisy aktualizujace 175 000 000,00 173199 923,79
Amortyzacja 21088 000,00 12 387 302,00

Pozostate wydatki
(m.in. podrdze zagraniczne i krajowe, 9 443 000,00

7 771400,74
odpis ZFSS,podatki i optaty)
M Zakup ustug 40 477 000,00 25317 992,56
 Pochodne od wynagrodzen 10 703 000,00 9724 688,32
® Wynagrodzenia osobowe / bezosobowe 53 482 000,00 53 165 624,03
W Wydatki osobowe nie z?llczane do 3 661 000,00 2850497,03
wynagrodzen

W 2014 roku wydatki i koszty biezgce wtasne Funduszu (§§ 4010-4810) wyniosty
284.262.926,64 zt w tym: 111.063.002,85 1zt na dziatalno$¢ biezgcg Biura i Oddziatéw

w §§ 4010 — 4720, co stanowi 78,22 % kwoty planowanej, oraz w czesci na koszty zwigzane
z odpisami aktualizujgcymi (§ 4810) w kwocie 173.199.923,79 zi, co stanowi 98,97 % planu. Wydatki
w §§ 4010 — 4720 byty zrealizowane w ramach kwot planowanych.

Ponadto w planie finansowym w § 3020 na wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen

przewidziana byta kwota 3.661 tys. zt. Wykonanie w tym paragrafie wyniosto 2.850.497,03 zt,
tj. 77,86 % planu.
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W 2014 roku przecietne zatrudnienie w PFRON wyniosto tgcznie 987,34 etaty, z tego: w Biurze
658,89 etaty i w Oddziatach 328,45 etaty.

W stosunku do planowanego s$redniorocznego zatrudnienia w 2014 roku ogotem
945 etatéw, wykonanie byto wyzsze o 42,34 etatu i stanowito 104,48 % planowanego zatrudnienia.

Wynagrodzenia osobowe wyptacone w 2014 roku w kwocie 52.281.775,76 zt stanowig 47,07 %
wydatkéw i kosztéw na dziatalnos¢ biezgcg Funduszu (§§ 4010 — 4720).

Przecietne wynagrodzenie osobowe w 2014 roku wyniosto 4.412,68 zt, (w tym: bez nagrody
rocznej 4.151,74 zt). W stosunku do roku 2013 przecietne wynagrodzenie osobowe w PFRON spadto
0 3,86 % w tym: w Biurze 4,82 %, natomiast w Oddziatach o 2,45 %.

Fundusz od kilku lat zmaga sie z problemem utrzymania w zasobach wysoko
wyspecjalizowanych pracownikéw o umiejetnosciach atrakcyjnych dla rynku pracy. Od 2010 roku,
zamrozony zostat dla PFRON wskaznik wzrostu wynagrodzen na poziomie wynagrodzen roku 2009
tj. 100,0%, pomimo, ze w ustawie budzetowej na 2010 roku ostatecznie zostat zapisany wskaznik
wzrostu wynagrodzen w sferze budzetowej na poziomie 101,0%. Oznacza to, iz od 2009 roku Zarzad
Funduszu praktycznie zostat pozbawiony narzedzia w postaci ksztattowania wynagrodzen
w zaleznosci od wktadu pracy zatrudnionych doswiadczonych i kompetentnych pracownikéw.
Sytuacje ta jest o tyle dotkliwa, ze w zwigzku z nowelizacjg w 2011 roku ustawy o rehabilitac;ji (...)
w zakresie uszczelnienia systemu wspierania zatrudnienia oséb niepetnosprawnych poprzez
wzmochienie uprawnien kontrolnych PFRON, wymagana byta weryfikacja zatrudnienia pracownikéw
odpowiedzialnych za realizacje zadan stuzgcych wypetnianiu uprawnien kontrolnych Prezesa Zarzadu
oraz zwiekszenie zadan do realizacji i wzrost wydajnosci pracy. Ponadto, zostata zwiekszona liczba
etatow, co podyktowane byto nowymi zadaniami ustawowymi natozonymi na Fundusz, w tym
zwigzanymi z egzekucjg naleznosci publiczno - prawnych.

Kwota poniesionych wydatkdw na dziatalno$¢ biezaca Funduszu stanowi 2,3 % wydatkow
ogotem zrealizowanych w 2014 roku.

Wydatki inwestycyjne Funduszu

W 2014 roku PFRON na wydatki inwestycyjne i zakupy inwestycyjne zaplanowat kwote
45.573 tys. zt w tym:
- wydatki inwestycyjne (sSrodki trwate w budowie) (§ 6110) kwote 22.318 tys. zt,
- zakupy inwestycyjne (§ 6120) kwote 23.255 tys. zt.
Wydatki inwestycyjne i zakupy inwestycyjne zostaty zrealizowane w wysokosci 9.860.469,93 ztotych
co stanowi (21,64 %) planu rocznego, z tego:
- w Biurze PFRON w wysokosci 9.713.730,95 zt,
- w Oddziatach PFRON w wysokosci 146.738,98 zt.

Wykonanie wydatkéw inwestycyjnych na poziomie 21,64 % spowodowane jest charakterem
procedur zwigzanych z postepowaniami przetargowymi, ktére Fundusz zobowigzany jest stosowac
przy podejmowaniu dziatan zmierzajagcych do wszechstronnego rozwoju instytucji. Dziatania
inwestycyjne sg zazwyczaj dtugotrwate i przebiegajg na przestrzeni kilku lat budzetowych, co skutkuje
roztozeniem wyptywu srodkéw finansowych w perspektywie wieloletniej.

Wsrdd wydatkéw inwestycyjnych istotnym dziataniem finansowanym ze $rodkéw PFRON byty
w 2014 roku prace nad Strategig Informatyzacji polegajgcq na przygotowaniu i opracowaniu nowej
wersji dokumentu. Celem przygotowania Strategii Informatyzacji jest okreslenie sposobéw wsparcia
informatycznego dla dziatalnosci Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, tak,
aby Fundusz sprawnie i skutecznie realizowat cele statutowe i zadania ustawowe, w sposéb
umozliwiajgcy elastyczne dostosowanie dziatan do zmian zachodzgcych w Polsce. Strategia rozwoju
informatyzacji w PFRON okresla warunki funkcjonowania oraz kierunki i sposoby budowy oraz
rozwoju zintegrowanego systemu przetwarzania informacji. Ze wzgledu na charakterystyke
organizacji, Strategie niniejszg nalezy rozumie¢ jako zestaw wzajemnie sie uzupetniajgcych celéw
strategicznych.
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W ramach proceséw inwestycyjnych sfinalizowanych w 2014 roku dokonano odbioru
Systemu e-PFRON2. W roku 2013 zostata zawarta umowa z konsorcjum firm: Passus Spdtka z o.o.
i Altar Spoétka z o.0., ktérej celem byta budowa i wdrozenie Systemu e-PFRON2, umozliwiajgcego
pracodawcom zobowigzanym i zwolnionym 2z obowigzkowych wptat na PFRON sktadanie
dokumentéow sprawozdawczych poprzez teletransmisje danych w formie dokumentu
elektronicznego. W grudniu 2014 r. nastgpit odbidr koncowy Systemu e-PFRON2.

W 2014 roku w ramach projektéw inwestycyjnych zainicjowano projekt Elektronicznego
Zarzadzania Dokumentacjg (EZD). Do konca 2014 r. wdrozono 72% Etapu Formalnego
m.in. przeprowadzono analize pordwnawczg 3 systemoéw elektronicznego obiegu dokumentéw,
przeprowadzono analize i uzgodnienia liczby przetwarzanych dokumentéw w PFRON, przygotowano
umowy o nieodpfatne korzystanie z programu komputerowego do elektronicznego zarzgdzania
dokumentacjg pomiedzy PFRON a Podlaskim Urzedem Wojewddzkim.

Ponadto, w ramach inwestycji wytoniono dostawce wielomodutowego systemu JIRA.
W grudniu 2014 r. zainstalowano system, zintegrowano wewnetrznie poszczegélne moduty oraz
dostosowano moduty projektowe do pracy w projektach prowadzonych zgodnie z metodykami
zwinnymi (Agile). JIRA wspomaga zarzadzanie projektami, wspiera w pracy m.in. kierownikéw
projektéw, wtascicieli produktow czy programistow, a jego szczegdlnie istotnymi modutami s3:

e Confluence - zarzadzanie wiedzg i pracg grupows,
o Agile — wsparcie realizacji zadan,
o Service Desk — przetwarzanie incydentdéw i probleméw.

W IV kwartale 2014 r. zakupiono i wdrozono oprogramowanie P2ware, stuzgce do
zarzgdzania projektami prowadzonymi zgodnie z metodykg PRINCE2. Wdrozono réwniez, wykonany
wiasnymi zasobami, Rejestr Decyzji Petnomocnikéw, ktéry stuzy do ewidencjonowania decyzji
Petnomocnikéw Zarzadu PFRON.

Wszelkie dziatania inwestycyjne podejmowane przez Fundusz zmierzajg do poprawy
wspotpracy i obstugi beneficjentéw Funduszu.

Wykres nr 45. Struktura wydatkéw biezacych whasnych i wydatkéw inwestycyjnych PFRON w 2014 r.

Wydatki osobowe nie zaliczane do
1% wynagrodzen

3%

B Wynagrodzenia osobowe / bezosobowe

Pochodne od wynagrodzen

M Zakup ustug

Pozostate wydatki

(m.in. podrdze zagraniczne i krajowe,
odpis ZFSS,podatki i optaty)
Amortyzacja

M Odpisy aktualizujgce

Wydatki inwestycyjne i zakupy inwestycyjne
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Stany Funduszu na poczatek i koniec 2014 roku

Na 1 stycznia 2014 roku, zgodnie ze sprawozdaniem finansowym za 2013 rok stan Funduszu
wynosit 457.784 tys. zt w tym:

1) Wartosci niematerialne i prawne 18.457 tys. zt,
2) Majatek trwaty 35.372 tys. #t,
a) Ssrodki trwate 34.393 tys. zt,
b) srodki trwate w budowie 979 tys. zt.

W okresie sprawozdawczym zmniejszyly sie wartosci niematerialne i prawne o 1.278 tys. zt i wyniosty
17.179 tys. zt, nastgpit spadek majagtku trwatego o kwote 1.251 tys. zt do kwoty 34.121 tys. zt,
zmniejszyta sie wartos¢ srodkoéw trwatych o 2.479 zt do poziomu 31.914 tys. zt, zwiekszyty sie srodki
trwate w budowie o kwote 1.228 tys. zt do kwoty 2.207 tys. zt.
Koszty amortyzacji wyniosty 12.387 tys. zt.
3) Majatek obrotowy 403.955 tys. zt w tym:
a) srodki pieniezne ( z lokatami) na 01.01.2014 r. wynosity 454.072 tys. zi,
W 2014 roku zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 11 grudnia 2014 r. PFRON
lokowat wolne srodki pieniezne w formie automatycznych depozytéw overnight oraz
depozytéw terminowych u Ministra Finansow.
Stan $rodkéw pienieznych (z lokatami) w okresie sprawozdawczym zmniejszyt sie o kwote
88.941 tys. zt do poziomu 365.131 tys. zt. Wysoko$¢ lokat PFRON w formie depozytu
terminowego u Ministra Finanséw na koniec grudnia 2014 roku wyniosta 150.000 tys. zt.
b) naleznosci na 01.01.2014 r. wynosity 737.178 tys. zt z tego:
- z tytutu udzielonych pozyczek 2.180 tys. zt.
Na 31.12.2014 r. w stosunku do stanu na 01.01.2014 r., nastgpit spadek naleznosci z tytutu
udzielonych pozyczek o kwote 67 tys. zt i wynidst 2.113 tys. zt.
- z tytutu wptat na Fundusz wynosity 565.840 tys. zt.
W 2014 r. nastgpit spadek naleznosci o kwote 35.100 tys. zt i zamknat sie kwotg
530.740 tys. zt. Powyzszy stan naleznosci to przede wszystkim efekt prowadzenia szybkiej
Sciezki dochodzenia naleznosci poprzez wystawianie upomnien w cyklicznych okresach.
Koszty poniesione przez PFRON w 2014 r. z tytutu prowadzonych postepowan
egzekucyjnych w zakresie dochodzenia naleznych wptat od pracodawcéw wyniosty
2.271 tys. zt.
c) zobowigzania na 01.01.2014 r. wynosity 109.578 tys. zt z tego:
- z tytutu wptat pracodawcéw wyniosty 92.925 tys. zt.
W 2014 r. nastgpit spadek zobowigzan z tytutu wptat pracodawcéw o kwote 37.428 tys. zt
i na koniec roku wyniosty 55.497 tys. zt.
Spadek stanu zobowigzan z tytutu wptat obowigzkowych spowodowany byt
m.in. wezwaniem o uzupetnienie brakujgcych deklaracji i monitorowanie podmiotéw
z wywigzania sie z tego obowigzku. W przypadku nie uzupetnienia dokumentacji
prowadzone byly postepowania zmierzajgce do okreslenia wysokosci zobowigzan.
d) odpisy aktualizujgce warto$é naleznosci na dziern 01.01.2014 r. wyniosty 672.897 tys. zt,
w tym z tytutu wptat pracodawcéw na PFRON 518.383 tys. zt.
W 2014 r. stan odpisdw naleznosci zwiekszyt sie o 61.981 tys. zt i wynidst na koniec roku
734.878 tys. zt. w tym z tytutu wptat pracodawcéw na PFRON odpisy spadty o 6.044 tys. zt
do kwoty 512.339 tys. zt.

Stan Funduszu na 31.12.2014 roku wynidst 376.115 tys. zt i jest nizszy w stosunku
do 01.01.2014 roku o 81.669 tys. zt.
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Powyzsze sprawozdanie z dziatalnosci i realizacji planu finansowego Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych za 2014 rok przedstawia w sposéb rzetelny informacje
o zrealizowanych zadaniach, na podstawie sporzagdzonego sprawozdania finansowo - ksiegowego
na dzien 25 lutego 2015 roku.

Warszawa, marzec 2015 roku

Zataczniki:

1)

2)

RB-40 roczne sprawozdanie z wykonania, okreslonego w ustawie budzetowej
na 2014 rok, planu finansowego panstwowego funduszu celowego Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych za okres od poczgtku roku do dnia 31 grudnia 2014 roku,
RB-BZ2 Roczne sprawozdanie z wykonania planu finansowego Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w uktadzie zadaniowym za okres od poczatku roku do dnia
31 grudnia 2014 .
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MINISTERSTWO FINANSOW  ul. Swigtokrzyska 12, 00-916 Warszawa

Nazwa i adres jednostki sprawozdowezej o o i RIB"‘E < : Adresat
w
Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b naini-i rok, pla:lu §i g0 pan ego fund e, - Ministerstwo Finanséw
Niepelnosprawnych Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepeinosprawnych . Bepartament Budietu Paristwa
00-828 Warszawa, ul. J. Pawla |l 13 23 okres od poczatku roku do dnia 31 grudnia 2014 roku. ap twem wa Pracy | Polityki Spolecznej
Sprawozdanie z realizacji planu finansowego PFRON
za IV kwartaty 2014 roku
Czedt A
Rok sprawozdawety
‘Wykonanie za rok ko
Lp- Treit poprzedzafacy rok i Fan » u:"l?wa::fr:iou
sprawordawezy wg Ustawy Budietowej po tmianach ok
w tysigcach zlotych
1 2 3 4 5 3
] Tadania wynikafce 2 ustawy tworzace] fundusz celowy 4871720 1 993 040 4993 040 760 152
Realizacja daiatan wyrdwnujacych roinice migdey regionami - art, 47 ust. 1 pkt 1 ustawy 2 dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitac)i zawodowej ¢
a Jeczne] oraz tatrudnianiy es6b yeh (D2.U.2 2011 r. Nr 127, poL.721, £ péinam.} T 0008 L ssne
7 ja programd ze drodkdw ych Unii J -art. 47 ust. 1 pkt 2 54 191 71753 71753 GEO1T
3 dowynagrodzed - h - art. 26a 3 225 080) 3147 000 3085684 2956 244
ie gminom dochodd 1 tytuluy awaolnien dla p d, -h 2aklady pracy
# lub zaktady ici 2 podatku ad nier rolnego,linega | od cryanosc cywilnaprawnych - art. 47 ust, 2 41508 SRR 55000 50159,
LS Finansowanie w ctgdel lub calofci badan, ekspertyz | anallz - art. 47 ust. 1 pht 4 litb 2731 5200 5200 1657
[ Jacja kesztow yfikatdw przer padmioty up do stkolenla psow asystujgcych art. 20b 1 10 2 1
I Programy zatwisrdzone pree: Rade Nadrorceg, sluiqee rehabilitac)i spolecznej i zawodawe] - art, A7 ust, 1 pkt 4 fita 117773 141 877 147 634 143 892
] i - art. 32 ust. 1 pkt1 3179 5500 4000 230
L] Zwrol kosttdw budowy lub Ip i zakladu, yehi yinych - art, 32 ust. 1 pkt 2 6751 8 000 6251 5947
10 skiadek na i - art.25a 78674 84 294 89294 BS 770
11 Zadania zlecane - art, 36 168 420 163 00O 214 816 21085/
12 Przelewy redystrybucyjne wymienione w czgdcl B pht il ppkt & 798411 880 400 880 400 878 729
13 Wydatki bietgee [whasne), 2 tego: 275 606 316989 315 989 284 2863
131 -wynagrodzenia osobowe 52 256 52 282 52282 52 282
13.2 - wynagrodzenia bezosobowe 1171 1200 1200 B84
133 - skiacki na ubezpleczenia spotecine 8 785 9392 93% 8722
134 - skiadki na Fundusz Pracy 1025 1311 1311 1003
135 = zakup ustug, w tym: 32750 46 846 46 B46 30643
1351 - remonty 1055 1947 1947 860
1316 - pozostale, 1 tego: 23583 30958 0958 17529
13.6.1 - amortyzacja jumarzenia) 16 863 21088 21088 12 387
136.2 - inne 6720 9 870 9870 5142
13.7 - odpis aktualitujgcy wartodé naleinoici 1 tytulu wplet na PFRON, poiyczek, odsetek od padyczek oraz innych naleinodcl 156 056 175 D0O| 175 000 173 200
14 ‘Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzer 2562 3661 3661 2 B50
15 ‘Wydatkl Inwestycyjne {wlasne) i zakupy Inwestycyjne (whasne) 11825 45573 45573 49 B&0
16 Zwirot dotacii i T luly pobranych w nadmierne] wysokodci 485 3283 3283 247
Dofinansowanie kosztéw sikelenia, o kiérym mowa w art, 18 ustawy x dnia 19 slerpnia 2011 r. o jgtyku migowym | innych éradkach
i K sie (Dz.U. Nr 205, poz, 1243, 7 poinam.}- art. 47 ust.1 pkt 4 lite ik ¥am L5 1424
CzeééB Plan Finansowy w uktadzie memoriatowym
Rok sprawordawery
fyrh ie za rok
Lp. Treie poprzedzajacy rok Plan Plan Wykonanie
sprawozdawery wi Ustawy i po zmi h za IV kwartaly 2014
roku
1 2 3 4 5 B
1 S1an fundusiu na poczytek roku S0 105
W tym:
1 Srodki pienigine 597 769 551 963 551963 Aha s
E Naleinosci, w tym: 739 969 801518 801 418 AR
21 - naleinodci 7 tytulu wplat obowigtkowych 582 217 GAG 00D 630 000 i HALD
22 - naleinoici 2 tytulu udzielonych poiyczek 2 DBG 4 696 & 636 2180
3 Zobowlqzania, 2 tego: 72310 -65 G50 -£5 650 W 518
ER pozostate -12370 6% 650 b5 G50 104 578
ESS ] _ wiym: wymagalne . e . . _ o
[ Srrychody 4617 824 3691 735 4651 735 ]
1 Dotacje : budietu panstwa, 2 tego: 145 360 745 360 745 AG0 245 460
12 = dia pafstwowego funduszu celowego 745 360 745 360 745 360 2% Bl
- | Srodki otrzymane 2 Unil Europejskiej 35 646 19 203 397203 CUR YL
3 Skladki | oplaty 1632831 3 762 00| 3 7R2 00O LGS RS2
4 Preelewy redystrybucyjne 7384 1825 1825 1400
& Porostate prrychody 196 602 141 347 143347 PR LIRS
51 wtym:odsetd = o 26 GEO 15 231 5231 89 /64
W |Wosaty realizacy zadan e e mT 4871 720 1 993 040 4893 040 4 760 352
1 Dotacje na realizacjg radad bietgoych 3 604 697 3556 744 3556 188 IEGEETLY
1.1 dotacje dla jed k sektora bl t 124 725 151 240 156 752 145 I8
111 - érodki na zadania [bez atfi ia} 116 096 140477 145 989 135 71
132 -« drodkl na i dw | projs ych ze frodkdw UE £ 129 10 763 10 163 B 203
12 detacje dia jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych 3480472 3 405 504 33994306 BN NE
121 - $rodki na zadania (bez wsp ia) 3480472 3405 504 3399436 B 259058
4 Transfery na rzecz ludnedcl, T tego na: 3929 5161 5161 47018
21 - péine wydatki na rzecz osob fizycznych Ll 1500 1500 14z
*2 - wydatki nie zali da 2962 3661 3661 A BA
] Srodki 2 Unii Europejskiej 46 062 &0 990 G 990 CY R T
a Kostty wlasne 275 606G 316 989 316 989 RE L |
4.3 wynagrodzenia, 2 tego: 531427 43 482 53 487 CER 1IN
A1 - osobowe 52 256 282 57 282 ESNLT
a1 - bezosobowe 117 1 200 1 200| aBa
1.2 skladki na ubezpieczenia spolecine 8765 9392 9392 872
41 skiadki na Fundusz Pracy 1025 1311 1311 1002
A rakup ushug, w tym: 32 750 46 B4G 46 846 30643
441 - remonty 1055 1947 1947 BEU
a5 pozostale, T tego: 23 583 30958 30958 17529
451 - amortyzacja (umaorzenia) 16 863 21088 21088 12387
a5.d -inne 6720, 9870 9870 5142
46 - odpis aktualizujycy wartodé naleinoci z tytulu wplat na PFRON, poiyezek, odsetek od k oraz innych éci 156 056 175 000 175 000 173 200
4 Epszty Inwestycyjne, w tym: 142 531 169 473 170029 130026
5.1 -dotacje inwestycyine 130707 123 500 124 456 120 166
511 -dia sektora finansdw publicznych 127 763 118 600/ 120 300| 117 021
512 -dla jed k niezali h do sektora fi 5 2944 5 300 4 156 3145
L Przelewy redystrybucyjne 798 411 880 400 £80 400/ 878729
ttegodla:
6.1 : 3dé bdikich na realizacig zadan 126793 146 341 146 341 145 472
6.2 - samorzadéw wojewddzkich na pokrycie kosttow obstugi realizowanych 2adar 3 220 3659 3659 3637
6.3 = dé na realizacjg zadan 650 144 712 586 712 586 711 824
6.4 - samorzadéw powiatowych na pokrycie kosttéw obslugi realizowanych zadad 16 254 17 814 17 814 17 796
7| __ 2wrot dotacji wykerzystanych niezgodnie 2 preenaczeniem lub pobranych w nadmiernejwysokosei i e e S s BAEE 228 » Ll
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Rok sprawozdawczy
Wykonanie za rok ‘Wykonanie
i Trest popriedzaiacy rok o N e w 2014 roku
sprawordawery wg Ustawy tj po
w tysigeach zlotych
v Stan | na koniec roku (1+1-101) * 457 784 304373 304 373 376115
wtym:
1 4rodki pienigine 454072 311740 311 740| 365 131
2 Maletnodcl, w tym: 737178 770 240 770240 770521
21 inoéci 2 tytute wplat obowiazk ych 565 840 610 000 610000 530 740
2.2 naleinoicl 7 tytutu udzielonych poiyczek 2180 4 644 4644 2113
3 Zobowigzania,  tege: -109578 -69 553 69 559/ T1B1D)
31 pozostate; -109578 -69 559 -69 559 -71 810
311 W tym agalne
Czgé€ F Dane uzupebniajace
Rok sprawozdawezy
Wyk i
Lp. Wyszezegdinienie poprzediajacy rok Plan Plan Wykonanie
spawordey wg Ustawy Budietowe] po tmianach w 2014 roku
1 z 3 4 5 6
1 ‘Wolne frodki b w Jzanie lub depozyt u Ministra Finansow 453 962 311580 311590 362 485
11 - depozyty overnight {O/N) 153 962 211590 211590 212 485
12 - depozyty terminowe 300 000 100 000} 100 000] 150 000]
b
Stan funduszu na konlec roku w kalumnle “Wyl i@ 2a rok popr jacy rok sp wydathi i jne wiasne i zakupy inwestycyjne wiasne w kwocie: 11 825 tys.zt
Stan fundusiu na kaniec roku w ketumnie “Plan wedlug Ustawy j igkszajg wydatki i wiasne i zakupy i yine wiasne w kwocie: 45573 tys.at
5tan funduszu na konies reku w kalumnie "Plan po " i ja wydathi i wiasne | zakupy inwestyeyjne wiasne w kwocie: 45573 tys.at
stan funduszu na koniec roku w kelumnie " Wy ie 2014 roku” i jg wydatkl wiasne | 2akupy wizsne w kwodie: G BE0 tys.zt
wa)
W lp. Il pee. 1 kol. 6 pn, dotacje ¥ budietu panstwa,..” kwota planowana w wysokosci 745,360 3 rostata wykorzystana 2godnie 7 art. 463 ust.] ustawy o rehabilitacii [...) z dnia 27 sierpnia 1997 r. {Dz. U, 2 2011, nr 127, poz. 721 2 pain, xm.)
w wysekoicl 742,939 tys. 1, W 2wigzku z art. 47 ust.Z ustawy o ili drodki w kwacie 2,471 tys. 2t zostaly swrdcone na rachunek bankawy MPIPS w dniu 02.01.2015 r.
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RB-BZ2 ROCZNE SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO PANSTWOWEGO FUNDUSZU C

ZA OKRES od poczatku roku do dnia 31.12.2014r.

Nazwa i adres jednostki sektora finansdw publicznych (jednostki p i) ; Fundusz R,

11 056 Nispeinosprawny

al. Jana Pawfa Il nr 13, 00 - 828 Warszawa

ELOWEGO W UKLADZIE ZADANIOWYM

Adresat: Ministarstwo Finanséw
VWydatka Miemik
Przevidywane
Funkeja / zadanis / podzadanie / Plan wg % ol p“‘;" o "’""""l ‘gﬂ"
dziatanie (nr i nazwa) ustawy bud, Plan po zmi h Wyl i Z i I Nazwa bud y iornik Wykonania
na2014r. 43) 2ekhuel. [ miais
na 2014 r, kenisc roku
budzatowsgo
1 2 3 4 5 ] ¥ ] ] 10 1
13. Zabezpieczenis spofeczne i
fobes sahipifbo 1151 462 000,00, 1211 027 000,00 1178 822 269,15, 0.00) 9734%
Stosunek liczby osdb
Umazinsenie sscbom | rodzinom korzystajgeyeh z pomocy
13.1.W Pomoc i infegracja spoleczna 1151 462 000,00 1211 027 000,00 1178 822 268,15 0.00)  57.34%| przezwyciezenia trudnych sytuacii | niepleniginej do ogding] liczby 53% 53% 0
iowych wsdb korzystajacych z pomosy
Znej (w %}
Udzial oséb
13.1.3W Wspieranie dziatar na rzacz Objgcie calej populacii os6k niepeinospramnych objetych
iz szans zawodowyeh | nispeinosprawnych réznymi dzisaniami w zakresie
integrac)i spofecane] osdh 1151 462 000,00} 1211 027 000,00 1178 822 268,15 0,00 87,34% formami 4 w b i 209 324 a2
nispelnosprawnych do profily o3bb il 16 fat
iwigce) PFRON - BAELY
2 : 3 Liczba oséb
13,1,3.1. Koordynacja i wepieranie B it bl , ktbre
rehabiftaci spolecznej, realzowansj 750 577 000,00 750 577 000,00 738 118 167,15) 0,00  98.47% Zelaedatal i apok otrzymaly wsparcie na 100 147 15.3 153
przez jst . 056 niepeinosprawnysh w
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